
 

รายงานการด าเนินการตามมาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของ เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

รอบ 12 เดือน (เดอืน ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การด าเนินการ ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ
ของการด าเนินการ 

1. การจัดอบรมการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ OIT 
 

- ใ ห้ มี ก า ร จั ด อ บ ร ม เ กี่ ย ว กั บ
ความส าคัญของการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ OIT ให้บุคลากรของ
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ได้ตระหนัก
ถึงความส าคัญในการเปิดเผยข้อมูล
ความโปร่งใสของหน่วยงาน 

ส านักปลดัฯ ต.ค.66 - ก.ย. 67 ตัวช้ีวัดตามหัวข้อ OIT ต่างๆ ที่
กอง/ฝ่ายต่างๆ มีข้อมูลอยู่จะต้อง
น าข้อมูลในส่วนของตน มาลงใน
ตัวช้ีวัด OIT ที่ตนปฏิบัติงานอยู่ได ้

- ท าให้ผลการประเมิน ITA 
ของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
ปี 2567 เพิ่มขึ้น จากที่ได้ 
93.57 คะแนน ในปี2566 
เพิ่มขึ้นเป็น 95.03 คะแนน 
ในปี 2567 

2. การก ากับติดตามผู้รับผิดชอบ
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
การจั ดหาพั สดุ ประจ าปี  พ .ศ . 
2567 ตามข้อ o13 

- ท า หนั ง สื อ แจ้ ง ไ ปยั งหั วหน้ า
เจ้าหน้าที่พัสดุ เพื่อให้ก ากับติดตาม
ผู้รับผิดชอบรายงานผลการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

ส านักปลดั/กองคลัง ต.ค.66 - ก.ย. 67 ห า ก เ จ้ า ห น้ า ที่ ที่ มี ห น้ า ที่
รับผิดชอบตามข้อ o13 ไม่
สามารถด าเนินการตามตัวช้ีวัดได้ 
ให้พิจารณาลงโทษตามความ
เหมาะสม 

- ท าให้ผลการประเมิน ITA 
ของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
ได้คะแนนตามข้อ o13 

 


