






 
 

 
บทน า 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

(พ.ศ. 2561 – 2564) 
 
หลักการและเหตุผล 

  ความส าคัญของแผนพัฒนาสามปีที่น าไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดังกล่าว ได้มีการปรับเปลี่ยน แก้ไขให้สอดคล้องกับสภาวการณ์การเปลี่ยนแปลงของประเทศและ
ของโลก รวมถึงความสอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)            
ที่ก าหนดให้แผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 THAILAND 4.0 แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจั งหวัด               
ซึ่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 มาตรา 53/1 วรรคท้าย ก าหนดไว้ว่า        
เมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการ
ด าเนินกิจการของส่วนราชการและหน่วยงานอ่ืนของรัฐทั้งปวงที่กระท าในพ้ืนที่จังหวัดต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว และพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ 
พ.ศ. 2551 มาตรา 19 ที่ก าหนดไว้ว่า เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและ
ประกาศใช้แล้ว การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และด าเนินการกิจการของจังหวัด
และหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว  ด้วยเหตุและผลดังกล่าว 
กระทรวงมหาดไทย (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นแนวใหม่เพ่ือให้สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาจังหวัด โดยยกเลิกแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2564) โดยกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
มีองค์ประกอบและข้ันตอนดังนี้ 

  1. ความหมายของแผนพัฒนา 

  แผนพัฒนา  หมายความว่า  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  หมายความว่า  แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนด
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนา
ต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา   
ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึง    
การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  โครงการพัฒนา  หมายความว่า  โครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2. วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
2.1 เพ่ือให้ท้องถิ่นมีวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และ

กลยุทธ์ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
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2.2 เพ่ือใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดความก้าวหน้าตามวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด 

2.3 เพ่ือเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

2.4 เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และตอบสนองปัญหาความต้องการของประชาชน 
2.5 เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีเป้าหมายที่ชัดเจน 

  3. ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

3.1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและ
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา 
และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่
เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงาน
ต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

3.2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูล 
น ามาวิเคราะห์เพ่ือจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

3.3 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเพ่ือเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

3.4 ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 

  4. ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

4.1 สามารถใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
4.2 สามารถช่วยให้ท้องถิ่นมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาท้องถิ่นไปในทิศทางเดียวกัน ท าให้

ทิศทางหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตบรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน 
4.3 สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
4.4 สามารถใช้เป็นเครื่องมือประกอบการพิจารณาโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องด าเนินการ

ได้เป็นอย่างด ี
4.5 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีสามารถช่วยให้เทศบาลพิจารณาอย่างรอบคอบ     

ท าให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลกระทบในเชิงบวกและ
เชิงลบ สามารถน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและใช้ทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชน์สูงสุด 

 
 
 
   



 
 

 
ส่วนท่ี 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 
1. ด้านกายภาพ 

 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ตั้งอยู่เลขที่ 26 ถนนเกษมราษฎร์ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ ครอบคลุมพ้ืนที่ 8.6 ตารางกิโลเมตร และมีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง ดังนี้ 

อาณาเขต ทิศเหนือ  จรดไปทางหนองนารีและหมู่ที่ 10 ต าบลสะเดียง 
  ทิศใต้   จรดหมู่ที่ 9 และหมู่ท่ี 13 ต าบลสะเดียง 
  ทิศตะวันออก  จรดแม่น้ าป่าสัก 
  ทิศตะวันตก  จรดไปทางบ้านสะเดียง หมู่ที่ 6 ต าบลสะเดียง 

 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่ม มีแม่น้ าป่าสักเป็นแม่น้ าสาย
ส าคัญ ที่ไหลผ่านตลอดกลางเมืองจากทิศเหนือไปทิศใต้ 

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

  เนื่องจากพ้ืนที่ของจังหวัดเพชรบูรณ์ ตั้งอยู่ท่ามกลางหุบเขา ลักษณะเป็นแอ่งกระทะมีภูเขา
ล้อมรอบ ท าให้อากาศร้อนจัดในฤดูร้อนและหนาวจัดในฤดูหนาว ฤดูร้อนเริ่มเดือนมีนาคมถึงเดือนเมษายน    
ฤดูฝนเริ่มเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม และฤดูหนาวเริ่มเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์  

 1.4 ลักษณะของดิน 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีลักษณะของดินเป็นดินนา สามารถใช้ประโยชน์ในการท านา     
ปลูกพืชไร่ และปลูกไม้ผลได้ โดยเรียงล าดับตั้งแต่ ดินเหนียวจัด ดินเหนียว ดินร่วนเหนียวปนทราย ดินทราย 
ดินทรายปนกรวด 

 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม มีห้วย หนอง คลอง บึง กระจัดกระจาย    
อยู่ทั่วไปในพ้ืนที่ และมีแม่น้ าที่ส าคัญเพียงสายเดียว คือ แม่น้ าป่าสัก ซึ่งมีต้นก าเนิดจากเขาผาลาจังหวัดเลย 
เป็นแม่น้ าที่ส าคัญที่สุด เดิมแม่น้ าป่าสักมีความอุดมสมบูรณ์มาก มีน้ าใช้ในการเกษตรได้ตลอดทั้งปี แต่ใน
ปัจจุบันมีสภาพตื้นเขิน มีน้ าเฉพาะในฤดูฝน ส่วนในฤดูแล้งน้ าจะแห้งขาดเป็นตอนๆ ไม่เพียงพอแก่การ
เพาะปลูก 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 3 เขต มีชุมชนทั้งหมด จ านวน      
17 ชุมชน มีประธานชุมชนและคณะกรรมการชุมชนเป็นผู้ดูแล ประสานการด าเนินงานในด้านต่างๆ           
กับสมาชิกสภาเทศบาล และเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ชุมชนในเขตเทศบาลฯ ประกอบด้วย 

  - ชุมชนที่ 1 (นารีพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 2 (คลองสานพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 3 (สะเดียงพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 4 (ช้างเผือกพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 5 (พัฒนาสามัคคี) 
  - ชุมชนที่ 6 (สมาคมพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 7 (เพชรนิกรบ ารุง) 
  - ชุมชนที่ 8 (ในเมืองพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 9 (เก้าดาวพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 10 (โพธิ์จันทร์พัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 11 (ตลาดพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 12 (ต้นเบนพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 13 (เขาดินพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 14 (คลองศาลา) 
  - ชุมชนที่ 15 (ไทรงามพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 16 (เพชรพัฒนา) 
  - ชุมชนที่ 17 (เกาะเพชรพัฒนา) 

 2.2 การเลือกตั้ง 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ แบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 3 เขต ประกอบด้วย 
  - เขตการเลือกตั้งที่ 1 ประกอบด้วย ชุมชนที่ 2, 3, 4, 5 และ 14 
  - เขตการเลือกตั้งที่ 2 ประกอบด้วย ชุมชนที่ 1, 6, 7, 8, 9 และ 10  
  - เขตการเลือกตั้งที่ 3 ประกอบด้วย ชุมชนที่ 11, 12, 13, 15, 16 และ 17 
 
3. ประชากร 

 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีจ านวนประชากรทั้งสิ้น  21,873  คน  แยกออกเป็น 
  - เพศชาย    จ านวน  10,240 คน 
  - เพศหญิง    จ านวน  11,633 คน  
  จ าแนกเป็น  

- ผู้มีสัญชาติไทย    จ านวน  21,814 คน 
- ผู้มีสัญชาติจีน    จ านวน         24 คน 
- ผู้มีสัญชาติอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่ไทย  จ านวน         59 คน 
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- ผู้มีสัญชาติไทยอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่ไทย/จีน จ านวน         35 คน 
- ทุกสัญชาติ    จ านวน  21,873 คน 

  **  ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม พ.ศ. 2559 
  **  จากส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

 3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีจ านวนประชากรทั้งสิ้น  21,873  คน จ าแนกตามช่วงอายุ 
เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย (จ านวน 21,814 คน) ดังนี ้
   อายุ   0 – 15 ป ี จ านวน  4,454  คน 
   อายุ 16 – 30 ป ี จ านวน  4,147  คน 
   อายุ 31 – 45 ป ี จ านวน  4,761  คน 
   อายุ 46 – 60 ป ี จ านวน  4,767  คน 
   อายุ 61 ปี ขึ้นไป จ านวน  3,685  คน 
 
4. สภาพทางสังคม 

 4.1 การศึกษา 

  ในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีสถาบันการศึกษาหลายระดับ ประกอบด้วย 

  4.1.1  ระดับก่อนประถมศึกษา ดังนี้ 
- โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดภูเขาดิน) 
- โรงเรียนเทศบาล 4 (บ้านไทรงาม) 
- โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ 
- โรงเรียนวัชรชัย 
- โรงเรียนส าราญราษฎร์วิทยา 
- โรงเรียนประสิทธิ์วิทยา 
- โรงเรียนโฆษิตวิทยา 

  4.1.2  ระดับประถมศึกษา ดังนี้ 
   - โรงเรียนเทศบาล 1 (บ้านในเมือง) 
   - โรงเรียนเทศบาล 4 (บ้านไทรงาม) 
   - โรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ 
   - โรงเรียนเมืองเพชรบูรณ์ 
   - โรงเรียนบ้านสะเดียง 
   - โรงเรียนวัชรชัย 
   - โรงเรียนส าราญราษฎร์วิทยา 
   - โรงเรียนประสิทธิ์วิทยา 
   - โรงเรียนโฆษิตวิทยา 

  4.1.3  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ดังนี้ 
   - โรงเรียนเทศบาล 3 (ชาญวิทยา) 
   - โรงเรียนวิทยานุกูลนารี 
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   - โรงเรียนเพชรพิทยาคม 
   - โรงเรียนวัชรชัย 
   - โรงเรียนส าราญราษฎร์วิทยา 

  4.1.4  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนี้ 

   - โรงเรียนเทศบาล 3 (ชาญวิทยา) 
   - โรงเรียนวิทยานุกูลนารี 
   - โรงเรียนเพชรพิทยาคม 
   - โรงเรียนวัชรชัย 

  4.1.5  ระดับอาชีวศึกษา ดังนี้ 

   - วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์ 
   - วิทยาลัยสารพัดช่าง 

  4.1.6  สถาบันการศึกษานอกระบบ ดังนี้ 

   - ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 4.2 สาธารณสุข 

  ในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีสถานพยาบาล รวม  5  แห่ง แยกเป็น โรงพยาบาลรัฐบาล 
จ านวน 1 แห่ง โรงพยาบาลเอกชน จ านวน 2 แห่ง และศูนย์บริการสาธารณสุขประจ าชุมชน จ านวน 2 แห่ง 
(ศูนย์บริการสาธารณสุขคลองศาลา, ศูนย์บริการสาธารณสุขบ้านเด่น)  

 4.3 การสังคมสงเคราะห์ 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีการด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลในด้านการสังคมสงเคราะห์
ให้แก่ เด็ก สตรี ผู้ยากไร้ ผู้ยากจน ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยที่ได้รับการติดเชื้อเอดส์ (HIV)  
และได้ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ ดังนี้ 
  - ผู้สูงอายุ  จ านวน     2,675 คน 
  - คนพิการ  จ านวน        316 คน 
  - ผู้ป่วยเอดส์  จ านวน            7 คน 
 
5. ระบบบริการพื้นฐาน 

 5.1 การคมนาคมขนส่ง 

  การคมนาคมขนส่งภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์หลาย
เส้นทาง แต่ยังไม่มีทางรถไฟ เส้นทางหลักคือทางหลวงหมายเลข 21  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีถนนคอนกรีต 
จ านวน 224  สาย  มีสะพาน จ านวน  18  สะพาน  มีสถานีขนส่งผู้โดยสาร จ านวน  2  แห่ง เป็นของ
เอกชน จ านวน  1  แห่ง และสถานีขนส่งผู้โดยสารของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ จ านวน  1  แห่ง 
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 5.2 การไฟฟ้า 

  ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีไฟฟ้าเข้าถึงแล้วทุกชุมชน มีส านักงานการไฟฟ้า       
ส่วนภูมิภาคจังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน  1  แห่ง และมีไฟฟ้าสาธารณะ ไฟส่องสว่างครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

 5.3 การประปา 

  ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีน้ าสะอาดส าหรับดื่มและบริโภคเพียงพอตลอดปี         
มีส านักงานการประปาส่วนภูมิภาคสาขาเพชรบูรณ์ จ านวน  1  แห่ง และมีแหล่งน้ าดิบที่ใช้ในการผลิต
น้ าประปา ของการประปาส่วนภูมิภาคสาขาเพชรบูรณ์ คือ อ่างเก็บน้ าห้วยป่าแดง ต าบลป่าเลา อ าเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ และน้ าจากบึงหนองนารี ต าบลสะเดียง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ ์

 5.4 โทรศัพท์ 

  ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีจ านวนประชาชนผู้ใช้โทรศัพท์ทั้งโทรศัพท์พ้ืนฐาน 
(โทรศัพท์บ้าน) และโทรศัพท์เคลื่อนที่ (มือถือ) ครอบคลุมทุกชุมชนและครัวเรือน  

 5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

  ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีที่ท าการไปรษณีย์ จ านวน 1 แห่ง และการขนส่งวัสดุ 
ครุภัณฑ์ ของเอกชน จ านวน  3  แห่ง   
 
6. ระบบเศรษฐกิจ 

 6.1 การเกษตร  

  ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีการท าการเกษตรประเภทพืชผักอายุสั้น เช่น   
การปลูกผักสวนครัว คะน้า กวางตุ้ง ฯลฯ 

 6.2 การประมง 

  ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ บางส่วนท าการประมงแบบพ้ืนบ้าน เช่น           
การทอดแหหาปลา 

 6.3 การบริการ 

  การบริการต่างๆ ที่ส าคัญภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ได้แก่ 

1. ตลาดสด  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีตลาดสดไว้ให้บริการ จ านวน 3 แห่ง ดังนี้ 
1.1 ตลาดสดเทศบาล 1 
1.2 ตลาดสดเทศบาล 2 
1.3 ตลาดสดเทศบาล 3 

2. ธนาคาร ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีธนาคาร จ านวน  12   แห่ง ดังนี้ 
2.1 ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) 
2.2 ธนาคารกรุงไทย สาขาถนนเพชรเจริญ 
2.3 ธนาคารออมสิน 
2.4 ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
2.5 ธนาคารกรุงเทพ  
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2.6 ธนาคารกรุงเทพ สาขาท็อปแลนด์ 
2.7 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
2.8 ธนาคารไทยพาณิชย์ 
2.9 ธนาคารกสิกรไทย 
2.10 ธนาคารทหารไทย 
2.11 ธนาคารธนชาติ สาขาถนนศึกษาเจริญ 
2.12 ธนาคารธนชาติ สาขาถนนเพชรเจริญ 

3. สถานธนานุบาล (โรงรับจ าน า) จ านวน 2 แห่ง ดังนี้  
3.1 สถานธนานุบาลของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์  
3.2 โรงรับจ าน าของเอกชน  

4. โรงแรมและท่ีพัก ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีโรงแรมและท่ีพัก ดังนี้ 
4.1 โรงแรมฆิตฮิลล์ 
4.2 โรงแรมบูรพา 
4.3 โรงแรมท็อปฟี่โฮม 
4.4 โรงแรมเบอเลอวิล 
4.5 โรงแรม The One 
4.6 โรงแรมแอทมีเพลซ 
4.7 โรงแรมเพชรสุวรรณ 
4.8 โรงแรมมณีจันทร์วิลล่า 
4.9 โรงแรมวลาลีเพลส 
4.10 ไม้ทองแมนชั่น 
4.11 โรงแรมเอเชีย 
4.12 โรงแรมเพชรบูรณ์พลาซ่า 
4.13 พอลดิวา 
4.14 โรงแรมศรีวรา 
4.15 โรงแรมพรสิริ 
4.16 โรงแรมเอสอาร์เรสซิเด้นท์ 

 6.4 การท่องเที่ยว 
  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีการท่องเที่ยวที่หลากหลายรูปแบบ ประกอบด้วย การท่องเที่ยวเชิง
ศิลปะ การท่องเที่ยวเชิงโบราณสถาน โบราณวัตถุ ประเพณี ถือได้ว่าการท่องเที่ยวเป็นกิจกรรมทางเศรษฐกิจ    
ที่ส าคัญด้านหนึ่ง และเทศบาลฯ ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 14 จุดสุดประทับใจ ประกอบด้วยแหล่ ง
ท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ โบราณคดี และแหล่งเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เทศบาลฯ มีสถานที่
ท่องเที่ยว ดังนี้ 
  1. พุทธอุทยานเพชบุระ 
  2. หอโบราณคดีเพ็ชรบูรณ์อินทราชัย 
  3. ศาลเจ้าพ่อหลักเมืองเพชรบูรณ์ 
  4. หอวัฒนธรรมนครบาลเพชรบูรณ์ 
  5. ประติมากรรมมะขามหวาน 
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  6. หอเกียรติยศเพชบุระ 
  7. หอภูมิปัญญาและวิถีชาวบ้านเพชรบูรณ์ 

8. วัดมหาธาตุ พระอารามหลวง 
  9. วัดไตรภูมิ 
  10. ก าแพงเมืองและหอนิทรรศ์ก าแพงเมืองเพชรบูรณ์ 
  11. วัดเพชรวราราม พระอารามหลวง 
  12. วงเวียนอนุสรณ์นครบาลเพชรบูรณ์ 
  13. หอนาฬิกาแชมป์โลกคู่แฝด  
  14. สวนสาธารณะหนองนารี 

 6.5 การอุตสาหกรรม 
  ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีการประกอบอุตสาหกรรม ดังนี้ 
  6.1 โรงน้ าแข็งไพศาล (ผลิตน้ าดื่มและน้ าแข็ง) 
  6.2 บริษัทบุญเกียรติไอกรีม (ผลิตไอศกรีม) 
  6.3 บริษัท Boostup (ผลิตน้ าดื่ม) 
  6.4 โรงงานไทยรุ่งทิพย์ (ผลิตลูกชิ้น หมูยอ ฯลฯ) 

 6.6 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  ธนาคาร จ านวน 12 แห่ง ดังนี้ 

6.1 ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) 
6.2 ธนาคารกรุงไทย สาขาถนนเพชรเจริญ 
6.3 ธนาคารออมสิน 
6.4 ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
6.5 ธนาคารกรุงเทพ  
6.6 ธนาคารกรุงเทพ สาขาท็อปแลนด์ 
6.7 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
6.8 ธนาคารไทยพาณิชย์ 
6.9 ธนาคารกสิกรไทย 
6.10 ธนาคารทหารไทย 
6.11 ธนาคารธนชาติ สาขาถนนศึกษาเจริญ 
6.12 ธนาคารธนชาติ สาขาถนนเพชรเจริญ 

7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

 7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 

  สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ อยู่ในเกณฑ์ดี ประชาชนมีการประกอบ
อาชีพหลากหลาย มีทั้ง รับราชการ การเกษตร การค้าขาย การอุตสาหกรรม และการรับจ้างต่างๆ ลักษณะ
สภาพแวดล้อมมีลักษณะการรวมตัวกันเป็นกลุ่มผลประโยชน์บ้าง เช่น ชมรมผู้สูงอายุนครบาลเพชรบูรณ์ ชมรม
ผู้สูงอายุเพชรบุระ ชมรมแอโรบิค ชมรมฟุตซอล ฯลฯ เป็นต้น ส่วนทีเหลือมีลักษณะการรวมตัวกันแบบหลวม
หรือแบบไม่เป็นทางการ 
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 7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
  สภาพโดยทั่วไปของพ้ืนที่ภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ เป็นพ้ืนที่ส าหรับอยู่อาศั ย 
ประชาชนประกอบอาชีพหลากหลาย บางส่วนประกอบอาชีพทางการเกษตรซึ่งพ้ืนที่ท าการเกษตรอยู่รอบนอก
และนอกเขตเทศบาลฯ  

 7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
  ในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีแหล่งน้ าส าหรับการเกษตร ดังนี้ 
  1. แม่น้ าป่าสัก 
  2. อ่างเก็บน้ าห้วยป่าแดง (ผ่านคลองชลประทาน) 

 7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ ให้กับประชาชน ดังนี้ 
      - อ่างเก็บน้ าห้วยป่าแดง 
      - คลอง คือ คลองตลุก คลองคู คลองกระเสี้ยว คลองแสนพญาโศก คลองศาลา 
      - บึง  คือ หนองนารี 
 
8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

 8.1 การนับถือศาสนา 

  ประชาชนภายในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีการนับถือศาสนาหลายศาสนา โดยส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ รองลงมาคือ ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม และศาสนาอ่ืนๆ (ซิกส์ ฮินดู ฯลฯ) วัดในเขต
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีทั้งหมด จ านวน 10 วัด ดังนี้ 
  1. วัดเพชรวราราม พระอารามหลวง 
  2. วัดมหาธาตุ พระอารามหลวง 
  3. วัดช้างเผือก 
  4. วัดทุ่งสะเดียง 
  5. วัดภูเขาดิน 
  6. วัดพระแก้ว 
  7. วัดไตรภูมิ 
  8. วัดโพธิ์เย็น 
  9. วัดประตูดาว 
  10. วัดโบสถ์ชนะมาร 

 8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีการจัดงานประเพณีและงานประจ าปี ดังนี้ 
  1. จัดงานวันขึ้นปีใหม่ 
  2. จัดงานตรุษไทยก่อเจดีย์ทรายกลบธาตุ 
  3. จัดงานประเพณีสงกรานต์ 
  4. จัดงานประเพณีหล่อเทียนจ าน าพรรษา 
  5. จัดงานประเพณีกวนข้าวทิพย์ 
  6. จัดงานประเพณีสารทไทยอุ้มพระด าน้ า 



11 

 

  7. จัดงานเทศน์มหาชาติ 
  8. จัดงานประเพณีลอยกระทง 
  9. จัดงานปิดทองบูชารอยพระพุทธบาท 
  10. จัดงานตักบาตรเทโว 

 8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่นภาษาถิ่น 

  ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีภูมิปัญญาท้องถิ่นหลายด้าน อาทิเช่น ภูมิปัญญา
ด้านบริหารจัดการน้ า คือ มีการจัดงานประเพณีอุ้มพระด าน้ าเป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้ประชาชนร่วมกันรักษา
ความสะอาดแม่น้ าล าคลอง และการสร้างขวัญก าลังใจแก่ประชาชน ภูมิปัญญาด้านการละเล่น มีการน าวัสดุที่มี
อยู่ในชุมชนมาประดิษฐ์เป็นหัวโตเพ่ือล้อเลียนการเมือง บุคคลมีชื่อเสียงต่างๆ การใช้ภาษาประชาชนภายในเขต
เทศบาลใช้ภาษากลางในการติดต่อสื่อสาร และมีภาษาถ่ินที่ใช้กันในครอบครัว คือ ภาษาสะเดียง 

 8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีสินค้าและสิ่งประดิษฐ์จ าหน่ายเป็นของที่ระลึก คือ ผลิตภัณฑ์
มะขาม มีส่วนประกอบหลักจากมะขาม เช่น มะขามคลุกน้ าตาลแกะเมล็ด มะขามกวน ท็อฟฟ่ีมะขาม มะขาม
แช่อิ่ม มะขามดอง ฯลฯ ซ่ึงมะขามถือเป็นพืชเศรษฐกิจอีกชนิดหนึ่งของเพชรบูรณ์ 
 
9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9.1 น้ า 
  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม มีห้วย หนอง คลอง บึง กระจัดกระจายอยู่
ทั่วไปในพ้ืนที่ และมีแม่น้ าที่ส าคัญเพียงสายเดียว คือ แม่น้ าป่าสัก ซึ่งมีต้นก าเนิดจากเขาผาลาจังหวัดเลย     
เป็นแม่น้ าที่ส าคัญที่สุด เดิมแม่น้ าป่าสักมีความอุดมสมบูรณ์มาก มีน้ าใช้ในการเกษตรได้ตลอดทั้ งปี แต่ใน
ปัจจุบันมีสภาพตื้นเขิน มีน้ าเฉพาะในฤดูฝน ส่วนในฤดูแล้งน้ าจะแห้งขาดเป็นตอนๆ ไม่เพียงพอแก่การ
เพาะปลูก 
 



 
 

 
ส่วนท่ี 2 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2557 – 2560) 
 
1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ          
    พ.ศ. 2557 - 2560 

1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่าย  

  ตามที่ เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2556 – 2560)    
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2556 – 2558), (พ.ศ. 2557 – 2559),           
(พ.ศ. 2558 – 2560), (พ.ศ. 2559 – 2561) และ (พ.ศ. 2560 – 2562) อันมีลักษณะเป็นแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมี
ลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมี
ความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า ครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 
โดยเทศบาลได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี การจ่ายขาดเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่หน่วยงานอ่ืนมาด าเนินงานให้ รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี 

  ทั้งนี้ เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ได้ด าเนินการตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว 
ตามแผนพัฒนา ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ 

1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

  ตามที่เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาเทศบาลให้บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนานั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา           
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
หมวด 6 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น แล ะ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี 
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  แผนพัฒนาของเทศบาลสามารถน าไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้ 

  1. เชิงปริมาณ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 แผนพัฒนาสามปีเทศบาล (พ.ศ. 2557 – 2559) 
   โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน  426 โครงการ 
   สามารถด าเนินการได้ จ านวน  156 โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ      37 
   เทศบาลสามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 37 ขึ้นไปของแผนพัฒนา
และสามารถด าเนินการได้ในอัตราที่เพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 แผนพัฒนาสามปีเทศบาล (พ.ศ. 2558 – 2560) 
   โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน  395 โครงการ 
   สามารถด าเนินการได้ จ านวน  152 โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ      39 
   เทศบาลสามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 39 ขึ้นไปของแผนพัฒนา
และสามารถด าเนินการได้ในอัตราที่เพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 แผนพัฒนาสามปีเทศบาล (พ.ศ. 2559 – 2561) 
   โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน  294 โครงการ 
   สามารถด าเนินการได้ จ านวน  158 โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ      53.74 
   เทศบาลสามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 53.74 ขึ้นไปของ
แผนพัฒนาและสามารถด าเนินการได้ในอัตราที่เพ่ิมข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่ผ่านมา 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 แผนพัฒนาสามปีเทศบาล (พ.ศ. 2560 – 2562) 
   โครงการที่บรรจุในแผน  จ านวน  191 โครงการ 
   คาดว่าจะสามารถด าเนินการได้ จ านวน  160 โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ          83.76 
   เทศบาลสามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 83.76 ขึ้นไปของ
แผนพัฒนาและสามารถด าเนินการได้ในอัตราที่เพ่ิมข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่ผ่านมา 

  2. เชิงคุณภาพ 
  เทศบาลได้ด าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุดต่อประชาชน โดยได้มี
การประเมินความพึงพอใจจากประชาชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้
ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม และเทศบาลได้ด าเนินการประเมินความพึง
พอใจ สรุปได้ดังนี้ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
  การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของเทศบาล
เมืองเพชรบูรณ์ ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจในระดับพอใจ คิดเป็น
ร้อยละ 70 เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจถึงร้อยละ 56.4     
ความพอใจของประชาชนมากกว่าปีที่ผ่านมาเล็กน้อยที่ 13.6 ซึ่งประเมินได้ว่าควรจะมีการบริหารจัดการ
ด าเนินงานให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจมากกว่านี้ ความพึงพอใจควรจะอยู่ที่ ร้อยละ 80 
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  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
  ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 46.00 
  - พอใจมาก ร้อยละ  22.60 
  - พอใจ  ร้อยละ  46.00 
  - ไม่พอใจ ร้อยละ  32.40 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
  ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 59.00 
  - พอใจมาก ร้อยละ  36.00 
  - พอใจ  ร้อยละ  59.00 
  - ไม่พอใจ ร้อยละ    5.00 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  คาดว่าจะสามารถท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจ ร้อยละ  
65 ขึ้นไป 

2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 
2.1 ผลที่ได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 
ตามท่ี เทศบาลได้ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 

2560 เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่นคงในการพัฒนา และ
เพ่ือให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น ผลจากการด าเนินงานของเทศบาลที่ประชาชนได้รับมีดังนี้ 

1. ประชาชนมีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
2. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
3. ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
4. ไม่มีการเกิดอาชญากรรมในพื้นที่ 
5. ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับเงินช่วยเหลือในการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพทุกคน 
6. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่มั่นคงแข็งแรง 
7. ประชาชนได้รับการช่วยเหลือจากสาธารณะภัยอย่างท่ัวถึง 
8. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
9. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
10. ประชาชนได้รับความรู้และบริการเกี่ยวกับการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
11. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
12. ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ของเทศบาล 
13. ประชาชนได้รับบริการจากเทศบาลด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ผลที่คาดว่าจะได้รับเพ่ิมข้ึน มีดังนี้ 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 
2. มีสถานที่ในการศึกษา ค้นคว้า เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ความเป็นมาของเพชรบูรณ์มากข้ึน 
3. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพ น าไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้

ให้กับครัวเรือน 
4. การก าจัดขยะภายในเขตเทศบาลมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
5. ชุมชนในเขตเทศบาลมีระบบระบายน้ า ลดปัญหาน้ าท่วมเพ่ิมมากข้ึน 
6. ประชาชนมีแหล่งท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
7. ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขเพ่ิมข้ึนและทั่วถึง 
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2.2 ผลกระทบ 
ในการด าเนินงานของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 

สามารถด าเนินการได้ตามท่ีประชาชนต้องการเฉลี่ย 3 ปี ร้อยละ ซึ่งการด าเนินงานนั้นสามารถส่งผลกระทบต่อ
ประชาชน ชุมชนในเขตเทศบาล ดังนี้ 

1. การก่อสร้างผนังป้องกันน้ าท่วมภายในเขตเทศบาลยังไม่ครบทุกจุด ท าให้การระบายน้ า
ระบายไดช้้า เกิดน้ าท่วมขังในบางจุด 

2. การพัฒนาที่เจริญขึ้นท าให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นไปด้วย ส่งผลให้มีประชากร
แฝงเข้ามาอยู่ในชุมชนเขตเทศบาลมากขึ้น บางแห่งเป็นชุมชนแออัด ก่อให้เกิดโรคระบาด เช่น โรคมือ เท้า ปาก 
โรคไข้เลือดออก เป็นต้น  

3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 
  ปัญหา 
  1. เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ หนังสือสั่งการ กฎหมาย เท่าท่ีควร 
  2. เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้
ครบทุกโครงการ/กิจกรรม และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  3. เทศบาลไม่สามารถด าเนินงานได้ครบทุกโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
  4. เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอ 
  5. ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขเป็นจ านวนมาก 
  6. ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของเทศบาลที่สามารถด าเนินการได้ 

  อุปสรรค 
  1. การขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องของระเบียบ หนังสือสั่งการ กฎหมาย  
  2. การขาดเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท างาน 
  3. เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนได้ทั้งหมด 
  4. เทศบาลตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านยังไม่เพียงพอ ท าให้ต้องมี
การโอนเงินงบประมาณเพ่ิม – ลด และตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ 
  5. ข้อจ ากัดในการด าเนินงาน เทศบาลสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น 

  แนวทางการแก้ไขปัญหา 
  1. การด าเนินงานของเทศบาล 
   1.1 การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น
กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี และให้มีความสอดคล้องกัน 
   1.2 การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาและค านึงถึงสถานะทางการคลัง 
   1.3 การด าเนินงานของเทศบาลควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปีมาด าเนินการก่อน เพ่ือให้เป็นไปตามแผนพัฒนาที่ได้จัดท าไว้   
   1.4 ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอ านาจหน้าที่ลงในแผนพัฒนาสามปี
   1.5 ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี 
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   1.6 ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อน
มากที่สุดมาด าเนินการก่อน  
   1.7 ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่ต้อง
ด าเนินการ เพ่ือลดปัญหาในการโอนเงินงบประมาณเพ่ิม – ลด และตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ 
 
  2. การบริการประชาชน 
   2.1 ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการแก่ประชาชนอย่างเพียงพอ เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี  
   2.2 ควรพิจารณาการบริการประชาชนในเชิงรุก เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก 
รวดเร็ว และถูกต้อง  
   2.3 เจ้าหน้าที่เทศบาลควรมีปฏิสัมพันธ์กับประชาชน ให้การต้อนรับและบริการด้วย
ความยิ้มแย้ม แจ่มใส พูดจาสุภาพ (Service Mind) 
   2.4 ควรสร้างความสัมพันธ์อันดีให้เกิดข้ึนระหว่างเทศบาลกับประชาชน 
   2.5 ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับเทศบาล 
 
 



 
ส่วนท่ี 3 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
  วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
  คติพจน์ประจ าชาติ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน   
มีรายได้สูง อยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและ     
เป็นธรรม 
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

  1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศ ช่วยลด
และปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อม่ันในกลุ่มประเทศอาเซียน และประชาคมโลกที่มีต่อ
ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ 

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัด
คอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และ
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขัน และการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตร และบริการ การสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้า และเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้ งการ
พัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่ 
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการ
บริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้าง
ความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจน
การพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับ
ไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น 
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(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นขึ้น เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิต
และบริการ โยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาค
บริการที่หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหาร
คุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและ
อาหารคุณภาพสะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรม ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่า 
และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น 

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 

(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการ
สิ่งแวดล้อมเมืองและโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานที่แข็งแร่งของประเทศ มีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่ มั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ 

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัว  

ในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
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  4. ยุทธศาสตร์ด้านการโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจาย
โอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม      
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม และความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

  5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความม่ันคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถ
ในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่ง
สู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ 

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ า ให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบ

การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
กระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาล กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ 

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ  

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 บนพ้ืนฐานของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 – 2579) โดยหลักการส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ประกอบด้วย 

(1) ยึดหลักปรัชญา “เศรษฐกิจพอเพียง” 
(2) ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” 
(3) ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทย      

ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
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(4) ยึด “เปูาหมายอนาคตประเทศไทย ปี 2579” เป็นกรอบการก าหนดเปูาหมายที่จะ
บรรลุใน 5 ปีแรก และเปูาหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบเปูาหมายที่ยั่งยืน 

(5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี 
  วัตถุประสงค์และเปูาหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ประกอบด้วย 

(1) เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มี
ทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

(2) เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ 

(3) เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน 
(4) เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
(5) เพ่ือให้มีการบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีการท างานเชิงบูรณาการ 
(6) เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค 
(7) เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยงกับประเทศต่างๆ ได้อย่างสมบูรณ์และมี

ประสิทธิภาพ 
  เป้าหมายรวม ประกอบด้วย 

(1) คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
(2) ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง 
(3) ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 
(4) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
(5) มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตยและเพ่ิมความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย 
(6) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจ 

และมีส่วนร่วมจากประชาชน 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ มี 10 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

(1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
(2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
(4) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง 

และยั่งยืน 
(6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล  

ในสังคมไทย 
(7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
(8) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
(9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
(10) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 มีรายละเอียดดังนี้ 

  1. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย จากประเทศที่มีรายได้       
ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

  2. ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) ประเทศไทย
เป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของ
ภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์
และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ปละมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

  3. เป้าหมายการพัฒนา ประกอบด้วยเปูาหมายเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
   3.1 การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่ประเทศรายได้สูง โดย
เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 ต่อปี ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี   
การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8 
   3.2 การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง 
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
   3.3 การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
   3.4 การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ ขับเคลื่อนประเทศ    
สู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีการบริหาร
จัดการน้ าให้สมดุล 
   3.5 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

  4. แนวทางการพัฒนา 
   4.1 การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลาง       
สู่รายได้สูง โดยการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรม ผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม สนับสนุนต่างชาติ   
ให้เข้ามาลงทุนใน R & D Center ตลอดจนผลักดันงานวิจัยให้ใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และสาธารณะ ให้ความ
คุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา จัดท า Technology Roadmap ส่งเสริมอุตสาหกรรม Carbon Fiber          
การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล เร่งลงทุนและพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง เพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการ
พัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ 
   4.2 การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุ 
   4.3 การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม โดยยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน สร้างความเสมอภาคในการเข้าถึง
ทรัพยากร การเข้าถึงกระบวนการบุติธรรมอย่างเสมอภาค 
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   4.4 การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง การลงทุนด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของเมือง การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพ่ือนบ้าน 
ส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
   4.5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติโดยค านึงถึงขีดจ ากัดและ
ศักยภาพการฟ้ืนตัว ปกปูองรักษาทรัพยากรปุาไม้ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบ
หมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society การส่งเสริมการผลิต การลงทุน 
และการสร้างงานสีเขียว การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม การพัฒนาความร่วมมือด้าน
สิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเ พ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง            
สภาพภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
   4.6 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ การสร้างความโปร่งใส การพัฒนา
บุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอ เพ่ือให้ระบบราชการเล็กแต่มีความคล่องตัวและมี
ประสิทธิภาพสูง การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง การสร้างระบบ
ตรวจสอบและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตามประเมินผลโครงการที่ใช้จ่าย
งบประมาณมากและมีผลกระทบในวงกว้าง 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน    
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550 มาตรา 53/1 และมาตรา 53/2 บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ            
และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.)    
จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัด         
ทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น เพ่ือสนับสนุนจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและ
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

  1. แนวคิดและหลักการ 
   1.1 ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่
สมดุล เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ 
ควบคู่กับแนวคิด “การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน ผลประโยชน์ของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตร์
พระราชทาน เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล 
เพ่ือให้สังคมสมานฉันท์ และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
   1.2 หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

- ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
- ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและ

โอกาสของพ้ืนที่ 

  2. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
  ภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัย
ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม   
การพัฒนาที่สมดุล ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
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2.1 พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค
โดยเฉพาะ 

2.1.1 พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East 
West Economic Corridor) เช่น พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด – สุโขทัย – พิษณุโลก – ขอนแก่น – มุกดาหาร     
แนวสะพานเศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญประเทศ – สระแก้ว – ปราจีนบุรี พ้ืนที่เศรษฐกิจระนอง – บางสะพาน แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา – กระบี่ – สุราษฎร์ธานี – นครศรีธรรมราช และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล – สงขลา 

2.1.2 พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ – ใต้ (North South 
Economic Corridor) ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ – เชียงราย – พิษณุโลก – นครสวรรค์ – จังหวัด
ปริมณฑล แนวเศรษฐกิจหนองคาย – อุดรธานี – ขอนแก่น – นครราชสีมา – จังหวัดปริมณฑล พ้ืนที่แหลมฉบัง 
– ชลบุรี – ฉะเชิงเทรา – สระแก้ว – บุรีรัมย์ – มุกดาหาร 

2.2 พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่าง
ประเทศ โดยเน้นพ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ – ใต้ และตะวันออก – ตะวันตก โดยเฉพาะชุมชน
เศรษฐกิจชายแดน 

2.3 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่ง เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันเชิงพ้ืนที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 

2.4 สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของ
ระบบนิเวศให้ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่ง
อุตสาหกรรม และการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
- ปรับโครงสร้างการผลิตสู่การพึ่งตนเองตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และปรับ

ระบบการผลิตที่สร้างมูลค่าเพ่ิมอย่างสมดุล เพ่ือคงความเป็นฐานเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เช่น การพัฒนา
ประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์การเกษตร 

- ยกระดับการค้าและบริการให้ได้มาตรฐาน ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสตลาด 
เน้นการพัฒนาบุคลากร โครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ เช่น ระบบโลจิสติกส์            
เพ่ือสนับสนุนการค้า การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

- พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญและเมืองชายแดน เพ่ือรองรับการเชื่อมโยง      
ในระดับนานาชาติ 

- พัฒนาคนและสังคมให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง มีความมั่นคงและอยู่เย็น เป็นสุข
ร่วมกัน เช่น ด้านสุขภาพ ด้านการศึกษา แรงงาน ฯลฯ 

- พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครัวและชุมชนให้มีความเข้มแข็งในการพัฒนา    
ที่น าไปสู่การพ่ึงตนเอง มีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 

- บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เน้นการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
และใช้ประโยชน์อย่างสมดุล และเตรียมการปูองกันและรับมือภัยธรรมชาติ 

3.2 ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
ทิศทางในการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัดให้มีความเชื่อมโยงกับแผนการบริหาร

ราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2551 – 2554 และแผนพัฒนาฉบับที่ 10 รวมทั้งแผนพัฒนาด้านต่างๆ ดังนี้  
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- กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 ประกอบด้วย เชียงใหม่ ล าพูน ล าปาง และ
แม่ฮ่องสอน มีทิศทางการพัฒนาด้านการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ พัฒนาการบริการพ้ืนฐานของเมืองและ
สิ่งแวดล้อม พัฒนาโครงข่ายคมนาคม และสร้างมูลค่าเพ่ิมทางภาคการผลิต และบริการบนพ้ืนฐานของความรู้
และวัฒนธรรม ภูมิปัญญา 

- กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 ประกอบด้วย เชียงราย พะเยา แพร่ และน่าน   
มุ่งพัฒนาเชียงรายให้เป็นประตูการค้า การลงทุน พัฒนาการเกษตรอินทรีย์ พัฒนาการท่องเที่ยวชายแดนและ
การท่องเที่ยว อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น และเร่งฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

- กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย สุโขทัย ตาก เพชรบูรณ์ อุตรดิตถ์ 
และพิษณุโลก เน้นการสนับสนุนให้เกิดความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติปุาไม้และน้ า สร้างมูลค่าเพ่ิมการ
ท้องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และศาสนา การพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการค้า บริการ การขนส่งและการกระจาย
สินค้า 

- กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 ประกอบด้วย ก าแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร 
และอุทัยธานี เน้นการพัฒนาข้างและผลิตภัณฑ์แปรรูปการเกษตรอย่างครบวงจร พัฒนาอุตสาหกรรมพลังงาน
ทดแทนจากผลผลิตและวัสดุทางการเกษตร พัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการกระจายสินค้า พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่
มีความโดเด่น และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.3 โครงการส าคัญ (Flagship Project) ได้แก่ 
1. โครงการพัฒนามูลค่าเพ่ิมให้กับเกษตรกรผู้ผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ 
2. โครงการยกระดับสินค้าหัตถกรรมและการท่องเที่ยวล้านนาสู่สากล 
3. โครงการพัฒนาเมืองเชียงใหม่ – ล าพูน รองรับการเป็นศูนย์กลางความเจริญ      

ที่เชื่อมโยงกับนานาชาติ และอนุภาคลุ่มน้ าโขงตอนบน 
4. โครงการสืบสานพัฒนาองค์ความรู้ภูมิปัญญาและศิลปวัฒนธรรมล้านนา 
5. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าในระดับชุมชน 
6. โครงการเพิ่มสมรรถนะการบริหารจัดการน้ าต้นทุน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ ประกอบด้วย 
1. ปรับโครงสร้างการผลิตสู่การพ่ึงตนเองตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ

ปรับระบบการผลิต ที่สร้างมูลค่าเพ่ิมอย่างสมดุล เพ่ือคงความเป็นฐานเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เช่น การพัฒนา
ประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์การเกษตร 

2. ยกระดับการค้าและบริการให้ได้มาตรฐาน ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสตลาด 
เน้นการพัฒนาบุคลากร โครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ เช่น ระบบโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุน
การค้า การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

3. พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญและเมืองชายแดนเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงใน
ระดับนานาชาติ 

4. การพัฒนาคนและสังคมให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง  มีความมั่นคงและอยู่เย็น
เป็นสุขร่วมกัน เช่น ด้านสุขภาพ ด้านการศึกษา แรงงาน ฯลฯ 

5. พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครัวและชุมชนให้มีความเข้มแข็งในการพัฒนาที่
น าไปสู่การพ่ึงตนเอง มีภูมิคุ้มกันตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

6. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เน้นการอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูและใช้ประโยชน์อย่างสมดุล และเตรียมปูองกันและรับมือภัยธรรมชาติ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 1 (จังหวัดพิษณุโลก ตาก สุโขทัย 
อุตรดิตถ์ เพชรบูรณ์) 

1. วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด “ศูนยก์ลางการบริการสี่แยกอินโดจีน” 
2. พันธกิจ 

2.1 ยกระดับรายได้และกระจายรายได้ ควบคู่กับการสร้างสังคมที่มีคุณภาพอย่างยั่งยืน 
2.2 พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีเสถียรภาพบนพ้ืนฐานการพัฒนา  

ผลิตภาพและการสร้างสรรค์ 
2.3 สร้างความเชื่อมโยงด้านเศรษฐกิจและสังคมกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้าน 

  3. ประเด็นยุทธศาสตร์ 
3.1 พัฒนากระบวนการผลิต การบริหารจัดการ การตลาดสินค้าเกษตรและสินค้าชุมชน 
3.2 พัฒนาโครงข่ายการค้า การลงทุน การบริการ เครือข่ายคมนาคมขนส่งสี่แยกอินโดจีน

และอาเซียน 
3.3 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม กีฬาและสุขภาพ 
3.4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

  4. เป้าประสงค์ 
4.1 ผลผลิตการเกษตรมีคุณภาพ ปลอดภัยได้มาตรฐาน และมูลค่าเพ่ิมที่ยั่งยืน 
4.2 เชื่อโยงเส้นทางคมนาคมในกลุ่มจังหวัด ภูมิภาคและต่างประเทศ เพ่ือใช้ศักยภาพ

แหล่งที่ตั้งและความพร้อมของโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจประเทศเพ่ือนบ้าน 
4.3 พัฒนาการค้าการลงทุนและความร่วมมือชายแดนไทย – พม่า/ ไทย – ลาว 
4.4 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ ประวัติศาสตร์ กีฬา

และสุขภาพ 
4.5 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

  5. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
5.1 จ านวนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการถ่ายทอดความรู้ 
5.2 จ านวนกลุ่มผู้ผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 
5.3 จ านวนผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ได้รับมาตรฐาน 
5.4 เส้นทางเชื่อมโยง E – W – N – S ที่ได้รับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 
5.5 จ านวนเครือข่ายการค้าการลงทุนที่เชื่อมโยงกลับกลุ่มประเทศอินโดจีน และประเทศ

สมาชิกอาเซียน 
5.6 มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน 
5.7 จ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
5.8 รายได้จากนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
5.9 จ านวนนักท่องเที่ยวได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
5.10 จ านวนหมู่ บ้ านและชุมชนที่ เ ข้ ามามีส่ วนร่ วมในการอนุ รั กษ์และ ฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ 
5.11 จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชน ที่ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ 
5.12 จ านวนเครือข่ายหมู่บ้าน/ที่มีการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
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  6. กลยุทธ์ 
6.1 พัฒนาและส่งเสริมกระบวนการผลิต การปรับปรุงคุณภาพ การแปรรูปและการบรรจุ

ภัณฑ์โดยเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
6.2 พัฒนาการคมนาคมและระบบ Logistics 
6.3 พัฒนาและส่งเสริมการค้า การตลาด ทั้งภายในและต่างประเทศ 
6.4 ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
6.5 เสริมสร้างสมรรถนะผู้ประกอบการและการลงทุน 
6.6 ส่งเสริม พัฒนา และอนุรักษ์การท่องเที่ยว 
6.7 ส่งเสริมการตลาดเพื่อการท่องเที่ยว 
6.8 ส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้เพื่อการท่องเที่ยวและบริการ 
6.9 พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว 
6.10 ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นฐานการผลิต/ การค้า/     

การบริการอย่างมีคุณภาพและคุ้มค่า 
6.11 ส่งเสริมการใช้องค์ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
6.12 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ์ 
  1. วิสัยทัศน์จังหวัดเพชรบูรณ์ 

วิสัยทัศน์ “ดินแดนแห่งความสุขของคนอยู่และผู้มาเยือน” 
“จังหวัดเพชรบูรณ์จะมุ่งส่งเสริมการเกษตรปลอดภัย ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่ใช้

ศักยภาพทางธรรมชาติและวัฒนธรรมที่เป็นจุดเด่น พร้อมกับการพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
และสังคมอย่างยั่งยืน เพ่ือให้ก้าวไปสู่การเป็นเมืองแห่งความสุขของคนอยู่และผู้มาเยือน” 

เป้าประสงค์รวม 
1. เศรษฐกิจของจังหวัดมีการขยายตัวในอัตราที่เหมาะสมอย่างยั่งยืน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคง ควบคู่กับคุณธรรมและจริยธรรม และการ

ด ารงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สังคมและชุมชนมีความเข้มแข็ง อยู่เย็นเป็นสุข ความเหลื่อมล้ าลดลง 
4. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้รับการดูแล คุ้มค่าและมีใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมเกษตรปลอดภัย การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและสร้าง

มูลค่าเพิ่ม 
กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริม/พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย 
2. พัฒนาแหล่งน้ า/โครงสร้างพื้นฐานเพื่อการเกษตร 
3. ส่งเสริม/พัฒนาภาคอุตสาหกรรมการเกษตรและการแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัย 
4. ส่งเสริม/เพ่ิมช่องทางการตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ 
1. พัฒนาระบบบริหารจัดการ ปัจจัยพื้นฐานด้านการท่องเที่ยว 
2. สร้าง ฟื้นฟู พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและความหลากหลายทางวัฒนธรรม  

เพ่ือใช้เป็นจุดขายของการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยว 
4. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และการตลาดเชิงรุก สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการ

ท่องเที่ยวจากทุกภาคส่วนทั้งในและต่างประเทศ 
5. ส่งเสริมและยกระดับผลิตภัณฑ์ OTOP และเกษตร ให้เชื่อมโยงการท่องเที่ยว เพ่ือเพ่ิม

มูลค่าสินค้า 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความม่ันคงของคนและชุมชน 
กลยุทธ์ 
1. พัฒนาและยกระดับคุณภาพคุณภาพชีวิตด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา การสาธารณสุข     

และการบริการภาครัฐแก่ประชาชน 
2. พัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน ให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้โดยการสร้างอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ 

และเสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม/จิตส านึก ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือลดรายจ่าย 
3. เสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
กลยุทธ์ 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. เพิ่มประสิทธิภาพในการปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติธรรมชาติ 
3. การจัดการองค์ความรู้ และการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมด้านการอนุรักษ์และใช้

ประโยชน์ จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
4. ส่งเสริม พัฒนาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งเหลือใช้ เพ่ือความมั่นคงทางพลังงาน

และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน และเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ 

กลยุทธ์ 
1. พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยการพัฒนาบุคลากร การผลิต แรงงาน การ

บริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
2. เพิ่มและพัฒนาประสิทธิภาพการคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ 
3. พัฒนาตลาดสินค้าเกษตรและยกระดับมาตรฐานสินค้า 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

วิสัยทัศน์ “ท้องถิ่นก้าวไกล ใส่ใจคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจก้าวหน้า เกษตรพัฒนา ล้ าค่าวัฒนธรรม 
พัฒนาการท่องเที่ยว อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม” 
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  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วย 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา 
    และคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 
2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

2.1 วิสัยทัศน์ 
“เพชรบูรณ์  เมืองอยู่สบาย” 

“DELIGHTFUL  PHETCHABUN” 

2.2 ยุทธศาสตร์ 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ โดยนายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ และคณะกรรมพัฒนาเทศบาล
เมืองเพชรบูรณ์ ให้ความส าคัญกับการประสานงานเป็นหลัก โดยอาศัยเครือข่ายการพัฒนาจากทุกภาคส่วน 
เพ่ือให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนทุกพ้ืนที่ และเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นส าคัญ โดยมีแนวทาง
คือ ประสานการพัฒนากับสมาชิกสภาเทศบาล ประธานชุมชน ประธาน อสม. ประธานศูนย์สงเคราะห์ฯ 
ตลอดจนองค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน กลุ่มองค์กรต่างๆ เพ่ือรับทราบข้อมูลปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน อีกทั้งให้ความส าคัญกับการท างานร่วมกัน เพ่ือให้เกิดผลในการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม  เปิด
โอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม เพ่ือความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ โดยให้ประชาชนแจ้งปัญหาความ
เดือดร้อนและความต้องการผ่านทางเว็บไซด์ของเทศบาล (www.nakornban.net) ฮอตไลน์สายตรง
นายกเทศมนตรี (08 – 5222 – 0333) และประชาชนสามารถรับทราบข้อมูลข่าวสารของทางราชการได้
ทางเสียงตามสาย รวมทั้งมีการรายงานผลการด าเนินงาน เพ่ือเผยแพร่ให้หน่วยงานราชการ พ่ีน้องประชาชน
ได้รับทราบและส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานมากขึ้น จึงได้
ก าหนดนโยบายการพัฒนาไว้เป็น 3 ยุทธศาสตร์ และแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมือง 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข และการยกระดับคุณภาพชีวิต 
1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านวัฒนธรรมประเพณี โบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและ 
      นันทนาการ 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนเมือง 
1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
1.7 ยุทะศาสตร์การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมและความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 



29 

 

  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ 
2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชน 
2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
2.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และ
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคมนาคม 
3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านขนส่งและการจราจร 
3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพื้นที่สาธารณะและภูมิทัศน์ 
3.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบระบายน้ า 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านปูองกันน้ าท่วม 
3.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านไฟฟูา 
3.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านน้ าอุปโภค – บริโภค 

2.3 เป้าประสงค์ 

  นายกเทศมนตรีเมืองเพชรบูรณ์ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ และแนวนโยบายการบริหารราชการของ
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ในวันที่ 25 พฤษภาคม 2555 โดยนโยบายนี้ตั้งอยู่ในกรอบและอ านาจหน้าที่ของ
เทศบาล โดยมีเปูาหมายยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ไปสู่ความเป็น “เมืองอยู่สบาย” โดยมี
การก าหนดวิธีการด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเปูาประสงค์ เพ่ือก้าวไปสู่ความเป็น “เมืองอยู่สบาย” ดังนี้ 
  1. ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาพอนามัยและสาธารณสุข การศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา การพัฒนาคุณภาพชีวิต การแก้ไขปัญหาการศึกษา การสังคมสงเคราะห์ การเฝูา
ระวังและการปูองกันควบคุมโรคติดต่อ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ด าเนินชีวิ ตอย่างมีความสุขตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. ส่งเสริมการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมและแก้ไขปัญหา
การประกอบอาชีพ พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน สร้างความสมดุลให้กับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การ
ปูองกันและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย 
  3. ส่งเสริมให้มีช่องทางในการรับทราบข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
  4. ปรับปรุงพัฒนาระบบบริการสาธารณะ ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และ
โครงสร้างพื้นฐาน 

 
2.4 ตัวชี้วัด 

  เครื่องมือการวัดระดับการพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ เพ่ือให้เกิดการวิเคราะห์ศักยภาพ
และการพัฒนาของเทศบาลมีความชัดเจน สามารถวัดผลและเปรียบเทียบได้อย่างเป็นรูปธรรม จึงใช้เครื่องมือ
การวัดระดับการพัฒนา ซึ่งเป็นเครื่องมือการประเมินเปรียบเทียบโดยใช้การวัดประเมิน เพ่ือบอกทิศทางและ
การตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงหรือบ่งชี้ความส าเร็จหรือสะท้อนผลการพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ว่า
ประสบความส าเร็จหรือบรรลุเปูาหมายตามประเด็นยุทธศาสตร์ ซึ่งมุ่งก่อให้เกิดการพัฒนาที่สมดุลทั้งด้าน
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สาธารณสุข เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดล้อมมากน้อยเพียงใด เมื่อเทียบกับช่วงระยะตามเปูาหมาย  
ที่ก าหนด โดยการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลในครั้งนี้ จะอ้างอิงข้อมูลจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
โดยใช้ข้อมูลจากตัวชี้วัดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เช่น ในเชิงปริมาณวัดและคิดเป็นค่าร้อยละ และในเชิง
คุณภาพวัดจากความพึงพอใจมากน้อยเพียงใดของประชาชน 

 
2.5 ค่าเป้าหมาย 
  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ได้มีการก าหนดค่าเปูาหมายเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นบรรลุ

วัตถุประสงค์และสามารถก้าวไปสู่ความเป็น “เมืองอยู่สบาย” ดังนี้ 
  1. ประชาชนมีสุขภาพอนามัย การสาธารณสุข ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ด าเนินชีวิตอย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. การท่องเที่ยวมีการพัฒนาปรับปรุง ประชาชนมีอาชีพและรายได้ และมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ สร้างความสมดุลให้กับทรัพยากรธรรมชาติละสิ่งแวดล้อม 
  3. ประชาชนทราบข้อมูลข่าวสาร มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และบุ คลากรมี
ประสิทธิภาพ 
  4. จ านวนที่ก่อสร้างหรือซ่อมแซมปรับปรุง รางระบายน้ า ท่อระบายน้ า และผิวจราจร 
 

2.6 กลยุทธ์ 

เพชรบูรณ์ เมืองส าหรับอยู่ขนาดกลางที่สะอาด มีระเบียบเรียบร้อย มีสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน
ครบถ้วน มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม สง่างาม ทันสมัย มีเอกลักษณ์ เป็นเลิศในด้านสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีเยี่ยม ทั้งด้านการศึกษา และการสาธารณสุข มีส่วนร่วมในการพัฒนาบ้านเมือง และร่วมกันอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น เน้นการจัดกิจกรรมเพ่ือการนันทนาการและสุขภาพแก่มวลชน ไม่มีปัญหาจราจรและ
อาชญากรรม มีการพัฒนาเศรษฐกิจไปในด้านบริการ รวมทั้งเป็นศูนย์ส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดและ
ภูมิภาค ดังนี้ 

 1. จัดให้มีการพัฒนาด้านสาธารณสุข และยกระดับคุณภาพชีวิต พัฒนาการศึกษา วัฒนธรรม
ประเพณี โบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

2. จัดให้มีการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว พัฒนาเศรษฐกิจในชุมชน ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ 
และสร้างจิตส านึกในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 3. จัดให้มีการพัฒนาระบบและช่องทางการรับทราบข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

4. จัดให้มีการก่อสร้างหรือซ่อมแซมปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า รางระบายน้ า 
ท่อระบายน้ า ผิวจราจร และเส้นทางคมนาคมให้ทั่วถึง จัดให้มีแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคและบริโภค และการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ส่งเสริมและแก้ไขให้มีไฟฟูาสาธารณะ 
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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีที่มาจากการวิเคราะห์
ศักยภาพของท้องถิ่น และก าหนดเป็นจุดยืน (Positioning) ในการพฒันาท้องถิ่นของเรา คือ การพัฒนาทุกด้าน
เพ่ือให้เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ก้าวไปสู่การเป็น “เพชรบูรณ์  เมืองอยู่สบาย”  
 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ก าหนดให้วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์  
กลยุทธ์ มีความเชื่อมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ต่างๆ คือ มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 THAILAND 4.0 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์
จังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ในภาพรวมแล้วเทศบาลเมือง
เพชรบูรณ์มีเปูาหมาย เปูาประสงค์ เพ่ือให้ประชาชนได้เข้าถึงการบริการในทุกด้าน มีการพัฒนาและปรับปรุง 
ในด้านต่างๆ มากมาย และประชาชนมีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี มีอาชีพ มีรายได้ มีส่วนร่วม มีความสุข
และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

  เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่นด้วยเทคนิค SWOT ANALYSIS ซึ่งประกอบด้วย จุดแข็ง จุดอ่อน 
โอกาส และอุปสรรค 
  1. จุดแข็ง (S = Strength) เป็นการพิจารณาจากปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกในส่วนดี 
คือ ความเข้มแข็ง ความสามารถ ศักยภาพ ส่วนที่ส่งเสริมความส าเร็จ ซึ่งพิจารณาในด้านต่างๆ เช่น การบริการ 
ระบบข้อมูล ก าลังคน การเงิน ภาพลักษณ์ ภูมิปัญญาชาวบ้าน และทรัพยากร เป็นต้น จุดแข็งของเทศบาลเมือง
เพชรบูรณ์มีดังนี้ 

- ภารกิจ อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอ้ืออ านวยต่อการด าเนินภารกิจแก้ ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

- เป็นองค์กรที่มีศักยภาพ มีความเป็นเอกภาพในการบริหาร มีโครงสร้างอ านาจหน้าที่ชัดเจน 
ครอบคลุมภารกิจทุกด้าน 
  - ผู้บริหารเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ ประสบการณ์ และมีความกระตือรือร้นที่จะพัฒนาเทศบาลให้มี
ความเจริญก้าวหน้าในทุกด้าน 
  - ผู้บริหารมีศักยภาพ มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการเทศบาลภายใต้หลัก      
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) 

- เป็นองค์กรหลักที่ได้รับมอบหมายภารกิจส าคัญจากจังหวัดและเป็นหน่วยงานหลักในการน า
นโยบายไปสู่การปฏิบัติเพื่อพัฒนาองค์กรและแก้ไขปัญหาของประชาชน 

- เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
  - เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยใจรักและทุ่มเทอย่างเต็มความสามารถ 
  - บุคลากรมีความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความตั้งใจ กระตือรือร้น พัฒนางานอย่าง
เป็นรูปธรรม 
  - ชุมชนเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ มีความรัก ความสามัคคี ความสมานฉันท์ เอ้ืออาทรซึ่ง
กันและกัน 
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- การให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารและงานทะเบียนราษฎร์มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง 
- มีระบบสารสนเทศท่ีทันสมัย ส่งเสริมต่อการจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชน 
- ชุมชนและบุคลากรของเทศบาลฯ มีการประสานงานและจัดกิจกรรมร่วมกัน 
- มีการส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ชุมชนได้ 
- มีโบราณสถาน โบราณวัตถุ สถานที่ท่องเที่ยว และแหล่งเรียนรู้ 
- มีการร่วมมือและจัดกิจกรรมระหว่างชุมชน องค์กรชุมชน หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 

เป็นอย่างด ี
- ชุมชนมีการด าเนินชีวิตที่เรียบง่ายและรักษาขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- เป็นศูนย์กลางการพัฒนาของตัวอ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
- เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ เป็น “เมืองอยู่สบาย” มีสิ่งศักดิ์สิทธิ์และพระพุทธรูปคู่บ้านคู่เมือง

เป็นที่สักการบชูา ยึดเหนี่ยวจิตใจ ดังค าที่ว่า “ศาลเจ้าพ่อหลักเมือง...คู่ศรัทธา พระพุทธมหาธรรมราชา...คู่บ้าน 
ประวัติศาสตร์นครบาล...คู่เมือง วัฒนธรรมรุ่งเรือง...เพชรบุระ” 

 
2. การวิเคราะห์จุดอ่อน (W = WEAKNESS) เป็นการพิจารณาจากปัจจัยภายในและปัจจัย

ภายนอก จากผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย ความอ่อนแอ ข้อจ ากัด ความไม่พร้อมด้านต่างๆ จุดอ่อนของเทศบาลเมือง
เพชรบูรณ์   มีดังนี้ 

- ระเบียบ และหนังสือสั่งการของภาครัฐมีการปรับเปลี่ยนอยู่ตลอดเวลา ท าให้การปฏิบัติงาน
ไม่เป็นปัจจุบัน 

- บุคลากรมีความรับผิดชอบงานหลายด้าน ท าให้เกิดความล่าช้าไม่ทันเวลาที่ก าหนด 
- ลักษณะของภารกิจกว้างขวางบางภารกิจไม่ชัดเจน วิธีปฏิบัติซึ่งท าให้เกิดความซ้ าซ้อนกับ

ภายในและภายนอกองค์กร โดยเฉพาะการถ่ายโอนภารกิจ 
- งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาองค์กรและการจัดบริการสาธารณะ 
- โครงการขนาดใหญ่ยังขาดการสนับสนุนงบประมาณ 
- บุคลากรบางส่วนยังปรับตัวไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัฒน์ 
- พ้ืนที่ในการจัดเก็บเอกสาร และครุภัณฑ์ไม่เพียงพอ 
- ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน ไฟฟูาส่องสว่างตามซอยและถนนบางช่วงมีไม่เพียงพอ น้ าประปา

ไม่ไหลบางช่วง บางพ้ืนที่ยังขยายเขตประปาไม่ทั่วถึง ถนนบางสายยังไม่มีท่อระบายน้ า 
- ปัญหาขยะมูลฝอย น้ าเสีย และสิ่งปฏิกูลเพ่ิมข้ึนตามจ านวนของประชากร 
- ยังขาดระบบเตือนภัยพิบัติต่างๆ เช่น อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย 
 
3. การวิเคราะห์โอกาส (O = OPPORTUNITY) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกว่ามี

สภาพเป็นเช่นไร เหตุการณ์สถานการณ์ของโลก ประเทศ จังหวัด และอ าเภอ ที่เกิดขึ้นจะส่งผลต่อท้องถิ่นเรา
อย่างไร มีการเปลี่ยนแปลงใดที่เป็นประโยชน์ หรือโอกาสอันดีต่อท้องถิ่น โดยพิจารณาทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี โอกาสของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีดังนี้ 

- นโยบายของรัฐบาลส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการแก้ไขปัญหาความยากจนและปัญหาการ
ว่างงานของประชาชนในชุมชน  

- สร้างองค์กรให้เป็นแหล่งการเรียนรู้  
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- กฎหมาย ระเบียบต่างๆ เพ่ิมอ านาจหน้าที่การด าเนินการให้ท้องถิ่นและมีความเป็นอิสระใน
การก าหนดภารกิจเพ่ือพัฒนาและแก้ไขปัญหาของประชาชนได้มากข้ึน 

- การบริหารงานเชิงบูรณาการช่วยเสริมศักยภาพในการบริหารจัดการขององค์กรและการ
ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนได้มากขึ้น 

- ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ศึกษาดูงานนอกสถานที่ของภาคประชาชน 
- มีโอกาสเข้าร่วมประชุม ฝึกอบรมร่วมกับองค์กรอื่นเพ่ือพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
- นโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณธรรมน าความรู้ ท าให้เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์

ร่วมกับสถาบันการศึกษาเพ่ือพัฒนาบุคลากร ครู อาจารย์ และพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ผู้บริหารสนับสนุนและเปิดโอกาสให้เข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ เพ่ือน าความรู้มา

เสริมสร้างและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
- เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์สามารถประสานงาน และจัดท าโครงการกิจกรรมร่วมกับชุมชนได้ 
 
4. การวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค หรือข้อจ ากัด (T = THREATS) เป็นการศึกษา

สภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นอุปสรรคจากสภาวะเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี 
ปัญหา อุปสรรค หรือข้อจ ากัดของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีดังนี้ 

- พ้ืนที่ในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์มีขนาดใหญ่ มีประชากรแฝงมากท าให้เป็นอุปสรรคใน
การพัฒนาเมืองและพัฒนาคน 

- กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการบางเรื่องมีข้ันตอนการปฏิบัติมาเกินไปท าให้เกิดปัญหา
และอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

- ประชาชนบางกลุ่มขาดจิตส านึกในการช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ท าให้
การมีส่วนร่วมทางการบริหารมีน้อยไม่ต่อเนื่อง 

- งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการใหญ่ๆ ได้ 
- ปัญหาน้ าท่วมบริเวณนอกเขตเทศบาล และปัญหาการก าจัดขยะมูลฝอย  
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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

พ.ศ. 2561 – 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 

ความมั่นคง การสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

การพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพคน 

การสร้างโอกาสความเสมอภาค 
และเท่าเทียมกันทางสังคม 

การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย ์

การเสริมสร้างความเป็นธรรมลด
ความเหลื่อมล้้าในสังคม 

การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 
และแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เพื่อการพัฒนาอยา่งยั่งยืน 

ด้านความมั่นคง 

การเพิ่มประสิทธภิาพและ 
ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
และระบบโลจิสตกิส ์

ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ี
วิจัยและนวัตกรรม 

การพัฒนาภาค เมือง 
และพื้นที่เศรษฐกิจ 

การต่างประเทศ 
ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 

THAILAND 4.0 

เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) 
ในปัจจุบัน ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่เนน้การบริหารจัดการ 
และเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยเกษตรกรต้องร้่ารวยขึ้น 
และเป็นเกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ (Enterpreneur) 

เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู่ที่รัฐ 
ต้องให้ความช่วยเหลอือยู่ตลอดเวลา ไปสู่การเป็น 
Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 

เปลี่ยนจาก Traditional Services 
ซ่ึงมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่้า ไปสู่ 

High Value Services 

เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่้าไปสู่แรงงาน 
ที่มีความรู้ ความเชีย่วชาญ และทกัษะสงู 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด การพัฒนากระบวนการผลิต การบริหารจัดการ 
การตลาดสินค้าเกษตรและสินค้าชุมชน 

พัฒนาโครงข่ายการค้า การลงทุน การบริการ 
เครือข่ายคมนาคมขนส่งแยกอินโดจีนและอาเซียน 

พัฒนาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ ประวัติสาสตร์ 
วัฒนธรรม กีฬาและสุขภาพ 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

แบบ ยท 01 
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ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

พ.ศ. 2561 – 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 
การพัฒนากระบวนการผลิต การบริหารจัดการ 

การตลาดสินค้าเกษตรและสินค้าชุมชน 

พัฒนาโครงข่ายการค้า การลงทุน การบริการ 
เครือข่ายคมนาคมขนส่งแยกอินโดจีนและอาเซียน 

พัฒนาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ ประวัติสาสตร์ 
วัฒนธรรม กีฬาและสุขภาพ 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การส่งเสริมเกษตรปลอดภัย การเพิ่ม 

ประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพิ่ม 
การส่งเสริมและพัฒนาการ 

ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ 
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 

การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
คุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความ 
มั่นคงของคนและชุมชนอย่างทั่วถึง 

การบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

ยกระดับขีดความสามารถทางการ 
แข่งขัน และส่งเสริมอุตสาหกรรม 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้าง 
ความพร้อมต่อ AEC 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของ อปท. ในเขตจังหวัด 

การพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการเกษตร 

การพัฒนา 
ด้านการท่องเท่ียว  

การพัฒนาด้านธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา 

และคุณภาพชวีิต 

การพัฒนาด้านการเมือง  
และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

การพัฒนา 
คนและสังคมเมือง  

การพัฒนา 
กระบวนการบริหารจัดการ  

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
และโครงสร้างพื้นฐาน  

แผนงาน บริหารงานทั่วไป การรักษาความสงบฯ การศกึษา สาธารณสขุฯ เคหะและชมุชน สร้างความเข้มแข็งฯ การศาสนาวัฒนธรรมฯ งบกลาง อุตสาหกรรมฯ การพาณชิย์ 

ผลผลิต/โครงการ 24  โครงการ 12  โครงการ  50 โครงการ 11  โครงการ 17 โครงการ 12  โครงการ 26 โครงการ  5  โครงการ 

แบบ ยท 01 
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แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic Map) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท 02 

วิสัยทัศน์ 

เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
“เพชรบูรณ์  เมืองอยู่สบาย” 

(DELIGHFUL  PHETCHABUN) 

ยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค ์

ค่าเป้าหมาย 

การพัฒนา 
คนและสังคมเมือง  

การพัฒนา 
กระบวนการบริหารจัดการ  

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
และโครงสร้างพื้นฐาน  

ปรับปรุงพัฒนาระบบบริการสาธารณะ  
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  

และโครงสร้างพื้นฐาน 

ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาพอนามัยและสาธารณสุข 
การศึกษา ศาสนา การอนุรกัษ์ฟื้นฟวูัฒนธรรม

ประเพณี การกีฬา การพัฒนาคุณภาพชวีิต     
การแก้ไขปัญหาการศึกษา การสังคมสงเคราะห์ 
การเฝ้าระวังและการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ
ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดี ด้าเนินชีวิตอย่างมี
ความสุขตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ส่งเสริมการพัฒนาด้านการท่องเท่ียว ปรับปรุง
แหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาการ

ประกอบอาชีพ พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน สร้างความ
สมดุลให้กับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย 

ส่งเสริมให้มีช่องทางในการรับทราบข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วม    
ในการพัฒนาท้องถิ่น และพัฒนาบุคลากรให้มี

ประสิทธิภาพ 

ประชาชนมีสุขภาพอนามัย การสาธารณสุข ได้รับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีคุณภาพชีวิตที่ด ีด้าเนิน
ชีวิตอยา่งมีความสุขตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

การท่องเท่ียวมกีารพัฒนาปรับปรุง ประชาชนมี
อาชีพและรายได้ และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สร้างความสมดุลให้กับทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนทราบขอ้มูลข่าวสาร  
มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และ

บุคลากรมีประสิทธภิาพ 

จ้านวนถนนทีก่่อสร้างหรือซ่อมแซม 
รางระบายน้้า ท่อระบายน้า้ และผิวจราจร 
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แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic Map) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กลยุทธ ์

แผนงาน 

ค่าเป้าหมาย 
ประชาชนมีสุขภาพอนามัย การสาธารณสุข ได้รับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีคุณภาพชีวิตที่ด ีด้าเนิน
ชีวิตอยา่งมีความสุขตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

การท่องเท่ียวมกีารพัฒนาปรับปรุง ประชาชนมี
อาชีพและรายได้ และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สร้างความสมดุลให้กับทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนทราบขอ้มูลข่าวสาร  
มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และ

บุคลากรมีประสิทธภิาพ 

จ้านวนถนนทีก่่อสร้างหรือซ่อมแซม 
รางระบายน้้า ท่อระบายน้า้ และผิวจราจร 

พัฒนาด้านสาธารณสุข และยกระดบัคุณภาพชีวิต 
พัฒนาการศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 

โบราณสถาน โบราณวัตถ ุกีฬาและนันทนาการ
ส่งเสริมการด้าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

พัฒนาการท่องเท่ียว พัฒนาเศรษฐกิจ สง่เสริม
อาชีพเพิ่มรายได้ สร้างจิตส้านึกในการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

พัฒนาระบบและชอ่งทางการรับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากร 

ก่อสร้างหรือปรับปุรง บา้รุงรักษาถนน สะพาน 
ทางเท้า รางระบายน้า้ ทอ่ระบายน้้า  

และผิวจราจร 

บริหารงานทั่วไป การรักษาความสงบฯ การศกึษา สาธารณสขุ เคหะและชมุชน สร้างความเข้มแข็งฯ การศาสนาวัฒนธรรมฯ อุตสาหกรรมฯ งบกลาง การพาณชิย์ 

แบบ ยท 02 



ความเชื่อมโยง ยทุธศาสตร์ ยทุธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยทุธ์ ผลผลติ/ หน่วยงาน หน่วย
กับยทุธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลติ/ 2561 2562 2563 2564 ของเป้าหมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จงัหวัด จงัหวัด โครงการ หลกั
1. การพฒันา การพฒันา การพฒันา ปรับปรุงพฒันา จ านวนถนน 10 3 3 3 ด าเนนิการ 1. กอ่สร้าง กอ่สร้างถนน ส านกัปลัดฯ กองวิชาการฯ
ด้านโครงสร้าง โครงสร้าง ระบบ ระบบบริการ ที่กอ่สร้างหรือ ปลีะ 3 - 10 หรือปรับปรุง รางระบายน้ า กองช่าง กองคลัง
พื้นฐาน พื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณะ ซ่อมแซม โครงการ ถนน สะพาน ทางเทา้

สาธารณูปการ ระบบสาธารณู รางระบายน้ า ทางเทา้ ทอ่ ซ่อมแซมถนน
และโครงสร้าง ปโภค ทอ่ระบายน้ า ระบายน้ า ขยายผิวจราจร
พื้นฐาน สาธารณูปการ และผิวจราจร 2. ระบบ ก่อสร้างสะพาน

และโครงสร้าง ที่ได้มาตรฐาน จราจร ขยายเขตไฟฟาู
พื้นฐาน ขึ้น 3.ระบบไฟฟาู ประปา

ประปา

2. การพฒันา การพฒันา การพฒันาคน ส่งเสริมและ ประชาชนใน 2 2 2 2 ด าเนนิการ พฒันาและ ฝึกอบรมและ กองคลัง กองวิชาการฯ
ด้านเศรษฐกจิ ด้านการ และสังคมเมอืง แกไ้ขปญัหาการ เขตเทศบาล ปลีะ 2 ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมอาชีพ กองสวัสดิการ กองคลัง
และการเกษตร เศรษฐกจิ ประกอบอาชีพ มอีาชีพและ โครงการ เพิ่มรายได้ จัดหาสถานที่ สังคม

และการเกษตร พฒันาเศรษฐกจิ รายได้เพิ่มขึ้น ในการจ าหนา่ย
ชุมชน ด าเนนิ
ชีวิตอย่างมี
ความสุขตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพยีง

ค่าเป้าหมาย

แบบ ยท. 03
3.5  รายละเอียดแผนยทุธศาสตร์
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ความเชื่อมโยง ยทุธศาสตร์ ยทุธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยทุธ์ ผลผลติ/ หน่วยงาน หน่วย
กับยทุธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลติ/ 2561 2562 2563 2564 ของเป้าหมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จงัหวัด จงัหวัด โครงการ หลกั

ค่าเป้าหมาย

แบบ ยท. 03
3.5  รายละเอียดแผนยทุธศาสตร์

3. การพฒันา การพฒันา การพฒันาคน ส่งเสริมการ จ านวน 9 8 7 7 ด าเนนิการ พฒันาและ โครงการปั่น ส านกัปลัดฯ กองวิชาการฯ
ด้านการ ด้านการ และสังคมเมอืง พฒันาด้านการ นกัทอ่งเที่ยว ปลีะ 7 - 9 ส่งเสริมการ วัดใจ 14 จุด (ฝุายส่งเสริม กองคลัง
ทอ่งเที่ยว ทอ่งเที่ยว ทอ่งเที่ยว ที่เพิ่มมากขึ้น โครงการ ทอ่งเที่ยว สุดประทบัใจ การทอ่งเที่ยว)

ปรับปรุงแหล่ง เที่ยวในเมอืง
ทอ่งเที่ยว เพชรบรูณ์

การจัดท าปาูย
ประชาสัมพนัธ์

ฯลฯ

4. การพฒันา การพฒันา การพฒันาคน ส่งเสริมและมี การดูแลรักษา 6 6 6 6 ด าเนนิการ พฒันาและ จัดหาถังขยะ กองสาธารณ- กองวิชาการฯ
ด้านธรรมชาติ ด้านธรรมชาติ และสังคมเมอืง ส่วนร่วมในการ ด้านทรัพยากร ปลีะ 6 ส่งเสริม สร้าง เพื่อรองรับและ สุขและส่ิง กองคลัง
และส่ิงแวดล้อม และส่ิงแวด อนรัุกษส์ร้าง ธรรมชาติและ โครงการ จิตส านกึใน รวบรวมขยะ แวดล้อม

ล้อม ความสมดุลให้ ส่ิงแวดล้อม การบริหาร มลูฝอย ดูแล กองช่างสุขา
กบัทรัพยากร เช่น การจัด จัดการ รักษาระบบ ภบิาล
ธรรมชาติและ เกบ็และก าจัด ทรัพยากร บ าบดัน้ าเสีย
ส่ิงแวดล้อม ขยะมลูฝอย ธรรมชาติและ ฯลฯ

การบ าบดั ส่ิงแวดล้อม
น้ าเสีย
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ความเชื่อมโยง ยทุธศาสตร์ ยทุธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยทุธ์ ผลผลติ/ หน่วยงาน หน่วย
กับยทุธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลติ/ 2561 2562 2563 2564 ของเป้าหมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จงัหวัด จงัหวัด โครงการ หลกั

ค่าเป้าหมาย

แบบ ยท. 03
3.5  รายละเอียดแผนยทุธศาสตร์

5.การพฒันา การพฒันา การพฒันาคน ส่งเสริมการ ประชาชนใน 72 71 71 71 ด าเนนิการ พฒันาด้าน ประชาชนได้รับ ส านกัปลัดฯ กองวิชาการฯ
ด้านการส่งเสริม ด้านการส่ง และสังคมเมอืง พฒันาสุขภาพ เขตเทศบาล ปีละ 71 - 72 สาธารณสุข การบริการด้าน กองสาธารณ- กองคลัง
การศึกษา เสริมการศึกษา อนามยัและ ได้ร่วมกิจกรรม โครงการ และยกระดับ สาธารณสุข สุขและส่ิง
ศาสนา ศาสนา สาธารณสุข เด็กได้รับการ คุณภาพชีวิต การศึกษา แวดล้อม
วัฒนธรรม วัฒนธรรม การศึกษา ศึกษาตาม พฒันาการ ร่วมอนรัุกษ์ กองการศึกษา
ประเพณี ประเพณี การ ศาสนา การ เกณฑ์ภาค ศึกษา วัฒน- ฟื้นฟูวัฒนธรรม กองสวัสดิการ

กฬีาและ อนรัุกษฟ์ื้นฟู บงัคับ ได้รับ ธรรมประเพณี ประเพณี การ สังคม
คุณภาพชีวิต วัฒนธรรม การบริการ โบราณสถาน กีฬา มีคุณภาพ

ประเพณี ดูแลสุขอนามัย โบราณวัตถุ ชีวิตที่ดีขึ้น
การกฬีา การ การบริการ กฬีาและ ด าเนนิชีวิต
พฒันาคุณภาพ สาธารณสุข นนัทนาการ อย่างมีความสุข

ชีวิต ประชาชน มคีวามเทา่ ส่งเสริมการ ตามหลักปรัชญา

มคุีณภาพชีวิต เทยีมกนัใน ด าเนนิชีวิต เศรษฐกจิ
ที่ดี ด าเนนิชีวิต สังคม และ ตามปรัชญา เพอเพยีง
อย่างมคีวามสุข มคุีณภาพชีวิต เศรษฐกจิ ฯลฯ
ตามหลักปรัชญา ที่ดีเพิ่มขึ้น พอเพยีง
เศรษฐกจิ
พอเพยีง
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ความเชื่อมโยง ยทุธศาสตร์ ยทุธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ความก้าวหน้า กลยทุธ์ ผลผลติ/ หน่วยงาน หน่วย
กับยทุธศาสตร์ อปท.ในเขต อปท. ผลผลติ/ 2561 2562 2563 2564 ของเป้าหมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนุน

จงัหวัด จงัหวัด โครงการ หลกั

ค่าเป้าหมาย

แบบ ยท. 03
3.5  รายละเอียดแผนยทุธศาสตร์

การพฒันา การพฒันา ส่งเสริมใหม้ชี่อง ประชาชนได้ 59 38 38 38 ด าเนนิการ พฒันาระบบ ประชาชนรับ ส านกัปลัดฯ กองวิชาการฯ
ด้านการเมอืง กระบวนการ ทางในการรับ รับทราบข้อมูล ปีละ 38 - 59 และช่องทาง ทราบข้อมลู กองวิชาการฯ กองคลัง
และการบริหาร บริหารจัดการ ข้อมลูข่าวสาร ข่าวสารและ โครงการ การรับทราบ ข่าวสาร และมี กองคลัง
จัดการบา้น ส่งเสริมและ มส่ีวนร่วมใน ข้อมลูข่าวสาร ส่วนร่วมในการ กองสาธารณ-
เมอืงที่ดี สนบัสนนุให้ การพฒันา ส่งเสริมการมี พฒันาทอ้งถิ่น สุขและส่ิง

ประชาชนมี ทอ้งถิ่น ส่วนร่วม และ ส่งเสริมการ แวดล้อม
ส่วนร่วมในการ บคุลากร พฒันาศักย- พฒันาประชา- กองช่าง
พฒันาทอ้งถิ่น มคีวามรู้และ ภาพบคุลากร ธิปไตย จัดหา กองการศึกษา
และพฒันา มีประสิทธิภาพ ปรับปรุงและ เคร่ืองมอื กองสวัสดิการ
บคุลากรใหม้ี เพิ่มขึ้น จัดซ้ือจัดจ้าง เคร่ืองใช้ในการ สังคม
ประสิทธิภาพ พฒันาเคร่ือง ปฏบิติังาน กองช่างสุขา

มอืเคร่ืองใช้ ฯลฯ ภบิาล
วัสดุ อปุกรณ์
ต่างๆ
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
ยทุธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคนและสงัคมเมอืง
  1.  การพัฒนาด้านสาธารณสขุ และการยกระดับ
       คุณภาพชวีิต

          - แผนงานสาธารณสุข 6 2,330,000 6 2,330,000 6 2,330,000 6 2,330,000 24 9,320,000
          - แผนงานเคหะและชุมชน 1 1,080,000 1 1,080,000 1 1,080,000 1 1,080,000 4 4,320,000

  2.  การพัฒนาด้านการศึกษา 

          - แผนงานการศึกษา 35 54,942,900 35 54,612,900 35 54,612,900 35 54,612,900 140 218,781,600

  3.  การพัฒนาด้านวัฒนธรรมประเพณี โบราณสถาน 
       โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ

          - แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 4 20,000
          - แผนงานสาธารณสุข 2 800,000 2 800,000 2 800,000 2 800,000 8 3,200,000
          - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 500,000 2 500,000 2 500,000 2 500,000 8 2,000,000
          - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 15 4,860,000 15 4,860,000 15 4,860,000 15 4,860,000 60 19,440,000

แบบ ผ. 07

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยทุธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แบบ ผ. 07

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยทุธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

  4.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชมุชนเมอืง 
          - แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 1,500,000 1 1,500,000 1 1,500,000 1 1,500,000 4 6,000,000
          - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 70,000 1 70,000 1 70,000 1 70,000 4 280,000

  5.  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
          - แผนงานการศึกษา 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 4 400,000
          - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมนนัทนาการ 8 32,184,000 7 17,184,000 6 2,184,000 6 2,184,000 27 53,736,000

  6.  การพัฒนาด้านสิ่งแวดลอ้ม 
          - แผนงานการศึกษา 1 400,000 1 400,000 1 400,000 1 400,000 4 1,600,000
          - แผนงานเคหะและชุมชน 5 3,550,000 5 3,550,000 5 3,550,000 5 3,550,000 20 14,200,000
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แบบ ผ. 07

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยทุธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

  7.  การพัฒนาด้านการมสีว่นร่วม และสร้างความ
       เขม้แขง็ของชมุชน
          - แผนงานสาธารณสุข 1 255,000 1 255,000 1 255,000 1 255,000 4 1,020,000
          - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8 25,786,600 7 25,666,600 7 25,666,600 7 25,666,600 29 102,786,400
          - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมนนัทนาการ 1 216,000 1 216,000 1 216,000 1 216,000 4 864,000

รวม 89 128,579,500 87 113,129,500 86 98,129,500 86 98,129,500 348 437,968,000
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แบบ ผ. 07

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยทุธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

ยทุธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนากระบวนการบริหารจดัการ
  1.  การพัฒนาด้านการบริการบริการประชาชน
          - แผนงานบริหารงานทั่วไป 7 1,424,000 7 1,424,000 7 1,424,000 7 1,424,000 28 5,696,000
          - แผนงานการศึกษา 1 324,000 1 324,000 1 324,000 1 324,000 4 1,296,000
          - แผนงานสาธารณสุข 1 216,000 1 216,000 1 216,000 1 216,000 4 864,000
          - แผนงานเคหะและชุมชน 1 180,000 1 180,000 1 180,000 1 180,000 4 720,000
          - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 300,000 1 300,000 1 300,000 1 300,000 4 1,200,000
  2.  การพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมอื เครื่องใช้
       ในการปฏิบัติงาน
          - แผนงานบริหารงานทั่วไป 4 724,000 4 724,000 4 724,000 4 724,000 16 2,896,000
          - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 1,317,000 1 400,000 1 400,000 1 400,000 7 2,517,000
          - แผนงานการศึกษา 12 3,963,000 1 800,000 1 800,000 1 800,000 15 6,363,000
          - แผนงานสาธารณสุข 1 800,000  -  -  -  -  -  - 1 800,000
          - แผนงานเคหะและชุมชน 6 2,370,000 2 1,020,000 2 1,020,000 2 1,020,000 12 5,430,000
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แบบ ผ. 07

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยทุธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

          - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 1 6,850,000 1 6,850,000 1 6,850,000 1 6,850,000 4 27,400,000
  3.  การพัฒนาด้านการเพ่ิมประสทิธิภาพ
       ในการปฏิบัติงาน
          - แผนงานบริหารงานทั่วไป 11 3,340,000 9 2,040,000 9 2,040,000 9 2,040,000 38 9,460,000
          - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 55,000 1 55,000 1 55,000 1 55,000 4 220,000
          - แผนงานเคหะและชุมชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 4 200,000

  4.  การพัฒนาด้านความปลอดภัยในชวีิตและทรัพยส์นิ
          - แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 80,000 1 80,000 1 80,000 1 80,000 4 320,000
          - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 5 155,000 5 155,000 5 155,000 5 155,000 20 620,000
          - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 1 450,000 1 450,000 1 450,000 1 450,000 4 1,800,000

รวม 59 22,598,000 38 15,068,000 38 15,068,000 38 15,068,000 173 67,802,000
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แบบ ผ. 07

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยทุธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

ยทุธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน
  1.  การพัฒนาด้านการคมนาคม
          - แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 4 3,254,000  -  -  -  -  -  - 4 3,254,000

  2.  การพัฒนาด้านพ้ืนที่สาธารณะและภูมทิัศน์
          - แผนงานเคหะและชุมชน 1 500,000 1 500,000 1 500,000 1 500,000 4 2,000,000
          - แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 1 700,000  -  -  -  -  -  - 1 700,000

  3.  การพัฒนาด้านระบบระบายน้ า
          - แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 1 85,000  -  -  -  -  -  - 1 85,000

  4.  การพัฒนาด้านไฟฟ้า
          - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 300,000 1 300,000 1 300,000 1 300,000 4 1,200,000
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จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

แบบ ผ. 07

บัญชสีรปุโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยทุธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี

          - แผนงานเคหะและชุมชน 1 500,000  -  -  -  -  -  - 1 500,000
  5.  การพัฒนาด้านน้ าอุปโภค - บริโภค
          - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 4 400,000

รวม 10 5,439,000 3 900,000 3 900,000 3 900,000 19 8,139,000
รวมทั้งสิ้น 158 156,616,500 128 129,097,500 127 114,097,500 127 114,097,500 540 513,909,000
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการเฝ้าระวัง เพื่อพฒันาศักยภาพ ใหค้วามรู้เร่ืองไข้หวัดนก 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนทั้ง ประชาชนมี กอง

ไข้หวัดนก ไข้หวัดใหญ่ เครือข่ายเฝ้าระวังปอ้งกนั ไข้หวัดใหญ่สายพนัธุใ์หม่ ป ี2560 : 10,000 17 ชุมชน มคีวาม สุขภาพที่ดี สาธารณสุข
ตามฤดูกาลและไข้หวัด ควบคุมโรคไข้หวัดในเขต และพน่ยาฆา่เชื้อ ป ี2559 : 10,000 รู้และสามารถ ไมเ่กดิโรคไข้หวัด
ใหญ่สายพนัธุใ์หม่ เทศบาลฯ ทั้ง 17 ชุมชน ป ี2558 : 10,000 ปอ้งกนัไข้หวัดนก ใหญ่สายพนัธุใ์หม่

และไข้หวัดใหญ่
สายพนัธุใ์หมเ่พิ่มขึ้น

2 โครงการควบคุมและ เพื่อปลุกจิตส านกึใหแ้ก่ ใหค้วามรู้เกี่ยวกบัโรค 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนมคีวามรู้ อตัราการเกดิ กอง
ปอ้งกนัโรคไข้เลือดออก ประชาชนได้ตระหนกั ไข้เลือดออก และพน่ยา ป ี2560 : 150,000 สามารถควบคุมโรค โรคไข้เลือดออก สาธารณสุข

ในการปอ้งกนัตนเองจาก แจกทรายอะเบท ทั้ง ป ี2559 : 100,000 ไข้เลือดออกได้ ภายในเขต
โรคไข้เลือดออก 17 ชุมชน ป ี2558 : 100,000 เพิ่มขึ้น ร้อยละ 90 เทศบาลเมอืง

เพชรบรูณ์ลดลง

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬา และคุณภาพชวีิต

            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และการยกระดบัคุณภาพชวีิต)
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬา และคุณภาพชวีิต

            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และการยกระดบัคุณภาพชวีิต)

3 โครงการควบคุมและ เพื่อปอ้งกนัไมใ่หม้ผู้ีเสีย ฉีดวัคซีนปอ้งกนัโรค 50,000 50,000 50,000 50,000 สุนขั แมว ได้รับการ สุนขั แมว ได้รับ กอง
ปอ้งกนัโรคพษิสุนขับา้ ชีวิตด้วยโรคพษิสุนขับา้ พษิสุนขับา้ ใหแ้ก ่สุนขั ป ี2560 : 50,000 ฉีดวัคซีน ได้อย่าง วัคซีนได้อย่าง สาธารณสุข

ในเขตเทศบาลเมอืง แมว ทั้ง 17 ชุมชน ป ี2559 : 50,000 ทั่วถึง ร้อยละ 90 ทั่วถึง และ
เพชรบรูณ์ จ านวนไมน่อ้ยกว่า ป ี2558 : 50,000 ประชาชนไมเ่กดิ

3,000 ตัว โรคพษิสุนขับา้
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬา และคุณภาพชวีิต

            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และการยกระดบัคุณภาพชวีิต)

4 โครงการพฒันากองทนุ เพื่อสมทบเงินเข้ากองทนุ สนบัสนนุและการให้ 1,690,000 1,690,000 1,690,000 1,690,000 ประชาชนมคีวามรู้ ประชาชนทั้ง 17 กอง
หลักประกนัสุขภาพ หลักประกนัสุขภาพ ในการ ความรู้ ความเข้าใจใน ป ี2560 : 1,690,000 และตระหนกัในการ ชุมชนมสุีขภาพ สาธารณสุข
เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ จัดบริการสุขภาพตามชุด ด้านการสร้างเสริม ดูแลสุขภาพเพิ่มขึ้น แข็งแรงและ

สิทธิประโยชนส์ าหรับกลุ่ม สุขภาพแกป่ระชาชนและ ร้อยละ 85 เข้าถึงการบริการ
เปา้หมาย 5 กลุ่มหลัก ชุมชนในเขตเทศบาลฯ ด้านสาธารณสุข
ตามประกาศคณะ
กรรมการหลักประกนั
สุขภาพแหง่ชาติ 
พ.ศ. 2557
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬา และคุณภาพชวีิต

            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และการยกระดบัคุณภาพชวีิต)

5 โครงการสุขาภบิาล เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุ จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม กอง
อาหารงานประเพณี อตุสาหกรรมการทอ่งเที่ยว ผู้ประกอบการค้า จ านวน ป ี2560 : 30,000 มคีวามรู้และ มคีวามรู้ความ สาธารณสุข
อุ้มพระด าน้ า และ และลดอตัราการเจ็บปว่ย ไมน่อ้ยกว่า 200 คน ป ี2559 : 30,000 สามารถน าไปปฏบิติั สามารถน าไป
เทศกาลอาหารอร่อย อนัเนื่องมาจากการบริโภค พร้อมทั้งออกตรวจร้านค้าป ี2558 : 30,000 ถูกสุขลักษณะได้ ปรับปรุงใหถู้ก

อาหารและน้ าที่ไมส่ะอาด เพิ่มขึ้น ร้อยละ 85 สุขลักษณะ
สะอาด ปลอดภยั
ตามหลัก
สุขาภบิาล
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬา และคุณภาพชวีิต

            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และการยกระดบัคุณภาพชวีิต)

6 โครงการอบรมและ เพื่อพฒันาความรู้และเพิ่ม จัดอบรมใหค้วามรู้และ 400,000 400,000 400,000 400,000 ผู้เข้าร่วมอบรมและ ผู้เข้าร่วมอบรม กอง
ทศันศึกษาดูงาน ประสิทธิภาพแกผู้่ประกอบ ทศันศึกษาแกผู้่ประกอบ ป ี2560 : 400,000 ทศันศึกษาได้รับ ได้รับความรู้และ สาธารณสุข
ผู้ประกอบการค้า การค้าในการปรับปรุง การค้าตลาดสดเทศบาล ความรู้สามารถน า สามารถน ามา
ตลาดสดเทศบาล 1,2,3 ตลาดสดเทศบาลใหม้ี 1,2,3 จ านวน 200 คน มาปรับใช้ในการ พฒันาสถานที่

มาตรฐานและถูก ประกอบการค้า ประกอบการค้า
สุขลักษณะ ได้มากขึ้น ให้มีมาตรฐานและ

ถูกสุขลักษณะ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจ้างเหมาคนดูแล เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม จ านวน 10 คน 1,080,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000 สวนสาธารณะ สวนสาธารณะ กองช่าง

และพฒันาปรับปรุง บ ารุงและรักษาความ ป ี2560 : 1,080,000 หนองนารีได้รับ หนองนารีได้รับ
สวนสาธารณะหนองนารี สะอาดสวนสาธารณะ การปรับปรุง การปรับปรุง

หนองนารีใหอ้ยู่ในสภาพ ซ่อมแซม ซ่อมแซม
ที่ดีและใช้เปน็สถานที่ สะอาดเพิ่มขึ้น มปีระสิทธิภาพ
พกัผ่อนออกก าลังกาย ร้อยละ 80 มากยิ่งขึ้น และมี
ของประชาชน ประโยชนใ์ช้เปน็

สถานที่พกัผ่อน
และออกก าลัง
กายได้เปน็อย่างดี

            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬา และคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และการยกระดบัคุณภาพชวีิต)

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดกจิกรรมพฒันาครู 360,000 360,000 360,000 360,000 ครูได้รับความรู้น า ครูในโรงเรียนมี กอง

ในการพฒันาข้าราชการ ในการจัดการเรียน ร.ร. ในสังกดัฯ (อดุหนนุจากกรมฯ) ไปพฒันาการเรียน ความรู้ ความ การศึกษา
ครูของโรงเรียนในสังกดั การสอนของครูในสังกดั ไมน่อ้ยกว่า 120 คน ป ี2560 : 360,000 การสอนได้ดีเพิ่มขึ้น เข้าใจสามารถน า ร.ร.ในสังกดั
องค์กรปกครองส่วน เทศบาลฯ ป ี2559 : 360,000 ไปปฏบิติัในการ
ทอ้งถิ่น ป ี2558 : 822,000 จัดการเยนการ

สอนได้ดียิ่งขึ้น

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

2 โครงการวันครู เพื่อใหค้รูได้ระลึกถึง จัดกจิกรรมวันครู ใหค้รู 70,000 70,000 70,000 70,000 พนกังานครูเกดิ พนกังานครู กอง
พระคุณบรูพาจารย์ ร.ร. ในสังกดัและนอก ป ี2560 : 70,000 ความภมูใิจในอาชีพ ตระหนกัถึงความ การศึกษา
ยกย่องเชิดชูเกยีรติและครู สถานศึกษาจ านวน ป ี2559 : 70,000 ครูและประพฤติตน ส าคัญของวิชาชีพ ร.ร.ในสังกดั
ใหค้วามร่วมมอืในการ ไมน่อ้ยกว่า 150 คน ป ี2558 : 70,000 เปน็ตัวอย่างที่ดีของ ครูและประพฤติ
พฒันาเด็กและเยาวชน สังคมและประเทศ ตนใหส้มกบัที่ได้

ชาติ ร้อยละ 90 รับการยกย่อง
เปน็ปชูนยีบคุคล
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

3 โครงการพฒันาครูอาสา เพื่อใหค้รูได้รับความรู้ ส่งครูอาสาเข้ารับการ 6,000 6,000 6,000 6,000 พนกังานครูอาสา เด็กด้อยโอกาส กอง
ความสามารถปฏบิติังาน อบรม จ านวน 1 คน ป ี2560 : 6,000 มคีวามรู้ ความ มคีรูผู้สอนที่มี การศึกษา
สอนได้อย่างมี ป ี2559 : 6,000 สามารถปฏบิติังาน ความรู้ ความ
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ป ี2558 : 6,000 สอนได้อย่างมี สามารถสอนเด็ก

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

4 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อช่วยเหลือนกัเรียน อดุหนนุปจัจัยพื้นฐาน 790,000 790,000 790,000 790,000 นกัเรียนยากจนได้รับ นกัเรียนที่ยากจน กอง
ส าหรับส่งเสริมศักยภาพ ที่ยากจน จัดหาปจัจัย แกน่กัเรียนโรงเรียนใน (อดุหนนุจากกรมฯ) การสนบัสนนุปจัจัย ได้รับการสนบัสนนุ การศึกษา
การจัดการศึกษาของ พื้นฐานที่จ าเปน็ต่อการ สังกดัเทศบาลฯ ป ี2560 : 790,000 พื้นฐานที่จ าเปน็ต่อ ปจัจัยพื้นฐานที่
ทอ้งถิ่น ค่าปจัจัยพื้นฐาน ด ารงชีวิต ป ี2559 : 790,000 การด ารงชีวิต จ าเป็นต่อการด ารง

ส าหรับนกัเรียนยากจน ร้อยละ 100 ชีวิตอย่างทั่วถึง
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

5 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อใหน้กัเรียนในสังกดั สนบัสนนุเงินจัดการ 9,980,000 9,980,000 9,980,000 9,980,000 นกัเรียนในสังกดั นกัเรียนในสังกดั กอง
ส าหรับสนบัสนนุค่าใช้ ได้รับการช่วยเหลือจาก ด้านการศึกษาใหแ้ก่ (อดุหนนุจากกรมฯ) เทศบาลฯ ได้รับการ ได้รับการช่วยเหลือ การศึกษา
จ่ายในการจัดการศึกษา รัฐบาลฯ และได้รับการ เด็กนกัเรียนในสังกดั ป ี2560 : 9,980,000 สนบัสนนุด้านการ จากรัฐบาลฯ และ
ต้ังแต่ระดับอนบุาลจนจบ ศึกษาอย่างทั่วถึง เทศบาลฯ ป ี2559 : 9,980,000 ศึกษาอย่างทั่วถึง ได้รับการสนบัสนนุ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ป ี2558 : 13 ล้าน ด้านการศึกษา
อย่างทั่วถึง
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

6 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่ออ านวยความสะดวก จัดท าระบบอนิเตอร์เนต็ 67,200 67,200 67,200 67,200 ครูและนกัเรียนได้รับ ครูและนกัเรียนใน กอง
อนิเตอร์เนต็โรงเรียน ในการสืบค้นข้อมลู ใหแ้กโ่รเงรียนในสังกดั (อดุหนนุจากกรมฯ) ข้อมลูข่าวสารด้าน สังกดัได้รับความ การศึกษา

สารสนเทศการเรียนการ เทศบาลฯ ป ี2560 : 67,200 การเรียนการสอน สะดวกในการ
สอนได้อย่างถูกต้อง ป ี2559 : 67,200 ทางอนิเตอร์เนต็ ค้นหาข้อมลูด้าน
ครบถ้วน ป ี2558 : 67,200 การเรียนการสอน

อย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

7 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อเพิ่มพนูความรู้และ จัดกจิกรรมใหค้วามรู้ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ครู นกัเรียนและชุมชนครู นกัเรียนและ กอง
ในการพฒันาการจัด ทกัษะการปฏบิติังานของ ด้านพฒันาการจัดการ (อดุหนนุจากกรมฯ) มคีวามรู้ ความ ชุมชนสามารถน า การศึกษา
การศึกษาโดยใช้ ครู นกัเรียน ชุมชน ฯลฯ ศึกษาแกน่กัเรียนและ ป ี2560 : 3,000,000 สามารถ น าไปปฏบิติั ความรู้ไปปฏบิติั
โรงเรียนเปน็ฐาน ชุมชน ป ี2559 : 3,000,000 ใช้ได้ดีเพิ้มขึ้น งานได้อย่างมี
ในการพฒันาทอ้งถิ่น ป ี2558 : 4,000,000 ร้อยละ 80 ประสิทธิภาพ
(SBMLD)
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

8 โครงการค่าใช้จ่ายใน เพื่อใหน้กัเรียนได้ศึกษา จัดซ้ือหนงัสือที่ 400,000 400,000 400,000 400,000 โรงเรียนมหีนงัสือ นกัเรียนได้รับ กอง
การพฒันา/ปรับปรุง ค้นคว้า หาความรู้ และ จ าเปน็ไว้ที่หอ้ง (อดุหนนุจากกรมฯ) มากขึ้น ท าใหน้กัเรียน ความรู้จากการ การศึกษา
หอ้งสมดุโรงเรียน ใช้ประโยชนจ์ากหอ้ง สมดุ ร.ร. ในสังกดั ป ี2560 : 400,000 ได้ศึกษาค้นคว้าหา ศึกษา ค้นคว้าและ ร.ร.ในสังกดั

สมดุโรงเรียนเพิ่มมากขึ้น ป ี2559 : 400,000 ความรู้จากหอ้งสมดุ ใช้ประโยชนจ์าก
ป ี2558 : 600,000 ได้เพิ่มมากขึ้น หอ้งสมดุโรงเรียน

เพิ่มมากขึ้น

9 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อพฒันาคุณภาพแหล่ง สนบัสนนุค่าใช้จ่าย 200,000 200,000 200,000 200,000 ครูและนกัเรียนมี การจัดการเรียน กอง
ในการพฒันาแหล่ง เรียนรู้การจัดการศึกษา ใหแ้ก ่ร.ร. ในสังกดั (อดุหนนุจากกรมฯ) แหล่งเรียนรู้ที่มี การสอนมี การศึกษา
เรียนรู้ของโรงเรียน ป ี2560 : 200,000 คุณภาพเพิ่มขึ้น ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ร.ร.ในสังกดั

ป ี2559 : 200,000
ป ี2558 : 200,000
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

10 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อเปน็การพฒันาการ สนบัสนนุค่าใช้จ่ายใน 150,000 150,000 150,000 150,000 ครูมกีารจัดท าแผน โรงเรียนมแีผน กอง
ในการส่งเสริมองค์กร จัดท าแผนการศึกษาใน การจัดท าแผนแก่ (อดุหนนุจากกรมฯ) และท าแผนฯ ได้อย่าง พฒันาการศึกษา การศึกษา
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นที่ ระดับสถานศึกษา โรงเรียนในสังกดั ป ี2560 : 150,000 มปีระสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ในระดับกสถาน ร.ร.ในสังกดั
จัดท าแผนพฒันาการ ป ี2559 : 150,000 ร้อยละ 80 ศึกษาถูกต้องและ
ศึกษาดีเด่นระดับสถาน ป ี2558 : 200,000 มปีระสิทธิภาพ
ศึกษา มากขึ้น

11 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อเปน็การพฒันาการ สนบัสุนนค่าใช้จ่าย 50,000 50,000 50,000 50,000 อปท. มกีารพฒันา อปท. มกีารพฒันา กอง
ในการส่งเสริมองค์กร จัดท าแผนการศึกษา การจัดท าแผนแก ่อปท. (อดุหนนุจากกรมฯ) การจัดท าแผนเพิ่มขึ้น การจัดท าแผน การศึกษา
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นที่ ในระดับ อปท. ป ี2560 : 50,000 ร้อยละ 90 ระดับ อปท. ร.ร.ในสังกดั
จัดท าแผนการศึกษา ป ี2559 : 150,000 มากยิ่งขึ้น
ดีเด่นระดับ อปท. ป ี2558 : 200,000
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

12 โครงการแข่งขันคนเกง่ เพื่อส่งเสริมและพฒันา จัดกจิกรรมการแข่งขัน 140,000 140,000 140,000 140,000 นกัเรียนน าความรู้ นกัเรียนมผีล กอง
ในโรงเรียนทอ้งถิ่น คุณภาพการเรียนของ คนเกง่แกโ่รงเรียนใน (อดุหนนุจากกรมฯ) ของตนเองเข้าร่วม สัมฤทธิท์างการ การศึกษา

นกัเรียนในโรงเรียนสังกดั สังกดั ป ี2560 : 140,000 แข่งขันได้ตาม เรียนตามผลการ ร.ร.ในสังกดั
ป ี2559 : 140,000 เกณฑ์ เรียนรู้ที่คาดหวัง
ป ี2558 : 140,000 ได้เปน็อย่างดี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

13 โครงการมหกรรมการ เพื่อส่งเสริมการแสดงออก  - จัดกจิกรรมการจัด 500,000 500,000 500,000 500,000 นกัเรียน ครู เข้าร่วม นกัเรียน ครู กอง
จัดการศึกษาทอ้งถิ่น ถึงความสามารถทาง การศึกษานอกสถานที่ (อดุหนนุจากกรมฯ) กจิกรรม แสดงความ ในสังกดัได้เข้าร่วม การศึกษา
ระดับภาคเหนอืและ วิชาการและส่งเสริมทกัษะ (ภาคเหนอื) แกน่กัเรียน ป ี2560 : 500,000 สามารถทางวิชาการ กจิกรรมการจัด
ระดับประเทศ ทางวิชาการนกัเรียนใน ครู โรงเรียนในสังกดั ป ี2559 : 500,000 ได้ดีเพิ่มขึ้น การศึกษาและ

สังกดั 300,000 บาท ป ี2558 : 500,000 เผยแพร่ผลการ
 - จัดกจิกรรมการจัด จัดการศึกษาทาง
การศึกษาทอ้งถิ่นระดับ การศึกษาระดับ
ประเทศแกน่กัเรียนใน ภาคเหนอื ระดับ
สังกดั 200,000 บาท ประเทศได้เปน็

อย่างดี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

14 โครงการแนะแนว เพื่อแนะแนวการศึกษาต่อ จัดกจิกรรมแนะแนว 100,000 100,000 100,000 100,000 นกัเรียนมคีวามรู้จาก นกัเรียนในสังกดั กอง
การศึกษาต่อ ในระดับมธัยมต้นและ นกัเรียนในสังกดั ป ี2560 : 100,000 การแนะแนวเพิ่มขึ้น มคีวามรู้การแนะ การศึกษา

และมธัยมปลายแกน่กัเรียน เทศบาลฯ ป ี2559 : 100,000 แนวศึกษาต่อใน
ในสังกดัเทศบาลฯ ป ี2558 : 200,000 ระดับมธัยมต้น

และมธัยมปลาย
ดีมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

15 โครงการส่งเสริมความ เพื่อส่งเสริมสนบัสนนุการ  - จัดกจิกรรมใหค้วามรู้ 580,000 580,000 580,000 580,000 ครูได้รับความรู้น าไป ครูโรงเรียนใน กอง
เปน็เลิศทางวิชาการ พฒันาคุณภาพครูเพื่อให้ จัดประสบการณ์ในการ ป ี2560 : 580,000 ใช้ทางการเรียนการ สังกดัมคุีณภาพ การศึกษา

คณะครูและคณะกรรมการ อบรมและทศันศึกษา ป ี2559 : 580,000 สอนได้เพิ่มขึ้น การจัดการศึกษา ร.ร.ในสังกดั
ประสานงานวิชาการมี ดูงาน ป ี2558 : 385,000 ร้อยละ 80 ที่ดีขึ้น
ความรู้ความเชี่ยวชาญใน  - จัดนเิทศครูในสังกดั
การจัดการศึกษามากขึ้น เทศบาล ไมน่อ้ยกว่า

ปลีะ 3 คร้ัง 
30,000 บาท
 - ประเมนิคุณภาพการ
จัดการศึกษาแกน่กัเรียน
และครูโรงเรียนในสังกดั
30,000 บาท
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

 - จัดประชุมคณะ
กรรมการปราะสานงาน
วิชาการ 20,000 บาท

16 โครงการจ้างครู เพื่อใหม้คีรูที่มคีวามรู้ จ้างพนกังานครู 300,000 300,000 300,000 300,000 มคีรูเฉพาะทางเพิ่มขึ้น การจัดการเรียน กอง
ภมูปิญัญาทอ้งถิ่น ความสามารถด้านการสอน จ านวน 5 คน ป ี2560 : 300,000 สามารถจัดการเรียน การสอนด้านดนตรี การศึกษา
ดนตรีสากล ทางภมูปิญัญาทอ้งถิ่น ป ี2559 : 300,000 การสอนได้อย่างมี สากลมปีระสิทธิ ร.ร.ท. 3

ดนตรีสากลเฉพาะทาง ป ี2558 : 300,000 ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น ภาพมากยิ่งขึ้น
ท าใหก้ารปฏบิติังานมี ร้อยละ 95
ประสิทธิภาพ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

17 โครงการจ้างครู เพื่อใหม้คีรูที่มคีวามรู้ จา้งพนกังานครูโรงเรียน 208,000 208,000 208,000 208,000 มคีรูเฉพาะทางเพิ่มขึ้น การจัดการเรียน กอง
ภมูปิญัญาทอ้งถิ่น ความสามารถด้านดนตรี ในสังกดั จ านวน 2 คน ป ี2560 : 208,000 ท าใหก้ารจัดการเรียน การสอนด้าน การศึกษา
ดนตรีไทย ไทยเฉพาะทาง ท าใหก้าร ป ี2559 : 200,000 การสอนมปีระสิทธิ ดนตรีไทยมี ร.ร.ท. 1, 3

ปฏบิติังานมปีระสิทธิภาพ ป ี2558 : 100,000 ภาพเพิ่มขึ้น ประสิทธิภาพมาก
ร้อยละ 100 ยิ่งขึ้น

18 โครงการจ้างครูสอน เพื่อใหม้คีรูที่มคีวามรู้ จ้างพนกังานครู 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 มคีรูเฉพาะทาง นกัเรียนมทีกัษะ กอง
ภาษาต่างประเทศ ความสามารถเฉพาะทาง จ านวน 5 คน ป ี2560 : 1,500,000 เพยีงพอท าใหก้าร และความรู้ความ การศึกษา

ท าใหก้ารเรียนการสอนมี ป ี2559 : 1,500,000 เรียนการสอนมปีระ สามารถในการใช้ ร.ร. ในสังกดั
ประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น ป ี2558 : 800,000 สิทธิภาพเพิ่มขึ้น ภาษาต่างชาติ

ดีมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

19 โครงการจ้างเหมา เพื่อใหม้เีจ้าหนา้ที่ที่มี จ้างเหมาเจ้าหนา้ที่ 567,200 567,200 567,200 567,200 โรงเรียนมเีจ้าหนา้ที่ มเีจ้าหนา้ที่ดูแล กอง
เจ้าหนา้ที่หอ้งสมดุ ความรู้ ความสามารถ จ านวน 4 คน ป ี2560 : 567,200 ที่มคีวามรู้ ท าใหก้าร หอ้งสมดุได้ครบ การศึกษา

ปฏบิติังานได้อย่างมี ป ี2559 : 567,200 ปฏบิติังานมปีระสิทธิ ทกุโรงเรียน ร.ร. ในสังกดั
ประสิทธิภาพ ป ี2558 : 800,000 ภาพเพิ่มขึ้น

20 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อส่งเสริมพนกังานครู จัดกจิกรรมใหค้วามรู้ 80,000 80,000 80,000 80,000 ครูได้รับความรู้ ครูมคีวามรู้ในการ กอง
ในการปรับปรุง ใหม้คีวามรู้ด้านวิชาการ ด้านการเรียนการสอน (อดุหนนุจากกรมฯ) สามารถจัดท าหลัก จัดท าหลักสูตร การศึกษา
หลักสูตรสถานศึกษา กจิกรรมด้านการเรียน ทางด้านวิชาการแก่ ป ี2560 : 80,000 สูตรสถานศึกษาได้ดี การเรียนการสอน ร.ร. ในสังกดั
ของโรงเรียนในสังกดั การสอนและสามารถถ่าย พนกังานครู สถาน ป ี2559 : 80,000 เพิ่มขึ้น ร้อยละ 90 อย่างเหมาะสมกบั

ทอดทางด้านวิชาการใหแ้ก่ ศึกษา ร.ร. ในสังกดั ป ี2558 : 190,000 การจัดการเรียน
นกัเรียนมธัยมตอนต้นและ การสอนได้เปน็
มธัยมตอนปลาย อย่างดี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

21 โครงการส่งเสริมการ เพื่อพฒันาคุณภาพการ  - จัดกจิกรรมให้ 360,000 360,000 360,000 360,000 นกัเรียนในสังกดัมี นกัเรียนมคุีณภาพ กอง
เรียนรู้และพฒันา ศึกษาและส่งเสริม ความรู้แกน่กัเรียน ป ี2560 : 360,000 คุณภาพและได้ การศึกษาและได้ การศึกษา
ประสิทธิภาพการจัด มาตรฐานการศึกษาของ  - จัดกจิกรรมใหค้วามรู้ ป ี2559 : 360,000 มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานการ ร.ร. ในสังกดั
การศึกษาของสถาน สถานศึกษาสังกดัเทศบาลฯประกวดคัดลายมอืงาม ป ี2558 : 560,000 เพิ่มขึ้น ร้อยละ 90 ศึกษา
ศึกษา อย่างไทย 

30,000 บาท
 - จัดกจิกรรมแข่งขัน
ตอบปญัหาภาษา
องักฤษ 30,000 บาท
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

22 โครงการค่ายพฒันา เพื่อส่งเสริมงานด้าน  - จัดกจิกรรมค่าย 40,000 40,000 40,000 40,000 นกัเรียนมทีกัษะทาง นกัเรียนได้รับการ กอง
เด็กและเยาวชนองค์กร วิชาการกจิกรรมการเรียน พฒันาใหแ้กน่กัเรียน (อดุหนนุจากกรมฯ) วิชาการเพิ่มขึ้น พฒันาทางด้าน การศึกษา
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น การสอนวิชาการแก่ ในสังกดัระดับภาคเหนอืป ี2560 : 40,000 ร้อยละ 95 ทกัษะทางวิชาการ ร.ร. ในสังกดั
ระดับภาคเหนอื นกัเรียน 40,000 บาท ป ี2559 : 60,000 มากยิ่งขึ้น

ป ี2558 : 60,000

23 โครงการเข้าค่าย เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกั  - จัดกจิกรรมเข้าค่าย 20,000 20,000 20,000 20,000 เยาวชนได้ประสบ เยาวชนมคีวามรัก กอง
เยาวชน เหน็ความส าคัญและปลูก เยาวชนแกน่กัเรียนใน ป ี2560 : 20,000 การณ์และสามารถอยู่ ความสามคัคีอยู่ การศึกษา

ฝังความรักความสามคัคี สังกดัระดับภาคเหนอื ป ี2559 : 20,000 ร่วมกนัเปน็หมู่คณะได้ ร่วมดันเปน็หมู่
ในหมู่คณะ ป ี2558 : 20,000 คณะมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

24 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อใหน้กัเรียนมโีภชนาการจัดกจิกรรมทางโภชนา 7,400,000 7,400,000 7,400,000 7,400,000 นกัเรียนได้รับการดูแล เด็กนกัเรียนมี กอง
ส าหรับสนบัสนนุ ที่ดี ใหน้กัเรียน ร.ร. ใน การใหแ้กน่กัเรียนใน (อดุหนนุจากกรมฯ) ด้านโภชนาการเปน็ โภชนาการที่ดีและ การศึกษา
อาหารกลางวันของ สังกดั ท. 1, 2, 4 สังกดั ป ี2560 : 7,400,000 อย่างดีเพิ่มขึ้น มสุีขภาพแข็งแรง ร.ร.ท. 1,2,4
โรงเรียนสังกดัเทศบาล ป ี2559 : 7,400,000 ร้อยละ 100 ดียิ่งขึ้น

ป ี2558 : 18,972,000

25 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อใหน้กัเรียนใน จัดซ้ืออาหารเสริม 11,158,000 11,158,000 11,158,000 11,158,000 นกัเรียนในสังกดั นกัเรียนในสังกดั กอง
ส าหรับสนบัสนนุ สังกดัโรงเรียนสังกดั (นม) ใหแ้ก่ (อดุหนนุจากกรมฯ) เทศบาลและ เทศบาลและ การศึกษา
อาหารเสริม (นม) สพฐ. เขต 1 มี นกัเรียนในสังกดั ป ี2560 : 11,158,000 นกัเรียนในสังกดั นกัเรียนในสังกดั

โภชนาการที่ดีและ สพฐ. เขต 1 และ ป ี2559 : 11,158,000 สพฐ. ได้รับอาหาร สพฐ. มโีภชนาการ
นกัเรียนมพีลานามยั นกัเรียนในสังกดั ป ี2558 : 8,632,260 เสริม (นม) เพยีงพอ ที่ดีและนกัเรียนมี
สมบรูณ์ เทศบาล ร้อยละ 100 พลานามยัสมบรูณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

26 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อใหเ้ด็กมโีภชนาการที่ดี สนบัสนนุอาหาร 14,344,000 14,344,000 14,344,000 14,344,000 นกัเรียนในสังกดั นกัเรียนในสังกดั กอง
ส าหรับสนบัสนนุ ใหโ้รงเรียนในสังกดั สพฐ. กลางวันใหแ้กเ่ด็ก (อดุหนนุจากกรมฯ) สพฐ. ได้รับการ สพฐ. มโีภชนาการ การศึกษา
อาหารกลางวันของ นกัเรียนในสังกดั สพฐ. ป ี2560 : 14,344,000 สนบัสนนุอาหาร ที่ดี
โรงเรียนสังกดั สพฐ. ป ี2559 : 14,344,000 กลางวัน

ป ี2558 : 18,972,000 ร้อยละ 100

27 โครงการค่าใช้จ่ายใน เพื่อพฒันาทกัษะทางการ จัดกจิกรรมรักการอา่น 50,000 50,000 50,000 50,000 นกัเรียนรักการอา่น นกัเรียนมนีสัิยรัก กอง
การส่งเสริมกจิกรรม อา่นแกเ่ด็กนกัเรียนใน ใหแ้กน่กัเรียนในสังกดั (อดุหนนุจากกรมฯ) เพิ่มขึ้นและสามารถ การอา่นมากขึ้น การศึกษา
รักการอา่นในสถาน สังกดั ป ี2560 : 50,000 อา่นได้ดีเพิ่มขึ้น
ศึกษาสังกดัองค์กร ป ี2559 : 50,000 ร้อยละ 100
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ป ี2558 : 20,000
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

28 โครงการส่งเสริมการจัด เพื่อส่งเสริมการจัดกจิกรรมจัดกจิกรรมลูกเสือ 50,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมกจิกรรม ลูกเสือเนตรนารี กอง
กจิกรรมลูกเสือเนตร ลูกเสือเนตรนารีและ เนตรนารีและยุวกาชาด ป ี2560 : 50,000 มรีะเบยีบวินยั และมี ยุวกาชาดมี การศึกษา
นารีและยุวกาชาด ยุวกาชาด ป ี2559 : 50,000 ความสามคัคีเพิ่มขึ้น ระเบยีบวินยัและ

ป ี2558 : 90,000 ร้อยละ 80 มคีวามสามคัคี
มากขึ้น

29 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อใหน้กัเรียนมคีวามคิด จัดท าศูนย์การเรียนรู้ฯ 100,000 100,000 100,000 100,000 โรงเรียนมศูีนย์การ นกัเรียนมคีวามคิด กอง
ในการจัดท าศูนย์ ริเร่ิมสร้างสรรค์เกดิความ ใหแ้กโ่รงเรียนเทศบาล ป ี2560 : 100,000 เรียนรู้ปฐมวัยเพิ่มขึ้น ริเร่ิมสร้างสรรค์ การศึกษา
การเรียนรู้ส าหรับเด็ก กระตือรือร้นในการเรียนรู้ 2 และ 4 ป ี2559 : 100,000 ร้อยละ 100 เกดิความกระตือ ร.ร.ท. 2,4
ปฐมวัยในสถานศึกษา ที่หลากหลายรู้จักคิดอย่าง ป ี2558 : 100,000 รือร้นในการเรียนรู้

มเีหตุผลและมคีวามสุข ที่หลากหลายรู้จัก
และสนกุกบัการเรียนรู้ คิดอย่างมเีหตุผล

74



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

และมคีวามสุขและ
สนกุกบัการเรียนรู้

30 โครงการจ้างเหมาครู เพื่อใหน้กัเรียนมคีรูที่มี จ้างเหมาครู 1,009,000 1,009,000 1,009,000 1,009,000 นกัเรียนได้รับความรู้ นกัเรียนมผีล กอง
จัดการเรียนการสอน ความรู้ ความสามารถใน จ านวน 6 คน ป ี2560 : 1,009,000 ตรงตามรายวิชาอย่าง สัมฤทธิไ์ด้ดียิ่งขึ้น การศึกษา
ระดับมธัยมศึกษา การจัดการเรียนการสอน ป ี2559 : 1,009,000 มปีระสิทธิภาพ
ตอนปลาย ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ป ี2558 : 1,009,000

31 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อปอ้งกนัยาเสพติดใน จัดกจิกรรมรณรงค์ปอ้ง 400,000 100,000 100,000 100,000 สถานศึกษาในสังกดั สถานศึกษาใน กอง
ในการรณรงค์ปอ้งกนั สถานศึกษา กนัยาเสพติดในสถาน ป ี2560 : 400,000 ปลอดภยัจากยา สังกดัปลอดภยั การศึกษา
ยาเสพติดในสถาน ศึกษาในสังกดัเทศบาลฯป ี2559 : 400,000 เสพติดร้อยละ 100 จากยาเสพติด ร.ร. ในสังกดั
ศึกษาดีเด่น ป ี2558 : 100,000
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

32 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อใหน้กัเรียนรู้จักโทษ  - จัดกจิกรรมรณรงค์ 92,000 92,000 92,000 92,000 นกัเรียนมคีวามรู้ นกัเรียนรู้จักการ กอง
ในการรณรงค์ปอ้งกนั และปอ้งกนัตนเอง ไมไ่ป ใหค้วามรู้แกน่กัเรียน (อดุหนนุจากกรมฯ) ความเข้าใจโทษของ ปอ้งกนัตนเอง การศึกษา
ยาเสพติดในสถานศึกษา ยุ่งเกี่ยวกบัส่ิงเสพติดและ ร.ร. ในสังกดั ป ี2560 : 92,000 ยาเสพติด สามารถ ไมไ่ปยุ่งเกี่ยวกบั ร.ร. ในสังกดั

ส่ิงมนึเมา เพื่อใหบ้คุลากร  - ใหเ้จ้าหนา้ที่กอง ป ี2559 : 92,000 ปอ้งกนัและหา่งไกล ยาเสพติด
ทางการศึกษาเข้าร่วมการ การศึกษาและบคุลากร ป ี2558 : 30,000 ยาเสพติดได้มากขึ้น
อบรม มคีวามรู้ ความ ทางการศึกษา ร.ร. ละ ร้อยละ 100
สามารถด้านปอ้งกนัยา 1 คน เข้าร่วมอบรม
เสพติด
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

33 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อสนบัสนนุเงิน สนบัสนนุเงิน 15,000 15,000 15,000 15,000 ปญัหายาเสพติด สถานศึกษา กอง
ส าหรับสนบัสนนุการ จัดกจิกรรมการ ในการปอ้งกนัและ ป ี2560 : 15,000 ในสถานศึกษา ปลอดยาเสพติด การศึกษา
ปอ้งกนัและแกไ้ข ปอ้งกนัและแกไ้ข แกไ้ขปญัหา ป ี2559 : 15,000 สังกดั สพฐ. ลดลง มากขึ้น
ปญัหายาเสพติด ปญัหายาเสพติดแก่ ยาเสพติดให้ ร้อยละ 100

โรงเรียนสังกดั สพฐ. ร.ร. อนบุาลฯ
ร.ร. เมอืงเพชรบรูณ์
ร.ร. บา้นสะเดียง
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

34 โครงการการศึกษาเพื่อ เพื่อควบคุมการขยายตัว จัดกจิกรรมใหค้วามรู้ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมคีวามรู้และมจีิต เด็กมคีวามรู้และมี กอง
ต่อต้านการใช้ยาเสพติด ของปญัหายาเสพติดและ โทษพษิภยัของยา ป ี2560 : 100,000 ส านกึไมยุ่่งเกี่ยวกบั จิตส านกึถึงพษิภยั การศึกษา
ในเด็กนกัเรียน การลดการแพร่ระบาดของ เสพติดแกส่ถานศึกษา ป ี2559 : 100,000 ยาเสพติดเพิ่มขึ้น ของยาเสพติดและ
(โครงการ D.A.R.E. ยาเสพติดในสถานศึกษา ร.ร.ท.1 ป ี2558 : 200,000 ร้อยละ 90 ท าใหก้ารแพร่
ประเทศ) ระบาดของยา

เสพติดในสถาน
ศึกษาลดลง
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

35 โครงการจ้างเหมาครู เพื่อส่งเสริมการศึกษาให้ จ้างเหมาผุ้มคีวามรู้ 756,500 756,500 756,500 756,500 นกัเรียนที่พกิารมคีรู นกัเรียนพกิารได้ กอง
จัดการศึกษาพเิศษ เด็กนกัเรียนที่พกิาร ความสามารถดูแลการ ป ี2560 : 756,500 ปฏบิติังานสอนดูแล รับการศึกษาดูแล การศึกษา

จัดการเรียนการสอน ป ี2559 : 906,500 ได้อย่างทั่วถึงเพิ่มขึ้น อย่างทั่วถึง
ด้านการศึกษาใหแ้ก่ ป ี2558 : 906,240 ร้อยละ 100
นกัเรียนที่พกิาร
จ านวน 7 คน
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการพฒันาวัด เพื่อพฒันาจิตสาธารณะ บคุลากรสังกดัเทศบาล 5,000 5,000 5,000 5,000 ผู้เข้าร่วมกจิกรรม บคุลากรสังกดั ส านกั

เนื่องในกจิกรรม ของบคุลากรสังกดัเทศบาล เมอืงเพชรบรูณ์ จ านวน ป ี2560 : 5,000 พฒันาวัดด้วยจิต เทศบาลเมอืง ปลัดเทศบาล
วันเข้าพรรษา เมอืงเพชรบรูณ์ 50 คน ร่วมกนัท า ป ี2559 : 5,000 สาธารณะ จ านวน เพชรบรูณ์ได้รับ

กจิกรรมต่างๆ เพื่อ 50 คน การพฒันาใหม้จีิต
พฒันาวัด เช่น ความ สาธารณะเพิ่มขึ้น
สะอาดบริเวณวัด
ปรับปรุงภมูทิศัน์
เปน็ต้น

    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจัดหาเคร่ือง เพื่อใหม้เีคร่ืองออก จัดหาเคร่ืองออก 200,000 200,000 200,000 200,000 มเีคร่ืองออกก าลังกาย ชุมชนในเขต กอง

ออกก าลังกาย ประจ า ก าลังกายเพยีงพอต่อ ก าลังกายประจ าลาน ป ี2560 : 200,000 เพยีงพอต่อประชาชน เทศบาลเมอืง สวัสดิการสังคม
ลานกฬีาต้านยาเสพติด การออกก าลังกายของ กฬีาต้านยาเสพติด ป ี2559 : 200,000  /เยาวชนภายในเขต เพชรบรูณ์มเีคร่ือง
ประจ าชุมชน ประชาชนในเขตเทศบาล ประจ าชุมชนในเขต ป ี2558 : 100,000 เทศบาลฯ เพิ่มขึ้น ออกก าลังกาย

เมอืงเพชรบรูณ์ เทศบาลฯ เพยีงพอต่อ
ประชาชนและ
เยาวชน

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

2 โครงการจัดหาอปุกรณ์ เพื่อใหเ้ด็กได้ออกก าลัง จัดซ้ืออปุกรณ์เด็กเล่น 300,000 300,000 300,000 300,000 เด็กมอีปุกรณ์ใน เด็กได้ออกก าลัง กอง
เด็กเล่น กายและส่งเสริมพฒันา ใหแ้กชุ่มชนในเขต ป ี2560 : 300,000 การเล่นเพิ่มขึ้น กายและเสริม สวัสดิการสังคม

การทางร่างกาย ทาง เทศบาล ป ี2559 : 300,000 พฒันาการทาง
อารมณ์ จิตใจและสังคม ร่างกาย อารมณ์
และทางสติปญัญา จิตใจ สังคม และ

ทางสติปญัญา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการเทศนม์หาชาติ เพื่อใหป้ระชาชนร่วม จัดกจิกรรมเทศน์ 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนได้รับความรู้ประชาชนเหน็ กอง

ร่วมกบัวัดมหาธาตุ สืบสานกจิกรรมทางศาสนา มหาชาติวัดมหาธาตุ ป ี2560 : 20,000 ความเข้าใจทาง ความส าคัญและ การศึกษา
ประชาชนเข้าร่วม ป ี2559 : 20,000 พทุธศาสนาเพิ่มขึ้น เข้าร่วมสืบสาน
กจิกรรมจ านวน ป ี2558 : 20,000 ร้อยละ 100 กจิกรรมทางศาสนา
ไมน่อ้ยกว่า 300 คน เพิ่มมากขึ้น

2 โครงการตักบาตรเทโว เพื่อใหป้ระชาชนร่วม จัดกจิกรรมตักบาตร 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนรู้ถงึประเพณี ประชาชนเหน็ กอง
ร่วมกบัวัดประตูดาว สืบสานกจิกรรมทางศาสนา เทโววัดประตูดาว ป ี2560 : 20,000 ประวัติทางพระพทุธ ความส าคัญและ การศึกษา

มปีระชาชนเข้าร่วม ป ี2559 : 50,000 ศาสนาเพิ่มขึ้น เข้าร่วมสืบสาน
กจิกรรมจ านวน ป ี2558 : 50,000 ร้อยละ 100 กจิกรรมทางศาสนา
ไมน่อ้ยกว่า 300 คน เพิ่มมากขึ้น

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

3 โครงการจัดกจิกรรม เพื่อใหป้ระชาชนหนว่ยงาน จัดกจิกรรมวันเข้า 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เข้าร่วมกจิกรรม ประชาชนร่วม กอง
เนื่องในวันเข้าพรรษา ภาครัฐ เอกชน สืบสาน พรรษา มปีระชาชน ป ี2560 : 300,000 เหน็ความส าคัญทาง สืบสานกจิกรรม การศึกษา

กจิกรรมวันส าคัญทาง หนว่ยงาน ภาครัฐ ป ี2559 : 300,000 ศาสนาเกดิความ ทางพระพทุธ
ศาสนา เอกชน เข้าร่วมฯ ป ี2558 : 300,000 ศรัทธาเล่ือมใสใน ศาสนาเพิ่มมากขึ้น

จ านวนไมน่อ้ยกว่า พระพทุธศาสนา
1,000 คน ร้อยละ 100

4 โครงการบรรพชา เพื่อจัดกจิกรรมบรรพชา จัดกจิกรรมบรรพชา 100,000 100,000 100,000 100,000 สามเณรที่ได้เข้าร่วม ประชาชนเหน็ กอง
สามเณรเฉลิมพระเกยีรติ สามเณรเฉลิมพระเกยีรติ สามเณรฯ วัดพระแกว้ ป ี2560 : 100,000 กจิกรรมบรรพชาฯ ความส าคัญและ การศึกษา
ร่วมกบัวัดพระแกว้ และถวายเปน็พระราชกศุล ป ี2559 : 100,000 มคีวามจงรักภกัดีต่อ จงรักภกัดีต่อ

ป ี2558 : 100,000 สถาบันพระมหากษัตริย์ สถาบนัพระมหา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

5 โครงการฝึกอบรมเชิง เพื่อใหเ้ด็ก เยาวชน และ จัดฝึกอบรมใหค้วามรู้ 90,000 90,000 90,000 90,000 ผู้เข้าร่วมอบรม มี เด็กเยาวชนและ กอง
ปฏบิติัการส่งเสริมและ ประชาชนทั่วไป มคีวามรัก แกป่ระชาชน เด็ก ป ี2560 : 90,000 ความรู้ด้านภมูปิญัญา ประชาชนทั่วไป การศึกษา
เผยแพร่ความรู้ในเร่ือง และภาคภมูใิจในความเปน็ เยาวชน จ านวน ป ี2559 : 90,000 และวิถีชีวิตชุมชน มคีวามรู้ในเร่ือง
ภมูปิญัญาทอ้งถิ่นและ เอกลักษณ์ของทอ้งถิ่น 100 คน ป ี2558 : 90,000 เพิ่มขึ้นร้อยละ 100 ภมูปิญัญาทอ้งถิ่น
วิถีชีวิตชุมชนเมอืง ตัวเองและมคีวามรู้ในเร่ือง เมอืงเพชรบรูณ์
เพชรบรูณ์ ภมูปิญัญาทอ้งถิ่น และวิถี มากขึ้น

ชีวิตชุมชนเมอืงเพชรบรูณ์

6 โครงการจัดงานวันลูก เพื่อสร้างจิตส านกึในการ จัดกจิกรรมงานวันลูก 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชน เยาวชน ลูกกตัญญูได้รับ กอง
กตัญญูร่วมกบัวัด ท าความดีและมอบรางวัล กตัญญูใหแ้กป่ระชาชน ป ี2560 : 20,000 มจีิตส านกึในการท า รางวัลเชิดชูเกยีรติ การศึกษา
มหาธาตุ ใหแ้กลู่กกตัญญู ทั้ง 17 ชุมชน ป ี2559 : 20,000 ความดี (รู้คุณพอ่แม่)
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ชุมชนละ 1 คน ป ี2558 : 20,000
7 โครงการวันเด็ก เพื่อส่งเสริมการแสดงออก จัดกจิกรรมเนื่องใน 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กได้รับความสุข เด็กและเยาวชน กอง

แหง่ชาติ และใหข้วัญก าลังใจกบัเด็ก วันเด็กแหง่ชาติ เช่น ป ี2560 : 200,000 สนกุสนาน รู้จัก รู้จักหนา้ที่ในการ การศึกษา
และเยาวชนใหรู้้จักหนา้ที่  - การตอบปญัหา ป ี2559 : 200,000 ระเบยีบวินยัในตัวเอง ปฏบิติัตนเปน็
และปฏบิติัตนใหเ้ปน็เด็กดี  - การแสดงทกัษะ ป ี2558 : 100,000 และเข้าร่วมกบัสังคม พลเมอืงดีของ
ช่วยเหลือสังคมและ  - การแข่งขันการ ได้เปน็อย่างดี ประเทศชาติ
ประเทศชาติในอนาคต พฒันาด้านสติปญัญา 

ฯลฯ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

8 โครงการจัดงานปดิทอง เพื่อใหป้ระชาชนได้ร่วม จัดงานปดิทองบชูารอย 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมจีิต ประชาชนได้ร่วม กอง
บชูารอยพระพทุธบาท สืบสานทางศาสนา พระพทุธบาทวดัภเูขาดิน ป ี2560 : 20,000 ศรัทธาทางพระพทุธ สืบสานทางศาสนา การศึกษา
ร่วมกบัวัดภเูขาดิน ประชาชนทั่วไปเข้าร่วม ป ี2559 : 20,000 ศาสนาและได้รู้เร่ือง และเหน็ความส าคัญ

จ านวนไมน่อ้ยกว่า ป ี2558 : 20,000 ทางศาสนาเพิ่มขึ้น ของการจัดงาน
1,000 คน เพิ่มขึ้น

9 โครงการจัดงาน เพื่อรักษาไว้ซ่ึงเอกลักษณ์ จัดกจิกรรมงานวันขึ้น 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนในเขต ประชาชนเหน็ กอง
วันขึ้นปใีหม่ ประจ าชาติ และประเพณี ปใีหม ่เช่น ท าบญุ ป ี2560 : 500,000 เทศบาลเข้าร่วม ความส าคัญและ การศึกษา

อนัดีงามใหค้งอยู่และร่วม ตักบาตรและกจิกรรม ป ี2559 : 600,000 กจิกรรมเพิ่มขึ้น เข้าร่วมการจัดงาน
ท าบญุตักบาตรเพื่อเปน็ อื่นๆ  ฯลฯ ป ี2558 : 415,000 ร้อยละ 100 ท าบญุตักบาตร
สิริมงคลต่อตนเองและ เนื่องในวันปใีหม่
ครอบครัว มากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

10 โครงการจัดงาน เพื่อใหป้ระชาชนเหน็ความ จัดกจิกรรมวันตรุษไทย 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนร่วมอนรัุกษ์ ประชาชนเหน็ กอง
วันตรุษไทยร่วมกบั ส าคัญและเข้าร่วมสืบสาน ร่วมกบัวัดช้างเผือกและ ป ี2560 : 40,000 วนัตรุษไทยเพิม่มากขึน้ ความส าคัญและมี การศึกษา
วัดช้างเผือกและ กจิกรรมทางศาสนา วัดทุ่งสะเดียง ประชาชน ป ี2559 : 40,000 จิตศรัทธาเข้าร่วม
วัดทุ่งสะเดียง ชุมชนที่ 3,4 เข้าร่วม ป ี2558 : 40,000 สืบสานงานวัน

กจิกรรมไมน่อ้ยกว่า ตรุษไทยมากขึ้น
1,000 คน

11 โครงการจัดงาน เพื่อใหท้อ้งถิ่นได้ร่วมกนั จัดกิจกรรมงานประเพณี 800,000 800,000 800,000 800,000 ประชาชนร่วมกนั ประชาชนใน กอง
ประเพณีวันสงกรานต์ อนรัุกษแ์ละรักษาขนบ วนัสงกรานต์ เช่น ท าบญุ ป ี2560 : 800,000 อนรัุกษป์ระเพณีไทย ทอ้งถิ่นได้ร่วมกนั การศึกษา

ธรรมเนยีามประเพณีให้ ตักบาตร รดน้ าด าหวั ป ี2559 : 800,000 และร่วมกนัรักษาขนบ ฟื้นฟแูละรักษา
คงอยู่สืบทอดตลอดไป ผู้สูงอายุ สรงน้ าพระ ป ี2558 : 2,000,000 ธรรมเนยีม ประเพณี ขนบธรรมเนยีม

ขบวนแหพ่ระพทุธ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 100 ประเพณีใหค้งอยู่
มหาธรรมราชา  ฯลฯ สืบทอดตลอดไป
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

12 โครงการจัดงาน เพื่อสืบสานส่งเสริมและ จัดกจิกรรมงาน 400,000 400,000 400,000 400,000 ประชาชนร่วมกนั ประชาชนได้ร่วม กอง
ประเพณีลอยกระทง รักษาไว้ซ่ึงวัฒนธรรม ประเพณีลอยกระทง ป ี2560 : 400,000 อนรัุกษแ์ละรักษา สืบสานประเพณี การศึกษา

ขนบธรรมเนยีมประเพณี เช่น ขบวนแหก่ระทง ป ี2559 : 400,000 ขนบธรรมเนยีม ลอยกระทงและ
ของไทย ทั้ง 17 ชุมชน ประกวด ป ี2558 : 500,000 ประเพณีเพิ่มขึ้น รักษาขนบธรรม

กระทงสวยงาม และ ร้อยละ 100 เนยีมประเพณีให้
ประกวดนางนพมาศ สืบทอตลอดไป

ฯลฯ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

13 โครงการจัดงาน เพื่อสืบสานธ ารงรักษา จัดงานประเพณี 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ประชาชนนักท่องเที่ยว ประชาชนร่วม กอง
ประเพณีสารทไทย ประเพณีและเปน็การส่ง สารทไทยอุ้มพระด าน้ า ป ี2560 : 4,000,000 มคีวามรู้ความเข้าใจ อนรัุกษแ์ละสืบสาน การศึกษา
อุ้มพระด าน้ า เสริมการทอ่งเที่ยวของ เช่น ขบวนแหท่างบก, ป ี2559 : 4,000,000 เกี่ยวกบัประวัติของ ประเพณีทอ้งถิ่น

จังหวัดเพชรบรูณ์ ขบวนแหท่างน้ า, งาน ป ี2558 : 4,000,000 งานประเพณีอุ้มพระ และร่วมกนัเผย
แสดงแสง สี เสียง และ ด าน้ าเพิ่มขึ้น แพร่การทอ่งเที่ยว
เทศกาลอาหารอร่อย ร้อยละ 95 เพชรบรูณ์ใหรู้้จัก

ฯลฯ กนัอย่างแพร่หลาย
มากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

14 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อส่งเสริมการจัด อดุหนนุเงินจัด 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนได้รับ ประชาชนพงึพอใจ กอง
วัฒนธรรมนครบาล กจิกรรมของสภา กจิกรรมสภา ป ี2560 : 300,000 ความรู้ความเข้าใจ ต่อการจัดกจิกรรม การศึกษา
(อดุหนนุสภา วัฒนธรรมนครบาล วัฒนธรรม  แก่ ป ี2559 : 270,000 เร่ืองศิลปวัฒนธรรม ของสภาวัฒนธรรม
วัฒนธรรมเทศบาล เพชรบรูณ์ ประชาชนภายใน ป ี2558 : 350,000 ของจังหวัดเพชรบรูณ์
เมอืงเพชรบรูณ์) เขตเทศบาลฯ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 100
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

15 โครงการจัดงาน เพื่อสนบัสนนุงบประมาณ สนบัสนนุงบประมาณ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได้ร่วมกนั ประชาชน และ กอง
เทศกาลกนิเจ แกส่มาคมพาณิชย์จังหวัด ใหแ้กส่มาคมฯ ป ี2560 : 50,000 ถือศีลภาวนา งดเว้น หนว่ยงาน ได้ร่วม การศึกษา
(อดุหนนุสมาคมฯ) เพชรบรูณ์ น าไปจัด ป ี2559 : 50,000 จากการฆา่สัตว์ และ สืบสานงานเทศกาล

กจิกรรมงานเทศกาลกนิเจ ป ี2558 : 50,000 ร่วมสืบสานงาน กนิเจ
เทศกาลกนิเจเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 100
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการสินค้าชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ใหก้บั ด าเนนิการจัดกจิกรรม 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ประชาชนมรีายได้และประชาชนมรีายได้ กองคลัง

สู่ถนนคนพอเพยีง ประชาชนในทอ้งถิ่นและ สินค้าชุมชนสู่ถนนคน ป ี2560 : 1,500,000 สถานที่ใหมใ่นการจ เพิ่มขึ้น และมี
เพื่อใหม้สีถานที่จ าหนา่ย พอเพยีงบริเวณหอ้ง ป ี2559 : 1,500,000 จ าหนา่ยสินค้าเพิ่มขึ้น สถานที่แหง่ใหม่
สินค้าแหง่ใหม่ สมดุกาญจนาฯ และหอ ป ี2558 : 442,000 ร้อยละ 80 จ าหนา่ยสินค้า

โบราณคดีเพช็รบรูณ์ ท าใหม้เีงินหมนุ
อนิทราชัยและบริเวณ เวียนในชุมชน
หนา้ศาลเจ้าพอ่ เมอืงมากขึ้น
หลักเมอืง ฯลฯ

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจชมุชนเมอืง)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

    ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจและการเกษตร
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม เพื่อส่งเสริมอาชีพตามหลัก จัดฝึกอบรมสนบัสนนุด้าน 70,000 70,000 70,000 70,000 ผู้เข้ารับการอบรม ประชาชนสามารถ กองสวัสดิการ

พฒันาอาชพีแกป่ระชาชน ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง อาชีพตามหลักปรัชญา ป ี2560 : 70,000 มคีวามรู้และน า น าความรู้ที่ได้รับ สังคม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ เปน็การลดรายจ่าย เพิ่ม เศรษฐกจิพอเพยีงใหก้บั ป ี2559 : 70,000 ความรู้ที่ได้รับไป จาการอบรมไป
พอเพยีง รายได้การออมและการ ประชาชนภายในเขต พฒันาอาชีพใหแ้ก่ พฒันาอาชีพได้ดี

เอื้ออาทร (การแบง่ปนั เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ตนเองได้ ยิ่งขึ้น
การช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน) ร้อยละ 75
อาทเิช่น ปลูกพชืสวนครัว
ร้ัวกนิได้ ผลิตเคร่ืองอปุโภค
บริโภคใชเ้อง (น้ ายาล้างจาน

แชมพ)ู พฒันาอาชีพแปร
รูปผลผลิตเพื่อเพิ่มมลูค่า

ฯลฯ

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจชมุชนเมอืง)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจและการเกษตร
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการวนัวทิยาศาสตร์ เพื่อจัดกจิกรรมเนื่องในวัน นกัเรียน นกัศึกษา 100,000 100,000 100,000 100,000 นกัเรียน นกัศึกษา เด็ก นกัเรียน และ กอง

วิทยาศาสตร์ใหน้กัเรียน ประชาชน เข้าร่วม ป ี2560 : 100,000 ประชาชน เข้าร่วม ผู้เข้าร่วมกจิกรรม การศึกษา
นกัศึกษา หนว่ยงานภาครัฐ โครงการจ านวน ป ี2559 : 100,000 โครงการได้รับความรู้ ได้รับความรู้วิชา
ภาคเอกชน ได้ศึกษาค้นควา้ ไมน่อ้ยกว่า 800 คน ป ี2558 : 100,000 จากการศึกษาค้นคว้า วิทยาศาสตร์ และ
เรียนรู้ และเผยแพร่ การ ข้อมูลในวันวิทยาศาสตร์ สามารถน าไปเผย
ทอ่งเที่ยวจังหวัดเพชรบรูณ์ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 85 แพร่ใหน้กัทอ่ง

เที่ยวทราบอทุยาน
วิทยาศาสตร์เปน็
แหล่งทอ่งเที่ยว
จังหวัดเพชรบรูณ์
ได้มากขึ้น

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

96



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจัดท าเอกสาร เพื่อประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ จัดท าเอกสารประชา 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชน นกัเรียน ประชาชน นักเรียน ส านกัปลัด

ประชาสัมพนัธ์การ ข้อมูลการท่องเที่ยวเทศบาล สัมพนัธ์การทอ่งเที่ยว ป ี2560 : 100,000 นักศึกษา นักท่องเทีย่ว นกัศึกษา นกัทอ่ง เทศบาล
ทอ่งเที่ยวเทศบาลเมอืง เมอืงเพชรบรูณ์ใหรู้้จักแพร่ เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ป ี2559 : 100,000 หนว่ยงาน ภาครัฐ เที่ยว หนว่ยงาน ฝ่ายส่งเสริม
เพชรบรูณ์ หลายมากขึ้น ไมน่อ้ยกว่า 4,000 ชุด ป ี2558 : 100,000 เอกชน ได้รับข้อมลู รัฐ เอกชน ได้รับ การทอ่งเที่ยว

เอกสารประชาสัมพนัธ์ เอกสารประชา
การทอ่งเที่ยวเพิ่มขึ้น สัมพนัธ์อย่าง

เพยีงพอ และ
นกัทอ่งเที่ยวได้รับ
ข้อมลูเข้ามาเที่ยว
มากขึ้น

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

2 โครงการปั่นวัดใจ เพื่อเปน็การส่งเสริมการ จัดกจิกรรมปั่นวัดใจฯ 500,000 500,000 500,000 500,000 ผู้เข้าร่วมกจิกรรม นกัทอ่งเที่ยว ส านกัปลัด
ทอ่งเที่ยว 14 จุด ทอ่งเที่ยว 14 จุดภายใน ใหแ้กป่ระชาชนเยาวชน ป ี2560 : 500,000 โครงการปั่นวัดใจ ประชาชน จังหวัด เทศบาล
สุดประทบัใจ เที่ยวใน เขตเทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์หนว่ยงานภาครัฐ เอกชน ป ี2559 : 500,000 ทอ่งเที่ยว 14 จุด ต่างๆ ทราบแหล่ง ฝ่ายส่งเสริม
เมอืงเพชรบรูณ์ และส่งเสริมการออกก าลัง เข้าร่วมโครงการฯ สุดประทบัใจ เที่ยวใน ทอ่งเที่ยวจังหวัด การทอ่งเที่ยว

กายของประชาชนในเขต ไมน่อ้ยกว่า 800 คน เมอืงเพชรบรูณ์เพิ่ม เพชรบรูณ์มากขึ้น
เทศบาลฯ ใหม้สุีขภาพร่าง มากขึน้ และประชาชน และผู้เข้าร่วม
กายแข็งแรง มสุีขภาพร่างกายแข็ง โครงการมสุีขภาพ

แรงเพิ่มขึ้น ร่างกายที่แข็งแรง
มากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

3 โครงการอบรม เพื่อใหค้วามรู้ในด้านการ พนกังานเทศบาลและ 60,000 60,000 60,000 60,000 ผู้เข้ารับการอบรม มคัคุเทศกม์คีวามรู้ ส านกัปลัด
มคัคุเทศก์ บริการการทอ่งเที่ยวและ พนกังานจ้างเทศบาล ป ี2560 : 60,000 มคีวามรู้และความ เพิ่มขึ้นและมี เทศบาล

เพิ่มศักยภาพแกผู้่เข้าร่วม นกัเรียน ประชาชน ป ี2559 : 60,000 สามารถน าไปปฏบิติั ศักยภาพน าไป ฝ่ายส่งเสริม
การอบรมน าไปปฏบิติัได้ เข้าร่วมรับการอบรม ป ี2558 : 60,000 ได้ดีเพิม่ขึน้ร้อยละ 80 ปฏบิติังานอย่าง การทอ่งเที่ยว
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น โครงการฯ จ านวน มปีระสิทธิภาพได้

ไมน่อ้ยกว่า 100 คน ดียิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

4 โครงการจ้างเหมา เพื่อส่งเสริมแหล่งทอ่งเที่ยว จ้างเหมาเจ้าหนา้ที่ 324,000 324,000 324,000 324,000 นกัเรียน นกัศึกษา นกัเรียน นกัศึกษา ส านกัปลัด
เจ้าหนา้ที่ปฏบิติังานที่ ในเขตเทศบาลเมอืง ปฏบิติังานหอโบราณ ป ี2560 : 324,000 นักท่องเที่ยว ประชาชน ประชาชน หนว่ย เทศบาล
หอโบราณคดีเพช็รบรูณ์ เพชรบรูณ์และบคุลากร คดีเพช็รบรูณ์อนิทราชัย ป ี2559 : 324,000 หนว่ยงานภาครัฐ งานภาครัฐ ภาค ฝ่ายส่งเสริม
อนิทราชัย ปฏบิติังานหอโบราณคดี จ านวน 3 คน ป ี2558 : 324,000 ภาคเอกชน ได้รับ เอกชน นกัทอ่ง- การทอ่งเที่ยว

เพช็รบรูณ์อนิทราชัยใหม้ี ความรู้ด้านวัฒนธรรม เที่ยว ได้รับความรู้
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ประวัติศาสตร์ และ และพงึพอใจ ประ

ด้านอื่นๆ เพิ่มขึ้น ทบัใจต่อแหล่ง
ร้อยละ 80 เรียนรู้หอโบราณ

คดีเพช็รบรูณ์
อนิทราชัย
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

5 โครงการจ้างเหมา เพื่อส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ จ้างเหมาเจ้าหนา้ที่ 1,080,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000 นกัทอ่งเที่ยว นกัเรียน สร้างความประทบั ส านกัปลัด
เจ้าหนา้ที่ปฏบิติังานที่ ด้านวิทยาศาสตร์ รวมทั้ง ปฏบิติังานที่อทุยาน ป ี2560 : 1,080,000 ประชาชน หนว่ยงาน ใจแกน่กัทอ่งเที่ยว เทศบาล
อทุยานวิทยาศาสตร์ เปน็สถานที่ทอ่งเที่ยว วิทยาศาสตร์หนองนารี ป ี2559 : 1,080,000 ภาครัฐ ภาคเอกชน นกัเรียน นกัศึกษา ฝ่ายส่งเสริม
หนองนารี พกัผ่อนหย่อนใจแหง่ใหม่ ด้านต่างๆ ป ี2558 : 1,080,000 เข้ามาเยี่ยมชมดูงาน ประชาชน หนว่ย การทอ่งเที่ยว

ของจังหวัดเพชรบรูณ์ จ านวน 10 คน อทุยานวิทยาศาสตร์ งานภาครัฐ เอกชน
หนองนารีได้รับความรู้ เข้าเยี่ยมชมดูงาน
และพกัผ่อนหย่อนใจ อุทยานวิทยาศาสตร์

เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 เพิ่มมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

6 โครงการจ้างเหมาผลิต เพื่อประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ จ้างเหมาผลิตส่ืออเิล็ค 120,000 120,000 120,000 120,000 ประชาชน นักท่องเที่ยว ประชาชน ส านกัปลัด
ส่ืออเิล็คทรอนกิส์เพื่อ ขอ้มลูขา่วสารการทอ่งเที่ยว ทรอนกิส์การทอ่งเที่ยว ป ี2560 : 120,000 นกัเรียน นกัศึกษา นกัทอ่งเที่ยว เทศบาล
ประชาสัมพนัธ์การ ภายในเขตเทศบาลเมอืง ภายในเขตเทศบาล หนว่ยงานภาครัฐ นกัศึกษา หนว่ย ฝ่ายส่งเสริม
ทอ่งเที่ยวภายในเขต เพชรบรูณ์ ใหป้ระชาชน เช่น วีดีโอ ภาพนิ่ง ภาคเอกชน ได้รับ งานภาครัฐ ภาค การทอ่งเที่ยว
เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ นกัทอ่งเที่ยว หนว่ยงาน ข้อมลูต่างๆ ฯลฯ ข้อมูลของการท่องเที่ยว เอกชน ได้รับข้อมูล

ผ่านระบบเครือข่าย ภาครัฐ ภาคเอกชน ได้รู้จัก ผ่านระบบเครือข่าย เทศบาลอย่างรวดเร็ว ของการทอ่งเที่ยว
อนิเตอร์เนต็ ได้อย่างรวดเร็วทั่วถึงและ อนิเตอร์เนต็ ร้อยละ 95 อย่างรวดเร็วและ

กว้างขวาง ได้รับประโยชน์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

7 โครงการกอ่สร้าง เพื่อใหป้ระชาชน ระยะที่ 1 ปรชาชน นกัทอ่งเที่ยว ประชาชน ส านกัปลัด
สวนสาธารณะ นกัทอ่งเที่ยว นกัเรียน - จ้างเหมากอ่สร้างอาคาร 15,000,000 15,000,000 นกัเรียน นกัศึกษา นกัทอ่งเที่ยว ฝ่ายส่งเสริม
เพชรรัตนส์งคราม นกัศึกษา มแีหล่งเรียนรู้ พพิธิภณัฑ์ 2 ชั้น มแีหล่งเรียนรู้เพิ่มขึ้น นกัเรียน นกัศึกษา การทอ่งเที่ยว
พร้อมปรับภมูทิศัน์ เกี่ยวกบัด้านประวัติศาสตร์ ตามรูปแบบบ้านเพชรบูรณ์ ร้อยละ 80 ได้รับความรู้
(บริเวณบา้นพกั ความเปน็มาของเพชรบรูณ์ ในสมัยก่อน (บริเวณ ความเข้าใจ
ผู้พพิากษาเกา่ริมถนน และเพื่อใหม้สีถานที่ส าหรับบา้นพกัผู้พพิากษาเกา่ ประวัติศาสตร์
เพชรรัตน์) ออกก าลังายเพิ่มขึ้น ริมถนนเพชรรัตน)์ พร้อม ความเปน็มา

งานแสดง ทั้ง 2 ชั้น ของเพชรบรูณ์
- ปรับภมูทิศันโ์ดยรอบ เปน็อย่างดีมากขึ้น
ตัวพพิธิภณัฑ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

 - พื้นที่บริเวณลาน
จอดรถโดยรอบ
ระยะที่ 2
- จ้างเหมากอ่สร้างอาคาร 15,000,000 15,000,000

ส านกังานเจ้าหนา้ที่
พพิธิภณัฑ์ 1 ชั้น (ผู้ดูแล
อาคารพพิธิภณัฑ์) พร้อม
งานจัดแสดง
- ลานออกก าลังกาย
(แอโรบคิ)

104



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

- ร้ัวก าแพงสวนสาธารณะ

ที่ออกแบบสอดคล้อง
กบัรูปแบบก าแพงเมอืง
โบราณพร้อมร้ัวด้านข้าง
(ทศิตะวันออก) และ
ด้านหลัง (โรงน้ าแข็ง)
- งานเบด็เตล็ด เช่น
ไฟประดับกลางแจ้ง
ไฟแสงสว่าง ฯลฯ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

8 โครงการกอ่สร้างอาคาร - เพื่อรวบรวมข้อมูล  - จ้างเหมากอ่สร้าง 15,000,000 ประชาชน ประชาชน ส านกัปลัด
คอนกรีต 2 ชั้น เหตุการณ์เอกสารภาพถ่าย อาคารคอนกรีต 2 ชั้น นกัทอ่งเที่ยว นกัเรียน นกัทอ่งเที่ยว เทศบาล
(บริเวณริมถนน ทางประวัติศาสตร์ของ (บริเวณริมถนนหลักเมือง) นกัศึกษา มแีหล่ง นกัเรียน นกัศึกษา ฝ่ายส่งเสริม
หลักเมอืง) จังหวัดเพชรบรูณ์ในอดีต  - ชั้นล่างเปน็ เรียนรู้ ศึกษา ค้นคว้า ได้รับความรู้ การทอ่งเที่ยว

และปัจจุบันไว้ ณ หอจดหมายเหตุจังหวัด เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 ความเข้าใจ
หอจดหมายเหตุจังหวัด เพชรบรูณ์ ประวัติศาสตร์
เพชรบูรณ์ พร้อมรวบรวม  - ชั้นบนเปน็หอ้งสมดุ ความเปน็มา
หนงัสือเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพชรบรูณ์ ของเพชรบรูณ์
กบัเพชรบรูณ์ทั้งหมดไว้ ณ  - งานจัดแสดงภายนอก เปน็อย่างดีมากขึ้น
หอ้งสมดุเพชรบรูณ์ เพื่อให้  - ปรับปรุงแนวก าแพงเมือง

ประชาชน นกัทอ่งเที่ยว  - ปรับภมูทิศัน์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

นกัเรียน นกัศึกษา มแีหล่ง - ลานจอดรถ
เรียนรู้ ศึกษา ค้นคว้าและ
เยี่ยมชมความเปน็มา
ประวัติศาสตร์ของ
เพชรบรูณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการปรับปรุง เพื่อส่งเสริมใหโ้รงเรียนมี ปรับปรุงสภาพแวดล้อม 400,000 400,000 400,000 400,000 โรงเรียนมส่ิีงแวดล้อม สภาพแวดล้อม กอง

ภมูทิศันโ์รงเรียนใน สภาพแวดล้อมและบรรยา โรงเรียนในสังกดั ป ี2560 : 400,000 และบรรยากาศที่ดี และบรรยากาศดี การศึกษา
สังกดัเทศบาลฯ กาศเอื้อต่อการจัดการเรียน เทศบาลฯ ท าใหเ้อื้อต่อ ป ี2559 : 100,000 เอื้อต่อการเรียนการ ขึ้น ท าใหน้กัเรียน ร.ร.ในสังกดั

การสอนแกน่กัเรียนดี การจดัการเรียนการสอน สอนเพิ่มขึ้น ได้รับความรู้และ
มากขึ้น แกน่กัเรียน ร้อยละ 95 ประสบการณ์อย่าง

หลากหลายท าให้
การเรียนการสอน
ดียิ่งขึ้น

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

    ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาดา้นธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจ้างเหมาบคุคล เพื่อด าเนนิการดูและท า จ้างเหมาบคุคล จ านวน 1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 ถนน ตรอก ซอย สถานที่สาธารณะ กอง

ท าความสะอาดชุมชน ความสะอาดถนน ตรอก 15 คน เพื่อดูแลท าความ ป ี2560 : 1,620,000 ที่ทางสาธารณะ และถนนสาย สาธารณสุข
และสถานที่สาธารณะ ซอย ที่ทางสาธารณะ สะอาดถนน ตรอก ซอย ป ี2559 : 1,080,000 ชุมชน ฯลฯ ต่างๆ สะอาด
ภายในเขตเทศบาลเมอืง ชุมชนภายในเขตเทศบาล ที่สาธารณะ ชุมชนภายใน ป ี2558 : 926,000 สะอาดมากขึ้น เรียบร้อย
เพชรบรูณ์ เมอืงเพชรบรูณ์ เขตเทศบาลเมอืง ร้อยละ 80

เพชรบรูณ์

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
    ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาดา้นธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
    ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาดา้นธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

2 โครงการขุดลอกก าจัด เพื่อแกไ้ขปอ้งกนัอทุกภยั ก าจัดวัชพชืบริเวณสถาน 500,000 500,000 500,000 500,000 สามารถบ าบดั ระบบระบายน้ า กองช่าง
วัชพชืในบอ่น้ า บอ่ตาก และบ าบดัฟื้นฟสูภาวะ ที่ก าจัดขยะมลูฝอยของ ป ี2560 : 500,000 น้ าเสียและก าจัด และภมูทิศัน์ สุขาภบิาล
บริเวณสถานที่ก าจัดขยะ ทางน้ าในแหล่งน้ า บอ่น้ า เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ป ี2559 : 60,000 ส่ิงปฏกิลู น้ ามี บริเวณสถานที่
มลูฝอยของเทศบาลเมอืง บอ่ตาก บริเวณสถานที่ ป ี2558 : 60,000 คุณภาพดีเพิ่มขึ้น ก าจัดขยะมลูฝอย
เพชรบรูณ์และภายใน ก าจัดขยะมลูฝอยของ ร้อยละ 90 ของเทศบาลฯ
เขตเทศบาลเมอืง เทศบาลฯ ใหส้ะอาดและ และตามล าคลอง
เพชรบรูณ์ สวยงาม น้ ามคุีณภาพ และแหล่งน้ า

มากยิ่งขึ้น สวยงาม สะอาด 
มคุีณภาพดียิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
    ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาดา้นธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

3 โครงการจ้างเหมาบคุคล เพื่อด าเนนิการดูแลปรับ จ้างเหมาบคุคล จ านวน 1,080,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000 ทอ่ระบายน้ าเสีย การระบายน าเสีย กองช่าง
ดูแลและรักษาทอ่และ ปรุงพฒันาการจัดการส่ิง 10 คน เพื่อดูแลรักษา ป ี2560 : 1,080,000 ต่างๆ สะอาดยิ่งขึ้น จากทอ่ระบายน้ า สุขาภบิาล
รางระบายน้ าภายในเขต แวดล้อมและควบคุมดูแล ทอ่และรางระบายน้ า ป ี2559 : 864,000 ร้อยละ 80 ดีขึ้น สะอาดและ
เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ รักษาทอ่และรางระบายน้ า ขุด ตัก ลอกดิน ภายใน ป ี2558 : 864,000 เปน็ระเบยีบมาก

ขุด ตัก ลอกดิน และส่ิง เขตเทศบาลฯ ขึ้น ประชาชนเกดิ
ปฏกิลู ชุมชนภายในเขต ความพงึพอใจ
เทศบาลได้รับมลภาวะทาง และได้รับมลภาวะ

ส่ิงแวดล้อมที่ดี ทางส่ิงแวดล้อม
ดียิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
    ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาดา้นธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

4 โครงการจ้างเหมาบริการ เพื่อการบริหารจัดการดูแล จ้างเหมาดูแลรักษาระบบ 300,000 300,000 300,000 300,000 การบริหารจัดการ การบริหารจัดการ กองช่าง
ดูแลรักษาระบบบ าบดั รักษาระบบบ าบดัน้ าเสีย บ าบดัน้ าเสียภายในเขต ป ี2560 : 300,000 ดูแลระบบบ าบดั ระบบบ าบดัน้ า สุขาภบิาล
น้ าเสียของเทศบาลเมอืง ภายในเขตเทศบาลเมอืง เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ป ี2559 : 300,000 น้ าเสียภายในเขต เสียในเขตเทศบาล

เพชรบรูณ์ เพชรบรูณ์ เทศบาลฯ มปีระ เมอืงเพชรบรูณ์
สิทธิภาพเพิ่ม มปีระสิทธิภาพ
มากขึ้น มากยิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
    ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาดา้นธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

5 โครงการจัดระบบการ เพื่อปอ้งกนัการจราจร จัดท าป้ายเตือน ป้ายบังคับ 50,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได้รับ การจราจรมี กองช่าง
จราจรในเขตเทศบาล ติดขัดและปอ้งกนัการ การจราจรหา้มรถบรรทกุ ป ี2560 : 50,000 ความสะดวก สภาพคล่องตัว
เมอืงเพชรบรูณ์ เกดิอบุติัเหตุจากผู้ใช้รถ เข้า-ออก ช่วงเวลาเร่งด่วน ปลอดภยัจาก ดีขึ้น ปญัหาอบุติั

ใช้ถนน ขนาด 0.60 เมตร อบุติัเหตุเพิ่มขึ้น เหตุลดลง
จ านวน 10 ปา้ย จัดท า ร้อยละ 85
ปา้ยส่ีแยก ขนาด 0.60
เมตร จ านวน 6 แผ่น 
จัดท าปา้ยชลอความเร็ว
ขนาด 0.60 เมตร 
จ านวน 10 แผ่น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการพฒันาศักยภาพ เพื่อใหชุ้มชนได้ด าเนนิการ จัดท าแผนโครงการ 255,000 255,000 255,000 255,000 ประชาชนได้รับการ เทศบาลฯ กอง

ด้านสาธารณสุขของ จัดท าแผนโครงการพฒันา พฒันาระบบบริการ ป ี2560 : 255,000 บริการสาธารณสุข รับทราบปญัหา สาธารณสุข
อสม. ใขเขตชุมชน ระบบบริการสาธารณสุข สาธารณสุข ป ี2559 : 255,000 จาก อสม. ทั้ง 17 ความต้องการ 

มลูฐานสอดคล้องกบัปญัหา ทั้ง 17 ชุมชน ป ี2558 : 255,000 ชุมชน อย่างทั่วถึง เพื่อน ามาพฒันา
แยกตามความต้องการของ ร้อยละ 100 ชุมชนใหน้า่อยู่
ชุมชน และเข้มแข็ง

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการเยาวชนเทศบาล เพื่อสร้างแกนน าของกลุ่ม จัดกจิกรรมใหค้วามรู้กบั 15,000 15,000 15,000 15,000 เยาวชนมีความรู้และ กลุ่มเยาวชนใน กอง

รู้ทนัโรคเอดส์ วัยรุ่นใหม้พีฤติกรรมที่ เยาวชนในการปอ้งกนั ป ี2560 : 15,000 ปอ้งกนัโรคเอดส์ได้ เขตเทศบาลเมอืง สาธารณสุข
สวยงาม และเหมาะสม โรคเอดส์ จ านวนไมน่อ้ย ป ี2559 : 15,000 เพิ่มขึ้น ร้อยละ 85 เพชรบรูณ์มคีวาม
ใหเ้ยาวชนมคีวามรู้ในการ กว่า 170 คน ป ี2558 : 30,000 รู้และสามารถน า
ปอ้งกนัโรคเอดส์ ไปปฏบิติัได้

2 โครงการเทศบาลเมอืง เพื่อรณรงค์ปลูกจิตส านกึ จัดรณรงค์เกี่ยวกบั 80,000 80,000 80,000 80,000 ประชาชนในเขต ประชาชนในเขต กอง
เพชรบรูณ์สีขาวปลอด และสร้างกระแสที่เอื้อต่อ ยาเสพติดใหก้บัประชาชน ป ี2560 : 80,000 เทศบาลฯ มคีวามรู้ เทศบาลฯ มคีวาม สาธารณสุข
ยาเสพติด การป้องกันและแก้ไขปัญหา จ านวนไมน่อ้ยกว่า ป ี2559 : 80,000 เกี่ยวกบัยาเสพติด รู้และไมยุ่่งเกี่ยว
To Be Number One ยาเสพติดในเขตเทศบาลฯ 400 คน ป ี2558 : 50,000 เพิ่มขึ้น ร้อยละ 85 กบัยาเสพติด

มากขึ้น

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

3 โครงการอดุหนนุ เพื่อปอ้งกนัและ อดุหนนุงบประมาณ 350,000 350,000 350,000 350,000 ปญัหายาเสพติด ศูนย์อ านวยการ กองสวัสดิการ
ศูนย์อ านวยการ แกไ้ขปญัหา ใหแ้กศู่นย์อ านวย ป ี2560 : 350,000 ในพื้นที่ลดลง ปอ้งกนัและปราบ สังคม
ปอ้งกนัและปราบ ยาเสพติดและสนอง การปอ้งกนัและ ป ี2559 : 350,000 ร้อยละ 85 ปรามยาเสพติด
ปรามยาเสพติด นโยบายรัฐบาลตาม ปราบปราม ป ี2558 : 350,000 จังหวัดเพชรบรูณ์
จังหวัดเพชรบรูณ์ "ยุทธศาสตร์พลัง ยาเสพติดจังหวัด มงีบประมาณใน
(ศอ.ปส.จ.พช.) แผ่นดินเอาชนะ เพชรบรูณ์ การจัดกจิกรรม

ยาเสพติด" (ศอ.ปส.จ.พช.)
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

4 โครงการเงินสมทบ เพื่อยกระดับให ้"สวัสดิการ สมทบกองทนุสวัสดิการ 120,000 ประชาชนที่เปน็ ประชาชนที่เปน็ กองสวัสดิการ
กองทนุสวัสดิการชุมชน ชุมชน" ได้รับประกาศเปน็ ชุมชน จ านวน 1 กองทนุ ป ี2560 : 120,000 สมาชิกกองทนุ สมาชิกกองทนุ สังคม

วาระแหง่ชาติในการสร้าง สวัสดิการชุมชนได้ สวัสดิการชุมชน
หลักประกนัความมั่นคง รับการดูแลด้าน ได้รับการดูแลด้าน
ของการฟื้นฟทูนุทางสังคม สวัสดิการและด้าน สวสัดิการและด้าน
ความเข้มแข็งชุมชนในการ อื่นอย่างทั่วถึง อื่นอย่างทั่วถึง
จัดการดูแลช่วยเหลือเกื้อ
กลูกนัและกนั เปดิโอกาส
ใหท้กุพื้นที่สามารถจัดต้ัง
และพฒันาคุณภาพสวัสดิ
การชุมชนอย่างทั่วถึงตาม
นโยบายรัฐบาล
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

5 โครงการจัดเกบ็ข้อมลู เพื่อจัดเกบ็ข้อมลูความ จ้างเหมาบคุคลออก 150,000 150,000 150,000 150,000 ทราบคุณภาพชีวิต รับทราบปญัหา กองสวัสดิการ
พื้นฐานเพื่อจัดท าแผน จ าเปน็พื้นฐานระดับ ส ารวจและบนัทกึข้อมลู ป ี2560 : 150,000 ความเปน็อยู่ของ และความจ าเปน็ สังคม
พฒันาทอ้งถิ่น ครัวเรือนที่แสดงถึงสภาพ ฯลฯ จ านวนไมน่อ้ยกว่า ป ี2559 : 150,000 ปะชาชนในเขต พื้นฐานของ

ความจ าเปน็พื้นฐานของ 8,334 เล่ม ป ี2558 : 150,000 เทศบาลเมอืง ครัวเรือนในเขต
คนและครัวเรือนในด้าน เพชรบรูณ์ สามารถ เทศบาลฯ ได้อย่าง
ต่างๆ ของชุมชนในเขต แกไ้ขปญัหาใน ทั่วถึง จากแบบ
เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ระดับครัวเรือนได้ สอบถามข้อมลู

อย่างทั่วถึง พื้นฐาน
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

6 โครงการสนบัสนนุ เพื่อสนบัสนนุเบี้ยยังชีพ สนบัสนนุเบี้ยยังชีพใหแ้ก่ 22,082,400 22,082,400 22,082,400 22,082,400 ผู้สูงอายุในเขต ผู้สูงอายุได้รับเบี้ย กองสวัสดิการ
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ใหแ้กผู้่สูงอายุภายในเขต ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลฯ ปี 2560 : 21,394,800 เทศบาลฯ มคีวาม ยังชีพจากรัฐบาล สังคม

เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ จ านวนประมาณ ปี 2559 : 20,996,400 เปน้อยู่ในการด าเนนิ ท าใหก้ารด ารง
2,779 คน ปี 2558 : 20,481,600 ชีวิตดีขึ้น ชีวิตของผู้สูงอายุ

ดีขึ้น

7 โครงการสนบัสนนุ เพื่อสนบัสนนุเบี้ยยังชีพ สนบัสนนุเบี้ยยังชีพใหแ้ก่ 2,947,200 2,947,200 2,947,200 2,947,200 คนพกิารในเขต คนพกิารได้รับเบี้ย กองสวัสดิการ
เบี้ยยังชีพคนพกิาร ใหแ้กค่นพกิารภายในเขต คนพกิาร จ านวน ปี 2560 : 2,947,200 เทศบาลฯ มคีวาม ยังชีพจากรัฐบาล สังคม

เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ 707 คน ปี 2559 : 2,505,600 เปน็อยู่ในการด าเนนิ ท าใหก้ารด ารง
ปี 2558 : 1,512,000 ชีวิตดีขึ้น ชีวิตของคนพกิาร

ดีขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

8 โครงการสนบัสนนุ เพื่อสนบัสนนุเบี้ยยังชีพ สนบัสนนุเบี้ยยังชีพใหแ้ก่ 42,000 42,000 42,000 42,000 ผู้ปว่ยเอดส์ในเขต ผู้ปว่ยเอดส์ได้รับ กองสวัสดิการ
เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ ใหแ้กผู้่ปว่ยเอดส์ภายใน ผู้ปว่ยเอดส์ ในเขต ป ี2560 : 42,000 เทศบาลฯ มคีวาม เบี้ยยังชีพจาก สังคม

เขตเทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ เทศบาลฯ จ านวน 7 คน ป ี2559 : 36,000 เปน็อยู่ในการด าเนนิ รัฐบาล ท าใหก้าร
ป ี2558 : 36,000 ชีวิตดีขึ้น ด ารงชีวิตของ

ผู้ปว่ยเอดส์ดีขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการส่งเสริมคนพกิาร 1. เพื่อส่งเสริมใหค้นพกิาร จ้างเหมาคนพกิารปฏบิติั 216,000 216,000 216,000 216,000 คนพกิารได้รับการ 1. คนพกิารได้รับ ส านกัปลัด

ท างานในหนว่ยงานภาครัฐ ได้มโีอกาสท างานใน งานหอโบราณคดี ป ี2560 : 126,000 จ้างงานและมโีอกาส การจ้างงาน เทศบาล
หนว่ยงานภาครัฐ เพช็รบรูณ์อนิทราชัย ในการประกอบอาชีพในหนว่ยงาน ฝ่ายส่งเสริม
2. เพื่อใหส้อดคล้องกบั จ านวน 2 คน ที่เทา่เทยีมกบัผู้อื่น ภาครัฐ การทอ่งเที่ยว
นโยบายรัฐบาล และ ตามที่ก าหนดไว้ใน 2. สร้างโอกาส
พระราชบญัญัติการส่งเสริม รัฐธรรมนญู การมงีานท าของ
และพฒันาคุณภาพชีวิต ร้อยละ 100 คนพกิารในหนว่ย
คนพกิารที่ใหห้นว่ยงาน งานภาครัฐ และ
ราชการและรัฐวิสาหกจิ สามารถน าไป
รับคนพกิารเข้าท างาน ขยายผลในหนว่ย
เช่นเดียวกบัภาคเอกชน งานภาครัฐอื่นๆ

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

รวมทั้งเปน็แบบ
อย่างแกภ่าค
เอกชน
3. คนพกิารได้รับ
สิทธิและโอกาสใน
การประกอบอาชีพ
ที่เทา่เทยีมกบัผู้อื่น
ตามก าหนดไว้ใน
รัฐธรรมนญู
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงงการบริการ เพื่ออ านวยความสะดวก เปดิบริการด้านงาน 136,000 136,000 136,000 136,000 ประชาชนพงึพอใจ ประชาชนผู้มาใช้ ส านกัปลัด

ประชาชนในวันเสาร์ ใหก้บัปราะชาชน นกัเรียน ทะเบยีนฯ แกป่ระชาชน ป ี2560 : 136,000 ในการบริการใน บริการในวันเสาร์ เทศบาล
ใหไ้ด้รับความสะดวก ในวันหยุดราชการ ป ี2559 : 136,000 วันเสาร์ ร้อยละ 80 ได้รับความสะดวก ฝ่ายปกครอง
รวดเร็วในการขอใช้บริการ จ านวน 52 คร้ัง/ปี ป ี2558 : 136,000 ประทบัใจมากขึ้น
ในวันเสาร์

2 โครงการจ้างเหมาบริการ  - เพื่อควบคุมดูแลความ จ้างเหมาเจ้าหนา้ที่ 216,000 216,000 216,000 216,000  - หอ้งประชุมของ  - ผู้มาใช้บริการ ส านกัปลัด
เจ้าหนา้ที่ปฏบิติังาน สะอาดความเปน็ระเบยีบ ปฏบิติังานหอ้งประชุม ป ี2560 : 180,000 เทศบาลเมอืง หอ้งประชุมได้รับ เทศบาล
ส านกัปลัดเทศบาล เรียบร้อยของหอ้งประชุม ของเทศบาลเมอืง เพชรบรูณ์ได้รับการ ความสะดวกและ

ชาญอนสุรณ์ หอ้งประชุม เพชรบรูณ์ จ านวน 1 คน ดูแลเปน็ระเบยีบ พงึพอใจต่อความ
สภาเทศบาลและหอ้ง เรียบร้อยมากขึ้น พร้อมในการให้
ประชุมหวัหนา้ส่วนราชการ บริการหอ้งประชุม

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

ของเทศบาลเมอืง
เพชรบรูณ์

 - เพื่อท าหนา้ที่เดินหนงัสือ ด าเนนิการจ้างเหมา  - การเดินหนงัสือ  - การเดินหนงัสือ
และจัดเกบ็เอกสารใหม้ี เจ้าหนา้ที่ปฏบิติังาน ราชการมคีวาม มคีวามรวดเร็ว
ความรวดเร็วและเปน็ เดินหนงัสือและจัดเกบ็ รวดเร็วมากขึ้น เอกสารทางราชการ

ระเบยีบเรียบร้อย เอกสารใหเ้ปน็ระเบยีบ การจัดเกบ็เอกสาร มกีารจัดเกบ็เปน็
เรียบร้อย จ านวน 1 คน เปน็หมวดหมู่ ระเบยีบเรียบร้อย

ค้นหาได้สะดวก
รวดเร็ว

124



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

3 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อจ่ายเปน็เงินอดุหนนุ อดุหนนุเงินให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนที่ประสบ ผู้ประสบสาธารณ- ส านกัปลัด
เหล่ากาชาดจังหวัด ใหเ้หล่ากาชาดจังหวัด เหล่ากาชาดจังหวัด ป ี2560 : 20,000 สาธารณภยัและ ภยัและผู้เดือดร้อน เทศบาล
เพชรบรูณ์ เพชรบรูณ์ ตามโครงการ เพชรบรูณ์ในการช่วย ป ี2559 : 20,000 ผู้เดือดร้อนได้รับ จังหวัดเพชรบรูณ์

เหล่ากาชาดและชาว ผู้ประสบสาธารณภยั ป ี2558 : 20,000 ความช่วยเหลือ ได้รับการช่วยเหลือ
ทอ้งถิ่นรวมใจช่วยเหลือ และผู้เดือดร้อนจังหวัด อย่างทั่วถึง อย่างทั่วถึง
ผู้เดือดร้อนจังหวัด เพชรบรูณ์
เพชรบรูณ์ 
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

4 โครงการจ้างเหมา เพื่อใหก้ารด าเนนิการ จ้างเหมาเจ้าหนา้ที่เพื่อ 108,000 108,000 108,000 108,000 การปฏบิติังานด้าน การปฏบิติังาน กอง
เจ้าหนา้ที่จดทะเบยีน จดทะเบยีนพาณิชย์ของ ด าเนนิการจดทะเบยีน ป ี2560 : 108,000 งานทะเบียนพาณิชย์ ด้านทะเบยีน วิชาการฯ
พาณิชย์ ประจ าปี เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ พาณิชย์ จ านวน 1 คน ป ี2559 : 108,000 มคีวามสะดวก พาณิชย์มคีวาม
งบประมาณ พ.ศ. 2561 เปน็ไปด้วยความสะดวก ป ี2558 : 108,000 รวดเร็ว และมปีระ สะดวก รวดเร็ว

รวดเร็ว และถูกต้อง สิทธิภาพมากขึ้น และมปีระสิทธิภาพ
ร้อยละ 95 มากขึ้น

5 โครงการจ้างเหมา เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน จ้างเหมาเจ้าหนา้ที่ฯ 108,000 108,000 108,000 108,000 การปฏบิติังานของ การปฏบิติังานของ กอง
เจ้าหนา้ที่งานประชา ของงานประชาสัมพนัธ์ฯ จ านวน 1 คน ป ี2560 : 108,000 งานประชาสัมพนัธ์ งานประชาสัมพนัธ์ วิชาการฯ
สัมพนัธ์ของเทศบาล เปน็ไปด้วยความรวดเร็ว ป ี2559 : 54,000 มคีวามรวดเร็วและ มคีวามรวดเร็ว
เมอืงเพชรบรูณ์ และมปีระสิทธิภาพ มปีระสิทธิภาพ และมปีระสิทธิ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 95 ภาพยิ่งขึ้น

126



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

6 โครงการประชาสัมพนัธ์ เพื่อใหก้ารประชาสัมพนัธ์  - จ้างเหมาเช่าเวลาผลิต 386,000 386,000 386,000 386,000 ประชาชนได้รับ การประชา กอง
ผลการด าเนนิงานของ เผยแพร่ผลการด าเนนิงาน และออกอากาศทาง ป ี2560 : 250,000 ประโยชนจ์ากข้อมลู สัมพนัธ์ข้อมลู วิชาการฯ
เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ของเทศบาลฯ ใหเ้ปน็ไป สวท. เพชรบรูณ์ และ ป ี2559 : 250,000 ข่าวสารที่ทนัเหตุ ข่าวสารของ

อย่างกว้างขวางและมี สถานวีิทยุชุมชน ป ี2558 : 250,000 การณ์จาก สวท. เทศบาลฯ แพร่
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  - จ้างเหมาออกอากาศ เพชรบรูณ์ และ หลาย ประชาชน

ทางเคเบิ้ลทวีีเพชรบรูณ์ สถานวีิทยุชุมชน ได้รับประโยชน์
 - จ้างเหมาเผยแพร่ เคเบิ้ลทวีี อย่าง จากข้อมลูข่าวสาร
ประชาสัมพนัธ์ข่าว ทั่วถึงร้อยละ 95 อย่างทั่วถึง
กจิกรรม ผลงานของ
เทศบาลผ่านระบบเครือ
ข่ายอนิเตอร์เนต็
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

 - จ้างเหมาจัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์ทางวีดีทัศน์

เช่น แนะน าคณะผู้บริหาร

สมาชิกสภาฯ หวัหนา้
ส่วนราชการ ผลงาน
นโยบายเทศบาลเมอืง
เพชรบรูณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

7 โครงการจัดท าหนงัสือ เพื่อจดัท าส่ือประชาสัมพนัธ์ จัดท าหนงัสือรายงาน 450,000 450,000 450,000 450,000 ประชาชน หน่วยงาน สาธารณชนได้รับ กอง
รายงานกจิการเทศบาล และเผยแพร่ผลการด าเนนิ กจิการฯ จ านวน ป ี2560 : 450,000 ภาครัฐ ภาคเอกชน ทราบผลการ วิชาการฯ
เมอืงเพชรบรูณ์ งานของเทศบาลฯ แก่ ไมน่อ้ยกว่า 3,000 เล่ม ป ี2559 : 450,000 ส่ือต่างๆ ได้รับข้อมูล ด าเนนิงานของ

ประชาชน หนว่ยงาน ป ี2558 : 250,000 ของเทศบาลฯ ได้ เทศบาลอย่าง
ราชการ ภาครัฐ เอกชน อย่างทั่วถึง แพร่หลายมากขึ้น
ฯลฯ ได้ทราบอย่าง ร้อยละ 90
แพร่หลาย
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจ้างเหมา เพื่อใหก้ารปฏบิติัของงาน จ านวน 3 คน 324,000 324,000 324,000 324,000 การปฏบิติังานของ การปฏบิติังานของ กอง

เจ้าหนา้ที่ งานธุรการ ธุรการ กองการศึกษาและ  - กองการศึกษา 1 คน ป ี2560 : 324,000 งานธุรการ กองการ งานธุรการ กองการ การศึกษา
กองการศึกษาเทศบาล โรงเรียนในสังกดัเทศบาลฯ  - โรงเรียนเทศบาล 2 ศึกษาและโรงเรียน ศึกษาและโรงเรียน ร.ร.ในสังกดั
เมอืงเพชรบรูณ์และ เปน็ไปด้วยความรวดเร็ว (วัดภเูขาดิน) 1 คน ในสังกดัเทศบาลฯ ในสังกดัฯ มคีวาม
งานโรงเรียนในสังกดั และมปีระสิทธิภาพ  - โรงเรียนเทศบาล 4 มคีวามรวดเร็ว และ รวดเร็ว และมี
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ (บา้นไทรงาม) 1 คน มปีระสิทธิภาพ ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

เพิ่มขึ้นร้อยละ 95

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจ้างเหมาบคุคล เพื่อช่วยปฏบิติังานและ จ้างเหมาบคุคล จ านวน 216,000 216,000 216,000 216,000 การปฏบิติังานและ การปฏบิติังานและ กอง

ช่วยปฏบิติังานศูนย์บริการ อ านวยความสะดวกใหก้บั 2 คน ป ี2560 : 216,000 อ านวยความสะดวก การอ านวยความ สาธารณสุขฯ
สาธารณสุขคลองศาลา ประชาชนของศูนย์บริการ ใหก้บัประชาชน สะดวกที่ศูนย์

สาธารณสุขคลองศาลา รวดเร็วและมี บริการสาธารณสุข
ประสิทธิภาพ คลองศาลา 
มากขึ้น ร้อยละ 95 มปีระสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจ้างเหมาบคุคล เพื่อช่วยปฏบิติังานและ จ้างเหมาบคุคล จ านวน 216,000 216,000 216,000 216,000 การปฏบิติังานและ การปฏบิติังานและ กอง

ช่วยปฏบิติังานศูนย์บริการ อ านวยความสะดวกใหก้บั 2 คน ป ี2560 : 216,000 อ านวยความสะดวก การอ านวยความ สาธารณสุขฯ
สาธารณสุขคลองศาลา ประชาชนของศูนย์บริการ ใหก้บัประชาชน สะดวกที่ศูนย์

สาธารณสุขคลองศาลา รวดเร็วและมี บริการสาธารณสุข
ประสิทธิภาพ คลองศาลา 
มากขึ้น ร้อยละ 95 มปีระสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการเทศบาล เพื่อรับทราบปญัหา จัดกจิกรรมเทศบาลพบ 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนปญัหา และ เทศบาลได้รับ กองสวัสดิการ

พบประชาชน ความต้องการของชุมชน ประชาชน ทั้ง 17 ชุมชน ป ี2560 : 300,000 ความต้องการของ ทราบปญัหาและ สังคม
พร้อมทั้งใหค้วามรู้และ ใหผู้้เข้ารับฟงั และร่วม ป ี2559 : 300,000 ประชาชนได้รับการ ความต้องการ
บริการชุมชนในด้านต่างๆ แสดงความคิดเหน็ ป ี2558 : 300,000 แกไ้ขเพิ่มขึ้น ของประชาชนใน
และเปน็การส่งเสริมความ ประมาณ 1,700 คน เขตเทศบาลเมอืง
สัมพนัธ์อนัดีระหว่าง เพชรบรูณ์อย่าง
เทศบาลฯ และประชาชน ทั่วถึง

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการบ ารุง รักษา เพื่อด าเนนิการบ ารุงรักษา  - เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุง 100,000 100,000 100,000 100,000 ทรัพย์สิน วัสดุ วัสดุ ครุภณัฑ์ ส านกัปลัด

ซ่อมแซม ทรัพย์สิน ซ่อมแซม และปรับปรุง รักษา ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ป ี2560 : 100,000 ครุภณัฑ์ ยาน ทรัพย์สิน ยาน เทศบาล
วัสดุ ครุภณัฑ์ ที่ดิน ทรัพย์สิน วัสดุ ครุภณัฑ์ ยานพาหนะที่มโีครงสร้าง ป ี2559 : 100,000 พาหนะ ที่ดินและ พาหนะ ที่ดิน
และส่ิงกอ่สร้าง ของ ยานพาหนะ ที่ดินและ ขนาดใหญ่ใหอ้ยู่ในสภาพ ส่ิงกอ่สร้างของ และส่ิงกอ่สร้าง
ส านกัปลัดเทศบาล ส่ิงกอ่สร้าง ของส านกั พร้อมใช้งาน ส านกัปลัดฯ อยู่ ของส านกัปลัดฯ

ปลัดเทศบาล ใหอ้ยู่ใน  - เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุง 200,000 200,000 200,000 200,000 ในสภาพพร้อมใช้ อยู่ในสภาพ
สภาพพร้อมใช้งานได้ รักษา ซ่อมแซม ปรับปรุง ป ี2560 : 200,000 งานเพิ่มขึ้น ใช้งานได้ ท าให้

ที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง ป ี2559 : 200,000 ร้อยละ 95 มปีระสิทธิภาพ
ใหอ้ยู่ในสภาพพร้อม ในการปฏบิติั
ใช้งาน งานเพิ่มขึ้น

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2 การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2 การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

2 โครงการบ ารุงรักษา เพื่อด าเนนิการบ ารุงรักษา บ ารุงรักษา ซ่อมแซม 100,000 100,000 100,000 100,000 ทรัพย์สิน วัสดุ วัสดุ ครุภณัฑ์ กองคลัง
ซ่อมแซม ทรัพย์สิน ซ่อมแซม และปรับปรุง ครุภณัฑ์ ยานพาหนะ ป ี2560 : 100,000 ครุภณัฑ์ ยาน ทรัพย์สิน ยาน
วัสดุ ครุภณัฑ์ ที่ดิน ทรัพย์สิน วัสดุ ครุภณัฑ์ และโครงสร้างครุภณัฑ์ ป ี2559 : 100,000 พาหนะ ที่ดินและ พาหนะ ที่ดิน
และส่ิงกอ่สร้างของ ยานพาหนะ ที่ดินและ ขนาดใหญ่ใหอ้ยู่ในสภาพ ป ี2558 : 100,000 ส่ิงกอ่สร้างของ และส่ิงกอ่สร้าง
กองคลัง ส่ิงกอ่สร้าง ของกองคลัง พร้อมใช้งานได้ดี กองคลัง อยู่ใน ของกองคลัง

ใหอ้ยู่ในสภาพที่พร้อม สภาพพร้อมใช้ อยู่ในสภาพใช้
ใช้งานได้ดี งานได้ดีมากขึ้น งานได้ ท าใหม้ี

ประสิทธิภาพ
ในการปฏบิติั
งานเพิ่มขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2 การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

3 โครงการจ้างเหมา เพื่อใหง้านด้านเอกสาร จ้างเหมาบริการ 216,000 216,000 216,000 216,000 งานด้านเอกสาร การปฏบิติังาน กองคลัง
บริการเจ้าหนา้ที่ กองคลังสามารถจัดท า เจ้าหนา้ที่  โดยจัดหาผู้มี ป ี2560 : 216,000 กองคลังด าเนนิการ ด้านเอกสาร
ปฏบิติังานด้าน ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ความรู้ ความสามารถ ป ี2559 : 216,000 ตามระเบยีบที่ กองคลังเปน็ไป
เอกสารกองคลัง ครบถ้วนตามระเบยีบ ช่วยงานด้านเอกสาร ป ี2558 : 144,000 ก าหนดไว้อย่างมี ตามระเบยีบ
เทศบาลเมอืง ที่ก าหนด กองคลัง จ านวน 2 คน ประสิทธิภาพ และมปีระสิทธ-ิ
เพชรบรูณ์ มากยิ่งขึ้น ภาพยิ่งขึ้น

ร้อยละ 90
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2 การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

4 โครงการจ้างเหมา เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน จ้างเหมาบริการ 108,000 108,000 108,000 108,000 การปฏบิติังาน การปฏบิติังาน กองคลัง
บริการเจ้าหนา้ที่ ของฝ่ายพฒันารายได้ เจ้าหนา้ที่ โดยจัดหาผู้มี ป ี2560 : 108,000 ของฝ่ายพฒันา ฝ่ายพฒันารายได้
ปฏบิติังานในฝ่าย เปน็ไปด้วยความเรียบ ความรู้ ความสามารถ ป ี2559 : 108,000 รายได้ มปีระสิทธิ- เปน็ไปตาม
พฒันารายได้ ร้อยและมปีระสิทธิภาพ ช่วยงานด้านเอกสารและ ภาพมากยิ่งขึ้น ระเบยีบ มปีระ-
กองคลัง เทศบาล เพิ่มขึ้น ฐานข้อมลูงานจัดเกบ็ ร้อยละ 90 สิทธิภาพยิ่งขึ้น
เมอืงเพชรบรูณ์ รายได้และค่าธรรมเนยีม

ต่างๆ  จ านวน 1 คน 
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจัดซ้ือชุด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ จัดซ้ือชุดผจญเพลิง 560,000 การปฏบิติังานมี การปฏบิติัหนา้ที่ ส านกัปลัด

ผจญเพลิงในอาคาร ความปลอดภยัใหก้บั ในอาคาร พร้อมเคร่ือง ป ี2560 : 560,000 ประสิทธิภาพและ ช่วยเหลือผู้ประสบ เทศบาล
พร้อมเคร่ืองช่วย เจ้าหนา้ที่ในการปฏบิติั ช่วยหายใจแบบอดัถัง ป ี2559 : 560,000 มคีวามปลอดภยั อคัคีภยัมปีระสิทธิ ฝ่ายป้องกันฯ
หายใจ (SCBA) หนา้ที่ช่วยเหลือผู้ประสบ อากาศ (SCBA) ป ี2558 : 480,000 เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 ภาพและมคีวาม

อคัคีภยั จ านวน 2 ชุด ปลอดภยัเพิ่ม
มากขึ้น

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

2 โครงการจัดซ้ือเคร่ือง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุ 240,000 การปฏบิติังานของ การปฏบิติังาน ส านกัปลัด
รับส่งวิทยุ ระบบ ในการปฏบิติังานใหก้บั ระบบ VHF/FM ชนดิ ป ี2560 : 240,000 เจ้าหนา้ที่มปีระสิทธิ ของเจ้าหนา้ที่ใน เทศบาล
VHF/FM ชนดิมอืถือ เจ้าหนา้ที่ในการปฏบิติั มอืถือ 5 วัตต์ ภาพและมคีวาม ด้านการปอ้งกนั ฝ่ายป้องกันฯ
5 วัตต์ งานด้านการปอ้งกนัและ จ านวน 25 เคร่ือง รวดเร็วเพิ่มขึ้น และบรรเทา

บรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ร้อยละ 80 สาธารณภยัต่างๆ
มปีระสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

3 โครงการจัดซ้ือเคร่ือง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุ 117,000 การปฏบิติังานของ การปฏบิติังาน ส านกัปลัด
รับส่งวิทยุ ระบบ ในการปฏบิติังานใหก้บั ระบบ VHF/FM ชนดิ เจ้าหนา้ที่มปีระสิทธิ ของเจ้าหนา้ที่ใน เทศบาล
VHF/FM ชนดิ เจ้าหนา้ที่ในการปฏบิติั ติดรถยนต์ 25 วัตต์ ภาพและมคีวาม ด้านการปอ้งกนั ฝ่ายป้องกันฯ
ติดรถยนต์ 25 วัตต์ งานด้านการปอ้งกนัและ จ านวน 6 เคร่ือง รวดเร็วเพิ่มขึ้น และบรรเทา

บรรเทาสาธารณภยัต่างๆ ร้อยละ 80 สาธารณภยัต่างๆ
มปีระสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

4 โครงการบ ารุงรักษา เพื่อด าเนนิการบ ารุงรักษา เพื่อบ ารุงรักษาและ 400,000 400,000 400,000 400,000 ทรพยั์สิน วัสดุ วัสดุ ครุภณัฑ์ ส านกัปลัด
ซ่อมแซม ทรัพย์สิน ซ่อมแซม และปรับปรุง ซ่อมแซม ปรับปรุง ป ี2560 : 665,000 ครุภณัฑ์ ยานพาหนะ ทรัพย์สิน ยาน เทศบาล
วัสดุ ครุภณัฑ์ ที่ดิน ทรัพยสิ์น วสัดุ ยานพาหนะ ครุภณัฑ์ที่มโีครงสร้าง ป ี2559 : 665,000 ที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง พาหนะ ที่ดินและ ฝ่ายป้องกันฯ
และส่ิงกอ่สร้าง ของ ที่ดินและส่ิงกอ่สร้างของ ขนาดใหญ่ ใหใ้ช้งานได้ ป ี2558 : 310,000 ของฝ่ายปอ้งกนัฯ ส่ิงกอ่สร้างของ
ฝ่ายปอ้งกนัและ ฝ่ายปอ้งกนัฯ ใหอ้ยู่ใน ตามปกติ อยู่ในสภาพใช้งาน ฝ่ายปอ้งกนัฯ อยู่
รักษาความสงบ สภาพพร้อมใช้งานได้ ได้ดีขึ้น ร้อยละ 80 ในสภาพใช้งาน

ได้ดีมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการพฒันาและ เพื่อใหค้รู นกัเรียนมหีอ้งน้้าปรับปรุงหอ้งสุขาใน 80,000 ครูและนกัเรียน ครู นกัเรียนมี กอง

ปรับปรุงหอ้งน้้า หอ้งสุขา ใช้อย่างเพยีงพอ อาคารเรียนและอาคาร ป ี2560 : 80,000 มหีอ้งน้้า หอ้งสุขา หอ้งน้้า หอ้งสุขา การศึกษา
หอ้งสุขานกัเรียน และถูกสุขลักษณะ ประกอบทกุหลัง เพยีงพอต่อจ้านวน ใช้อย่างเพยีงพอ ร.ร.ท. 2

ครูและนกัเรียน และถกูลุขลักษณะ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 80

2 โครงการพฒันาและ เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม ซ่อมแซมประตู โรงอาหาร 335,000 โรงเรียนมอีาคาร โรงเรียนมโีรง กอง
ปรับปรุงอาคารอเนก โรงอาหารโดยรอบอาคาร หลังคาโรงอาหาร ร้ือถอน ป ี2560 : 335,000 โรงอาหารอยู่ใน อาหารที่อยู่ใน การศึกษา
ประสงค์ (โรงอาหาร) ใหอ้ยู่ในสภาพที่ดีพร้อมใช้ ฝ้าเพดาน ตอดต้ังฝ้า สภาพที่ดีพร้อมใช้ สภาพใช้งานได้ดี ร.ร.ท. 2

งานได้และมีความปลอดภยั เพดานใหม่ ทาสีภายนอก งานได้และมคีวาม ปลอดภยัเพิ่ม
มากยิ่งขึ้น อาคาร ปลอดภยัเพิ่มขึ้น มากขึ้น

ร้อยละ 80

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา

3 โครงการพฒันาและ เพื่อใหอ้าคารเรียนมคีวาม ปรับปรุงและทาสีอาคาร 300,000 อาคารเรียนมคีวาม อาคารเรียนมี กอง
ปรับปรุงอาคารเรียน คงทนแข็งแรงได้มาตรฐาน เรียน และอาคารประกอบ ป ี2560 : 300,000 คงทนและแข็งแรง ความคงทน การศึกษา

สวยงาม ทกุหลัง ได้มาตรฐานสวยงาม แข็งแรงได้ ร.ร.ท. 2
เพิ่มขึ้นร้อยละ 85 มาตรฐานและ

สวยงามมากขึ้น

4 โครงการพฒันาและ เพื่อใช้ประกอบกจิกรรม ปรับปรุงผนงัหอ้งเปน็ 700,000 โรงเรียนมหีอ้ง ครู และนกัเรียน กอง
ปรับปรุงซ่อมแซม ของครู นกัเรียน และครู หนา้ต่างกระจกรอบด้าน ป ี2560 : 300,000 ประชุมจัดกจิกรรม มสีถานที่ประกอบ การศึกษา
หอ้งประชุม นกัเรียน มคีวามสะดวก ติดผ้าม่านรอบห้องประชุม ที่สะดวก ปลอดภยั กจิกรรม สะดวก ร.ร.ท. 2

ปลอดภยัมากยิ่งขึ้น ปรับพื้นเวทต้่ีาลง มากยิ่งขึ้น และปลอดภยั
ยิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา

5 โครงการพฒันาและ เพื่อซ่อมแซมและปรับปรุง ซ่อมแซมฝ้าเพดานทั้ง 200,000 นกัเรียนมหีอ้งน้้าใช้ นกัเรียนมหีอ้งน้้า กอง
ปรับปรุง ซ่อมแซม ฝ้าเพดานภายในภายนอก รอบนอกและในอาคาร ป ี2560 : 200,000 สะดวก ถูกสุขลักษณะ ใช้ ถูกสุขลักษณะ การศึกษา
ฝ้าเพดานหอ้งน้้า ของอาคารและหอ้งน้้า และหอ้งน้้า และปลอดภัยมากขึ้น ปลอดภยัมากขึ้น ร.ร.ท. 2
ในอาคารทั้ง 2 หลัง ในอาคาร 2 หลัง ใหอ้ยู่ใน

สภาพที่ใช้งานได้

6 โครงการจัดท้าหลังคา เพื่ออ้านวยความสะดวก จัดท้าหลังคาข้างอาคาร 100,000 ครู และนกัเรียน การเรียนการสอน กอง
อเนกประสงค์ ปลอดภยัในการเรียน เรียน 1 ด้านทศิเหนอื ป ี2560 : 100,000 ได้รับความสะดวก ของครูและ การศึกษา

การสอนของครูและ ปลอดภยัเพิ่มขึ้น นกัเรียน มคีวาม ร.ร.ท. 2
นกัเรียน สะดวกและ

ปลอดภยัยิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา

7 โครงการต่อเติมหอ้งน้้า เพื่ออ้านวยความสะดวก กอ่สร้างต่อเติมหอ้งน้้า 498,000 ครูและนกัเรียน อ้านวยความ กอง
หอ้งสุขา ความปลอดภยั แกค่รูและ หอ้งสุขาและซ่อมแซม ป ี2560 : 497,362 ได้รับความสะดวก สะดวก ความ การศึกษา

นกัเรียน โรงเรียนเทศบาล ฝ้าเพดานภายในและ ปลอดภยัเพิ่มขึ้น ปลอดภยั แกค่รู ร.ร.ท. 2
2 (วัดภเูขาดิน) ในการใช้ ภายนอก หอ้งประชุม และนกัเรียน
บริการหอ้งน้้าหอ้งสุขา ค.ส.ล. ชั้นเดียว โรงเรียน โรงเรียนเทศบาล

เทศบาล 2 (วัดภเูขาดิน) 2 (วัดภเูขาดิน)
ในการใช้บริการ
หอ้งน้้าหอ้งสุขา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา

8 โครงการก่อสร้างห้องน้้า เพื่อใหน้กัเรียนมหีอ้งน้้า กอ่สร้างหอ้งน้้าหอ้งสุขา 400,000 นกัเรียนปฐมวัย นกัเรียนมหีอ้งน้้า กอง
หอ้งสุขา เด็กปฐมวัย หอ้งสุขาเพยีงพอกบั เด็กปฐมวัย โรงเรียน ป ี2560 : 400,000 มหีอ้งน้้าและหอ้ง หอ้งสุขาใช้เพยีง การศึกษา

ปริมาณนกัเรียน เทศบาล 4 (บา้นไทรงาม) สุขาเพิ่มขึ้น พอต่อปริมาณ ร.ร.ท. 4
นกัเรียนปฐมวัย
โรงเรียนเทศบาล
4 (บา้นไทรงาม)

9 โครงการจัดท้าลาน เพื่อใหม้ลีานอเนกประสงค์ กอ่สร้างลานอเนก 300,000 ครูและนกัเรียน ครูและนกัเรียนมี กอง
สนามคอนกรีต และฐานเสาธงใช้ประกอบ ประสงค์และฐานเสาธง ป ี2560 : 300,000 มลีานอเนกประสงค์ ลานอเนกประสงค์ การศึกษา
อเนกประสงค์และ กจิกรรมของครูและ และฐานเสาธงใช้ใน และฐานเสาธงใช้ ร.ร.ท. 4
ฐานเสาธง นกัเรียน การประกอบกจิกรรม ประกอบกจิกรรม

เพิ่มขึ้น ได้ดียิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา

10 โครงการจัดท้าสนาม เพื่อพฒันาสมอง และความจัดท้าสนามการเรียน 150,000 นกัเรียนระดับชั้น นกัเรียนระดับชั้น กอง
การเรียนการสอนเพื่อ แข็งแรงของร่างกายเด็ก การสอน (BBL) ป ี2560 : 150,000 ปฐมวัยได้ใช้สนาม ปฐมวัยได้ใช้สนาม การศึกษา
พฒันาสมอง และความ นกัเรียนระดับปฐมวัย ในการท้ากจิกรรม ในการท้ากจิกรรม ร.ร.ท. 4
แข็งแรงของร่างกาย เพื่อพฒันาสมอง เพื่อพฒันาสมอง
นกัเรียนปฐมวัย (BBL) และร่างกายเพิ่มขึ้น และร่างกาย

ร้อยละ 95 เพิ่มมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา

11 โครงการค่าใช้จ่าย เพื่อใหน้กัเรียนมอีาคาร ด้าเนนิการจ้างเหมา 800,000 800,000 800,000 800,000 นกัเรียนสามารถใช้ โรงเรียนมอีาคาร กอง
การปรับปรุงซ่อมแซม เรียนและอาคารประกอบ ซ่อมแซมอาคารเรียน ป ี2560 : 800,000 อาคารเรียนและ เรียนและอาคาร การศึกษา
อาคารเรียนและอาคาร ใหอ้ยู่ในสภาพที่ดีพร้อมใช้ และอาคารประกอบ ป ี2559 : 800,000 อาคารประกอบได้ดี ประกอบได้รับการ ร.ร.ในสังกดั
ประกอบโรงเรียนสังกดั งานได้และปลอดภยั โรงเรียนในสังกดัเทศบาลฯ ป ี2558 : 800,000 และปลอดภัยเพิ่มขึ้น ซ่อมแซมใหอ้ยู่ใน
องค์กรปกครองส่วน สภาพดีพร้อมใช้
ทอ้งถิ่น งานอยา่งปลอดภยั
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศึกษา

12 โครงการปรับปรุงร้ัว เพื่อใหค้รู นกัเรียน มคีวาม  - ปรับปรุงร้ัว ค.ส.ล. 100,000 ครู นกัเรียน มคีวาม ครู นกัเรียน กอง
ค.ส.ล. โรงเรียน ปลอดภยัมากยิ่งขึ้น ขนาดประมาณ 2.80 x ป ี2560 : 100,000 ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น มคีวามปลอดภยั การศึกษา
เทศบาล 3 (ชาญวทิยา) 1.53 เมตร จ้านวน 9 มากยิ่งขึ้น ร.ร.ท. 3

ช่อง ขนาดประมาณ
1.76x1.53 เมตร
จ้านวน 1 ช่อง
 - คานทบัหลัง ค.ส.ล.
พร้อมฉาบตกแต่ง ทาสี
 - ร้ัวสแตนเลสลวดลาย
ตามรูปแบบพร้อมอุปกรณ์

ติดต้ัง
 - ร้ือถอนผนงัเดิม
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการกอ่สร้าง เพื่อไว้เปน็สถานที่จอด กอ่สร้างโครงหลังคา 800,000 หนว่ยงานมี กองสาธารณสุข กอง

โครงหลังคาเหล็ก ยานพาหนะของกอง เหล็กบริเวณศูนย์ ป ี2560 : 800,000 สถานที่จอดรถ มสีถานที่จอด สาธารณสุข
ของศูนย์บริการ สาธารณสุขฯ เช่น บริการสาธารณสุข มคีวามเปน็ รถเปน็ระเบยีบ
สาธารณสุขบา้นเด่น รถยนต์บรรทกุขยะ บา้นเด่น ระเบยีบ สะดวก สะดวก และ

มลูฝอย ฯลฯ และปลอดภยั ปลอดภยัท าให้
เพิ่มขึ้น มปีระสิทธิภาพ
ร้อยละ 95 ในการปฏบิติังาน

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจัดซ้ือ/จัดหา เพื่อใหก้ารปฏบิติังานของ จัดซ้ือ/จัดหา รถอแีต๋น 300,000 การปฏบิติังานของ การปฏบิติังาน กองช่าง

รถอแีต๋นพร้อม กองช่างสุขาภบิาล พร้อมเคร่ืองยนต์ ป ี2560 : 300,000 เจ้าหนา้ที่มี ของกองช่าง สุขาภบิาล
เคร่ืองยนต์ เคร่ืองด้ัม มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เคร่ืองด้ัม และอปุกรณ์ ป ี2559 : 100,000 ประสิทธิภาพมาก สุขาภบิาล เกดิ
และอปุกรณ์เคร่ืองยนต์ เคร่ืองยนต์ ขนาด 10 ป ี2558 : 150,000 ยิ่งขึ้น ร้อยละ 80 ความคล่องตัว

แรงมา้ จ านวน 1 คัน สามารถปฏบิติั
งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

2 โครงการบ ารุง รักษา เพื่อด าเนนิการบ ารุง จัดซ้ือ/จ้างซ่อมแซม 620,000 620,000 620,000 620,000 ทรัพย์สิน วัสดุ วัสดุ ครุภณัฑ์ กองช่าง
ซ่อมแซม ทรัพย์สิน รักษาซ่อมแซม และ ปรับปรุงครุภณัฑ์ ป ี2560 : 620,000 ครุภณัฑ์ ยาน ทรัพย์สิน ยาน สุขาภบิาล
วัสดุ ครุภณัฑ์ ที่ดิน ปรับปรุงทรัพย์สิน วัสดุ ยานพาหนะที่มี ป ี2559 : 620,000 พาหนะ ที่ดินและ พาหนะ ที่ดิน
และส่ิงกอ่สร้างของ ครุภณัฑ์ ยานพาหนะ โครงสร้างขนาดใหญ่ ป ี2558 : 620,000 ส่ิงกอ่สร้างของ และส่ิงกอ่สร้าง
กองช่างสุขาภบิาล ที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง ใหอ้ยู่ในสภาพที่พร้อม กองช่างสุขาภบิาล ของกองช่าง

ของกองช่างสุขาภบิาล ใช้งาน อยู่ในสภาพพร้อม สุขาภบิาลอยู่ใน
ใหอ้ยู่ในสภาพที่พร้อม ใช้งานได้ดี สภาพใช้งาน
ใช้งานได้ดี ได้ดีท าใหม้ี

ประสิทธิภาพ
ในการปฏบิติั
งานเพิ่มขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

3 โครงการปรับปรุงซ่อม เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม ปรับปรุง ซ่อมแซม 250,000 ประชาชนที่มาใช้ กองช่างสุขาภิบาล กองช่าง
แซมหอ้งปฏบิติังาน หอ้งปฏบิติังานของกอง หอ้งปฏบิติังานของ ป ี2560 : 250,000 บริการที่กองช่าง บาล มสีถานที่ สุขาภบิาล
ของกองช่างสุขาภบิาล ช่างสุขาภบิาล ใหม้คีวาม กองช่างสุขาภบิาล ป ี2559 : 200,000 สุขาภบิาล ได้รับ กว้างขวางเหมาะ

กว้างขวางกว่าเดิมและ เพื่อใหบ้ริการประชาชน ความสะดวกสบาย แกก่ารปฏบิติั
เพยีงพอแกก่ารใหบ้ริการ ผู้มาติดต่องานราชการ และเจ้าหนา้ที่มี งาน มสีถานที่
แกป่ระชาชนที่มาติดต่อ สถานที่ใช้เกบ็ จัดเกบ็เอกสาร
ราชการและใช้เปน็สถานที่ เอกสารเพิ่มมากขึ้น อยา่งเป็นระเบียบ

เกบ็เอกสารที่ส าคัญๆ ได้ดี ร้อยละ 95 เพิ่มขึ้น และ
ประชาชนผู้มา
ติดต่องานได้รับ
ความสะดวก
สบายมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

4 โครงการบ ารุง รักษา เพื่อด าเนนิการบ ารุงรักษา เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุง 400,000 400,000 400,000 400,000 ทรัพย์สิน วัสดุ วัสดุ ครุภณัฑ์ กองช่าง
ซ่อมแซม ทรัพย์สิน ซ่อมแซม และปรับปรุง รักษา ซ่อมแซม ครุภณัฑ์ ป ี2560 : 400,000 ครุภณัฑ์ ยานพาหนะ ทรัพย์สิน ยาน
วัสดุ ครุภณัฑ์ ที่ดิน ทรัพย์สิน วัสดุ ครุภณัฑ์ ยานพาหนะ โครงสร้าง ที่ดินและส่ิงกอ่สร้าง พาหนะ ที่ดินและ
และส่ิงกอ่สร้างของ ยานพาหนะ ที่ดินและส่ิง ขนาดใหญ่ใหอ้ยู่ในสภาพ ของกองช่าง ใหอ้ยู่ ส่ิงกอ่สร้างของ
กองช่าง กอ่สร้างของกองช่าง พร้อมใช้งานได้ดี ในสภาพพร้อมใช้ กองช่าง ใหอ้ยู่ใน

ใหอ้ยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน งานเพิ่มขึ้น สภาพใช้งานได้ 
ได้ดี ร้อยละ 95 ท าใหม้ปีระสิทธิ-

ภาพในการปฏบิติั
งานเพิ่มขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

5 โครงการต่อเติมห้องเก็บ เพื่อใช้เปน็สถานที่เกบ็ ต่อเติมหอ้งเกบ็เอกสาร 150,000 เอกสารด้านงานช่าง มสีถานที่เกบ็ กองช่าง
เอกสารกองช่างเทศบาล เอกสารส าคัญด้านงานช่าง กองช่าง ระหว่างอาคาร ป ี2560 : 150,000 งานธุรการ เปน็ เอกสารส าคัญ
เมอืงเพชรบรูณ์ อาคาร และงานด้านธุรการใหเ้ปน็ นครบาลพฒันาและ ระเบยีบ เรียบร้อย ด้านงานช่างและ
นครบาลพฒันา บริเวณ ระเบยีบเรียบร้อยปลอดภยั อาคารชาญอนสุรณ์ โดย ปลอดภยัเพิ่มขึ้น งานด้านธุรการ
ชั้นที่ 1 และสามารถค้นหาเอกสาร แบง่ออกเปน็ 2 ส่วนคือ ร้อยละ 85 ใหเ้ปน็ระเบยีบ

ได้อย่างรวดเร็วขึ้น 1. หอ้งเกบ็เอกสารงาน เรียบร้อยปลอดภยั

กองช่าง ขนาดกว้าง มากขึ้น
ประมาณ 1.75 เมตร
ยาวประมาณ 4.00 เมตร
2. หอ้งอเนกประสงค์
ขนาดกว้างประมาณ
1.75 เมตร ยาวประมาณ

5.00 เมตร
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

6 โครงการกอ่สร้างอาคาร เพื่อเกบ็วัสดุส่ิงของ กอ่สร้างอาคาร 650,000 เพื่อความสะดวก วัสดุไมสู่ญหาย กองช่าง
เกบ็วัสดุกองช่าง กองช่างใหเ้ปน็ระเบยีบ หอ้งเกบ็วัสดุกองช่าง และปลอดภยั มคีวามเปน็

เรียบร้อย ปอ้งกนัไมใ่ห้ ขนาดกว้าง 6 ม. ยาว ในการจัดเกบ็ ระเบยีบ
ช ารุดสูญหาย 28 ม. สูง 3 ม. รวม วัสดุกองช่าง เรียบร้อย

พื้นที่ท าการไมน่อ้ยกว่า ยืดอายุการใช้งาน
168 ตร.ม. เพิ่มขึ้น 
(รายละเอยีดตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด)
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการบ ารุง รักษา เพื่อด าเนนิการบ ารุงรักษา  - เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุง 100,000 100,000 100,000 100,000 ทรัพย์สิน วัสดุ วัสดุ ครุภณัฑ์ ส านกัปลัด

ซ่อมแซม ทรัพย์สิน ซ่อมแซม และปรับปรุง รักษา ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ป ี2560 : 100,000 ครุภณัฑ์ ยาน ทรัพย์สิน ยาน เทศบาล
วัสดุ ครุภณัฑ์ ที่ดิน ทรัพย์สิน วัสดุ ครุภณัฑ์ ยานพาหนะ โครงสร้าง ป ี2559 : 100,000 พาหนะ ที่ดินและ พาหนะ ที่ดิน ฝ่ายส่งเสริม
และส่ิงกอ่สร้าง ยานพาหนะ ที่ดินและส่ิง ขนาดใหญ่ใหอ้ยู่ในสภาพ ส่ิงกอ่สร้างของ และส่ิงกอ่สร้าง การท่องเทีย่ว
ของฝ่ายส่งเสริม กอ่สร้างของฝ่ายส่งเสริม ที่พร้อมใช้งาน ฝ่ายส่งเสริมการ ของฝ่ายส่งเสริม
การทอ่งเที่ยว การทอ่งเที่ยว ใหอ้ยู่ใน  - เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุง 6,750,000 6,750,000 6,750,000 6,750,000 ทอ่งเที่ยว ใหอ้ยู่ใน การทอ่งเที่ยว

สภาพที่พร้อมใช้งานได้ดี รักษา ซ่อมแซม ปรับปรุง ป ี2560 : 6,750,000 สภาพพร้อมใช้งาน อยู่ในสภาพ
ที่ดินและส่ิงกอ่สร้างให้ ป ี2559 : 100,000 เพิ่มขึ้นร้อยละ 95 ใช้งานได้ ท าใหม้ี
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ประสิทธิภาพใน

การปฏบิติังาน
เพิ่มขึ้น

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นวัสดอุุปกรณ ์ เครื่องมอื  เครื่องใชใ้นการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการอบรมคุณธรรม เพื่อพฒันาและส่งเสริม จัดอบรมคุณธรรม 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้ารับการอบรม ผู้บริหาร สมาชิก ส านกัปลัด

จริยธรรมของผู้บริหาร ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม แก ่ผู้บริหาร ป ี2560 : 50,000 ได้รับการพฒันาและ สภาเทศบาล เทศบาล
สมาชิกสภาเทศบาล จริยธรรมภายใต้หลัก สมาชิกสภาเทศบาล ป ี2559 : 50,000 ส่งเสริมใหม้คีวามรู้ พนกังานเทศบาล
พนกังานเทศบาล ลูกจ้าง ธรรมาภบิาลของผู้บริหาร ลูกจ้างประจ า และ ป ี2558 : 70,000 ความเข้าใจหลัก ลูกจ้างประจ า
ประจ า และพนกังานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล พนกังานจ้าง จ านวน ธรรมาภบิาลเพิ่มขึ้น และพนกังานจ้าง

พนกังานเทศบาล ลูกจ้าง 200 คน ร้อยละ 70 ได้รับการพฒันา
ประจ า และพนกังานจ้าง และเสริมสร้าง

ความรู้ด้าน
คุณธรรมภายใต้
หลักธรรมาภบิาล

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

2 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพ ฝึกอบรมเสริมสร้าง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ผู้เข้าอบรมมคีวามรู้ ผู้บริหาร สมาชิก ส านกัปลัด
ประสิทธิภาพการปฏบิติังาน การปฏบิติังานของ ประสิทธิภาพการปฏบิติั ป ี2560 : 1,000,000 ความเข้าใจ และ สภาเทศบาล เทศบาล
ของผู้บริหาร สมาชิกสภา ผู้บริหาร สมาชิกสภา งานแกผู้่บริหาร สมาชิก ป ี2559 : 1,000,000 ปฏบิติังานได้อย่าง พนกังานเทศบาล
เทศบาล พนกังานเทศบาล เทศบาล พนกังาน สภาเทศบาล พนกังาน ป ี2558 : 100,000 มปีระสิทธิภาพ ลูกจ้างประจ า
ลูกจ้างประจ า และพนกังาน เทศบาล ลูกจ้างประจ า เทศบาล ลูกจ้างประจ า เพิ่มขึ้นร้อยละ 70 และพนกังานจ้าง
จ้างสังกดัเทศบาลเมอืง และพนกังานจ้างสังกดั และพนกังานจ้าง  น าความรู้ไปใช้ใน
เพชรบรูณ์ เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ จ านวน 400 คน การปฏบิติังานได้

อย่างมปีระสิทธ-ิ
ภาพมากขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

3 โครงการเลือกต้ังสมาชิก เพือ่ให้การเลือกต้ังสมาชิก เพื่อด าเนนิการเกี่ยวกบั 1,500,000 500,000 500,000 500,000 การเลือกต้ังเปน็ไป การเลือกต้ัง ส านกัปลัด
สภาเทศบาล หรือผู้บริหาร สภาเทศบาลหรือผู้บริหาร การเลือกต้ังสมาชิกสภา ป ี2560 : 1,500,000 ด้วยความโปร่งใส สมาชิกสภาหรือ เทศบาล
ทอ้งถิ่นของเทศบาลเมอืง ทอ้งถิ่นเทศบาลเมอืง เทศบาลหรือผู้บริหาร ป ี2559 : 1,500,000 ยุติธรรม ถูกต้อง ผู้บริหารทอ้งถิ่น
เพชรบรูณ์ เพชรบรูณ์ เปน็ไปด้วย ทอ้งถิ่น ของเทศบาลเมอืง ตามระเบยีบ ชองเทศบาลเมอืง

ความโปร่งใสยุติธรรม เพชรบรูณ์ โดยจัดอบรม กฎหมาย และ เพชรบรูณ์ ด าเนนิ
ถูกต้องตามระเบยีบ คณะกรรมการเกี่ยวกบั ประชาชนมคีวามรู้ การด้วยความ
กฎหมาย และประชาชน การเลือกต้ัง จัดซ้ือวัสดุ ความเข้าใจในระบอบ ถูกต้อง เรียบร้อย
มส่ีวนร่วมในการปกครอง อปุกรณ์ แบบพมิพต่์างๆ ประชาธิปไตย มปีระสิทธิภาพ
ตามระบอบประชาธิปไตย ค่าตอบแทนกรรมการ ร้อยละ 90

เกี่ยวกบัการเลือกต้ัง
รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ที่เกี่ยวกบัการเลือกต้ัง
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

4 โครงการส่งเสริมการพฒันา 1. เพื่อจัดกจิกรรมเปน็ อบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกบั 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้ารับการอบรม 1. เกดิสัมพนัธ- ส านกัปลัด
ประชาธิปไตยและการ การบรูณาการท างานร่วม ประชาธิปไตยและการ ป ี2560 : 50,000 ได้รับความรู้ ความ ภาพที่ดีและเปน็ เทศบาล
เลือกต้ัง กนัระหว่างองค์กรปกครอง เลือกต้ังใหก้บัพนกังาน ป ี2559 : 50,000 เข้าใจเกี่ยวกบั การบรูณาการท า

ส่วนทอ้งถิ่นกบัคณะ เทศบาล พนกังานจ้าง ประชาธิปไตยและ งานระหว่างคณะ
การรมการการเลือกต้ัง ประชาชน จ านวน การเลือกต้ัง กรรมการการเลือก

ประจ าจังหวัด ไมน่อ้ยกว่า 100 คน ร้อยละ 85 ต้ังประจ าจังหวัด
2. เพื่อใหค้วามรู้แก่ กบัองค์กรปกครอง

ประชาชน พนกังาน ส่วนทอ้งถิ่น
เทศบาล พนกังานจ้าง 2. ประชาชน
เกี่ยวกบัประชาธิปไตย พนกังานเทศบาล
และการเลือกต้ัง พนกังานจ้าง 

มคีวามรู้ ความ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

เข้าใจเกี่ยวกบั
ประชาธิปไตย
และการเลือกต้ัง
น าไปปฏบิติัได้
อย่างถูกต้อง
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

5 โครงการจัดงานวันเทศบาล  - เพื่อใหพ้นกังาน จัดกจิกรรม เช่น จัดพธิี 80,000 80,000 80,000 80,000 พนกังานเทศบาล  - พนกังาน ส านกัปลัด
เทศบาลได้เหน็ความ ทางพทุธศาสนา พธิีบวง ป ี2560 : 80,000 พนักงานจ้างเทศบาล เทศบาล พนกังาน เทศบาล
ส าคัญของวันเทศบาล สรวงศาลพระภมูเิจ้าที่ ป ี2559 : 80,000 พนกังานครูและ จ้าง เหน็ความ
 - เพื่อเปน็การเผยแพร่ เทศบาลฯ ประชุมมอบ ป ี2558 : 80,000 ประชาชนเหน็ความ ส าคัญของวัน
ประชาสัมพนัธ์กจิกรรม นโยบายการปฏบิติังานฯ ส าคัญของวันเทศบาล เทศบาลได้เปน็
ใหป้ระชาชนทราบทั่วกนั และมอบเกยีรติบตัรแก่ ร้อยละ 80 อย่างดี
 - เพื่อเปน็การเชดิชเูกยีรติ ผู้ท าคุณประโยชนแ์ก่  - ประชาชนทราบ

ใหก้บัผู้ท าคุณประโยชน์ เทศบาลและพนกังาน/ การจัดกจิกรรม
ที่มส่ีวนร่วมในการท างาน ลูกจ้าง/พนกังานจ้าง วันเทศบาลทาง
กบัเทศบาลและเชิดชู ที่ปฏบิติังานดีเปน็แบบ ส่ือประชาสัมพนัธ์
เกยีรติใหแ้กพ่นกังาน อย่าง โดยมผู้ีเข้าร่วม ได้เปน็อย่างดี
ลูกจ้าง พนกังานจ้าง กจิกรรมจ านวน  - ผู้ท าคุณประ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

ที่ปฏบิติังานดีเปน็ ไมน่อ้ยกว่า 300 คน โยชนม์ส่ีวนร่วม
แบบอย่าง ในการท างานกบั

เทศบาลได้รับการ

เชิดชูเกยีรติ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

6 โครงการจัดงาน เพื่อให ้อปท. ได้ร าลึกถึง จัดซ้ือ/จัดจ้าง ค่าใช้จ่าย 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้บริหารเทศบาล อปท.ได้ร าลึกถึง ส านกัปลัด
วันทอ้งถิ่นไทย พระมหากรุณาธิคุณของ ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการ ป ี2560 : 10,000 สมาชิกสภาเทศบาล พระมหากรุณาธ-ิ เทศบาล

พระบาทสมเด็จพระจุล จัดงานวันทอ้งถิ่นไทย ป ี2559 : 10,000 พนกังานเทศบาล คุณของพระบาท
จอมเกล้าเจ้าอยู่หวั ที่ได้ ป ี2558 : 10,000 พนักงานจ้างเทศบาล สมเด็จพระจลุจอม

วางรากฐานการปกครอง ประชาชนเข้าร่วม เกล้าเจ้าอยู่หวั
ทอ้งถิ่นไทย งานโครงการจัดงาน ที่ได้วางรากฐาน

วันทอ้งถิ่นไทย การปกครองทอ้ง
ร้อยละ 85 ถิ่นไทย ทกุวันที่

18 ม.ีค.ของทกุปี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

7 โครงการอบรมใหค้วามรู้ เพื่อใหผู้้เข้ารับการอบรม จัดฝึกอบรมฯ ใหแ้กค่ณะ 100,000 100,000 100,000 100,000 คณะผู้บริหารฯ คณะผู้บริหาร กอง
ปลูกจิตส านกึการปอ้งกนั มคีวามรู้และสร้างจิต ผู้บริหารฯ สมาชิกสภาฯ ป ี2560 : 100,000 สมาชิกสภาฯ สมาชิกสภาฯ วิชาการฯ
และปราบปรามการทจุริต ส านกึและความตระหนกั พนกังานเทศบาลฯ พนกั พนกังานเทศบาลฯ พนกังานเทศบาล
เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ เร่ืองการทจุริตเปน็เร่ือง งานจ้าง พนกังานครูฯ พนกังานจ้าง พนกั พนกังานจา้ง มจีติ

ไมดี่ และการปอ้งกนั จ านวน 500 คน งานครู มคีวามรู้ ส านกึในเร่ืองการ
รักษาประโยชนข์องรัฐ ความเข้าใจน าความ ทจุริตและปอ้งกนั
และสาธารณะ สร้างความ รู้ไปปฏบิติังานได้ รักษาประโยชน์
รู้สึกวา่เป็นเจ้าของท้องถิน่ อย่างถูกต้องตามกฎ ของรัฐ และ
กอ่ใหเ้กดิประโยชนต่์อ ระเบยีบของทาง ประพฤติปฏบิติั
การบริหารงานของทอ้งถิ่น ราชการและภมูใิจ ตนเปน็ข้าราชการ

ในการเปน็ขา้ราชการ ที่ดีมุ่งรักษาผล
ทอ้งถิ่นของตนเอง ประโยชนข์องรัฐ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

8 โครงการอบรมความรู้ เพื่อสร้างความรู้ ความ จัดฝึกอบรมด้านกฎหมาย 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน พนกังาน ประชาชน กอง
เบื้องต้นเกี่ยวกบักฎหมาย เข้าใจด้านกฎหมายแก่ ใหแ้กป่ระชาชน พนกังาน ป ี2560 : 50,000 เทศบาล และ พนกังานเทศบาล วิชาการฯ
ในชีวิตประจ าวัน ประชาชน พนกังาน เทศบาล และพนกังานครู พนกังานครู มคีวาม และพนกังานครู

เทศบาล และพนกังานครู จ านวน 200 คน รู้ ความเข้าใจด้าน มคีวามรู้ ความ
กฎหมายเพิ่มขึ้น เข้าใจในเร่ือง
ร้อยละ 95 กฎหมายน าไปใช้

ในชีวิตประจ าวัน
ได้เพิ่มมากยิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

9 โครงการซ่อมแซมปรับปรุง เพื่อซ่อมแซมเสียงตามสาย จ่ายเปน็ค่าจ้างเหมาซ่อม 200,000 200,000 200,000 200,000 เสียงตามสายมีสภาพ เสียงตามสายได้ กอง
เปล่ียนสายส่งสัญญาณ ใหอ้ยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ แซมเสียงตามสายและ ป ี2560 : 200,000 ดีท าใหก้ารปฏบิติังาน รับการซ่อมแซม วิชาการฯ
เปล่ียน Line Mazzing ดีและมปีระสิทธิภาพ อปุกรณ์ที่เส่ือมสภาพ ของเจ้าหนา้ที่มี มปีระสิทธิภาพใน
ชุมชนภายในเขตเทศบาลฯ ประชาชนได้รับข้อมลู ฯลฯ ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น การปฏบิติังานได้

ข่าวสารทนัต่อเหตุการณ์ ดียิ่งขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

10 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อใหเ้จ้าหนา้ที่เทศบาล จัดอบรมให ้จนท. 150,000 เจ้าหนา้ที่ผู้เข้ารับ เจ้าหนา้ที่เทศบาล กองคลัง
การปฏบิติังานด้านการคลัง เมอืงเพชรบรูณ์ ได้รับ เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ป ี2560 : 150,000 การอบรมมคีวามรู้ เมอืงเพชรบรูณ์
ของเทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ความเข้าใจและสามารถ ได้แก ่ผู้บริหารทอ้งถิ่น ความเข้าใจและ สามารถปฏบิติั

ปฏบิติังานด้านการคลัง พนกังานเทศบาล ลูกจ้าง สามารถปฏบิติังาน งานการคลังได้
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ประจ า สมาชิกสภา ด้านการคลังได้ อย่างถูกต้องตาม

เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ร้อยละ 90 ระเบยีบอย่างมี
จ านวน 100 คน ประสิทธิภาพ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี

11 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อใหเ้จ้าหนา้ที่เทศบาล จัดอบรมให ้จนท. 150,000 เจ้าหนา้ที่ผู้เข้ารับ เจ้าหนา้ที่สามารถ กองคลัง
การปฏบิติังานจัดเกบ็รายได้ เมอืงเพชรบรูณ์ ได้รับ เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ป ี2560 : 150,000 การอบรมมคีวามรู้ ปฏบิติังานจัดเกบ็
ของเทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ความรู้ ความเข้าใจงาน ได้แก ่ผู้บริหารทอ้งถิ่น ความเข้าใจและ รายได้อย่างมี

จัดเกบ็รายได้มากยิ่งขึ้น พนกังานเทศบาล ลูกจ้าง สามารถปฏบิติังาน ประสิทธิภาพและ
และสามารถปฏบิติังาน ประจ า สมาชิกสภา จัดเกบ็รายได้ดี ถูกต้องตาม
จัดเกบ็รายได้อย่างมี เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 90 ระเบยีบฯ
ประสิทธิภาพ จ านวน 100 คน
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการเสริมสร้างความ เพื่อส่งเสริมสร้างความ จัดอบรมใหแ้กป่ระชาชน 55,000 55,000 55,000 55,000 ประชาชนในเขต ประชาชนในเขต ส านกัปลัด

ปรองดองสมานฉันทข์อง ปรองดองสมานฉันทแ์ละ ในเขตเทศบาลเมอืง ป ี2560 : 55,000 เทศบาลเมอืง เทศบาลเมอืง เทศบาล
คนในชุมชนเมอืง คืนความสุขใหค้นใน เพชรบรูณ์ จ านวน ป ี2559 : 55,000 เพชรบรูณ์มคีวาม เพชรบรูณ์มคีวาม ฝ่ายปอ้งกนัฯ

ชุมชนเมอืง โดยการจัด ไมน่อ้ยกว่า 350 คน ป ี2558 : 50,000 สามคัคีปรองดอง สุข ความสามคัคี
อบรมใหค้วามรู้ สมานฉันทเ์พิ่มขึ้น ปรองดองสมาน

ร้อยละ 80 ฉันทแ์ละมคีวาม
จงรักภกัดีต่อ
สถาบนัพระมหา
กษตัริย์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการอบรมความรู้ด้าน เพื่อสร้างความรู้ ความ จัดอบรมใหค้วามรู้เกี่ยว 50,000 50,000 50,000 50,000 พนกังาน ลูกจ้างฯ พนกังาน ลูกจา้งฯ กองช่าง

กฎหมายผังเมอืงรวม และ เข้าใจด้านกฎหมาย แก่ กบัผังเมอืงรวมเทศบาลฯ ป ี2560 : 50,000 และประชาชน และประชาชน
พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร พนกังาน ลูกจ้างฯ และ ใหแ้กป่ระชาชน พนกังาน มีความรู้ ความเข้าใจ มคีวามรู้ ความ
การตรวจสอบอาคาร ประชาชน ลูกจ้างฯ จ านวน ในเร่ืองผังเมอืงรวม เข้าใจในด้าน

ไมน่อ้ยกว่า 100 คน เพิ่มขึ้น กฎหมายเพิ่มขึ้น

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏบิัตงิาน)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจัดท าประกนัภยั เพื่อใหร้ถยนต์ส่วนกลาง จัดซ้ือ พ.ร.บ. ประเภท 80,000 80,000 80,000 80,000 รถยนต์ส่วนกลาง พนกังานที่ปฏบิติั ส านกัปลัด

รถยนต์ส่วนกลางของ ของเทศบาล ม ีพ.ร.บ. บงัคับใหแ้กร่ถยนต์ ป ี2560 : 80,000 ของเทศบาล มี งานเกี่ยวกบั เทศบาล
เทศบาลฯ คุ้มครองถูกต้องตามที่ ส่วนกลางของเทศบาลฯ ป ี2559 : 80,000 พ.ร.บ. คุ้มครอง รถยนต์ส่วนกลาง

กฎหมายก าหนด ทกุคัน ป ี2558 : 80,000 ถูกต้องตามที่ ของเทศบาลได้รับ
กฎหมายก าหนด ความคุ้มครอง
ทกุคัน ตามที่กฎหมาย

ก าหนด

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นความปลอดภยัในชวีิตและทรพัย์สิน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจัดท าส่ือ เพื่อประชาสัมพนัธ์ให้ จัดท าแผ่นพบัขั้นตอน 15,000 15,000 15,000 15,000 ประชาชนในเขต ประชาชนในเขต ส านกัปลัด

ประชาสัมพนัธ์การปอ้งกนั ประชาชนในเขตเทศบาล และวิธีการในการปอ้งกนั ป ี2560 : 15,000 เทศบาลเมอืง เทศบาลเมอืง เทศบาล
และบรรเทาสาธารณภยั เมอืงเพชรบรูณ์ รู้ขั้นตอน และบรรเทาสาธารณภยั ป ี2559 : 15,000 เพชรบรูณ์ได้รับ เพชรบรูณ์มคีวาม ฝ่ายปอ้งกนัฯ

และวิธีการในการปอ้งกนั ต่างๆ จ านวน ป ี2558 : 15,000 ข้อมลูการปอ้งกนั ปลอดภยัและรู้จัก
และบรรเทาสาธารณภยั 1,000 แผ่น และบรรเทา ขั้นตอนวิธีการใน
ต่างๆ สาธารณภยัต่างๆ การปอ้งกนัและ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 บรรเทาสาธารณ-
ภยัต่างๆ ได้ดี
ยิ่งขึ้น

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นความปลอดภยัในชวีิตและทรพัย์สิน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นความปลอดภยัในชวีิตและทรพัย์สิน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

2 โครงการฝึกอบรมปอ้งกนั เพื่อใหค้รูและนกัเรียน จัดอบรมใหแ้กค่รูและ 25,000 25,000 25,000 25,000 ครูและนกัเรียน ครูและนกัเรียน ส านกัปลัด
และระงับอคัคีภยัใหก้บั ในสังกดัโรงเรียนเทศบาล นกัเรียนในโรงเรียนสังกดั ป ี2560 : 25,000 มีความรู้ ความเข้าใจ มคีวามรู้ ความ เทศบาล
โรงเรียนในสังกดัเทศบาล เมอืงเพชรบรูณ์มคีวามรู้ เทศบาลเมอืงเพชรบรูณ์ ในหลักการปอ้งกนั เข้าใจหลักการ ฝ่ายปอ้งกนัฯ
เมอืงเพชรบรูณ์ ความเข้าใจในหลักการ จ านวนไมน่อ้ยกว่า และระงับเหตุ ปอ้งกนัและระงับ

ปอ้งกนัและระงับเหตุ 100 คน อคัคีภยัเพิ่มมากขึ้น อคัคีภยัและ
อคัคีภยั ร้อยละ 80 สามารถน าไปใช้

ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นความปลอดภยัในชวีิตและทรพัย์สิน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

3 โครงการฝึกซ้อมแผน เพื่อใหเ้จ้าหนา้ที่มคีวามรู้ ฝึกซ้อมแผนการดับเพลิง 10,000 10,000 10,000 10,000 เจ้าหนา้ที่มคีวามรู้ เจ้าหนา้ที่มคีวาม ส านกัปลัด
การดับเพลิงและการกู้ชีพ ความเข้าใจและทกัษะ และการกู้ชีพกู้ภยั ใหแ้ก่ ป ี2560 : 10,000 ความเข้าใจและ รู้ ความเข้าใจ เทศบาล
กู้ภยั ความช านาญในการออก เจ้าหนา้ที่ในฝ่ายปอ้งกนั ป ี2559 : 10,000 ทกัษะความช านาญ และทกัษะความ ฝ่ายปอ้งกนัฯ

ช่วยเหลือผู้ประสบ และรักษาความสงบ ป ี2558 : 10,000 ในการออกช่วยเหลือ ช านาญในการ
สาธารณภยั จ านวน 32 คน ผู้ประสบสาธารณภัย ออกช่วยเหลือ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 ผู้ประสบ
สาธารณภยัอย่าง
มปีระสิทธิภาพ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

แบบ ผ. 01

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นความปลอดภยัในชวีิตและทรพัย์สิน)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี

4 โครงการฝึกทบทวน เพื่อทบทวนความรู้ความ ฝึกทบทวนใหก้บัสมาชิก 100,000 100,000 100,000 100,000 สมาชิก อปพร. สมาชิก อปพร. ส านกัปลัด
อาสาสมคัรปอ้งกนัภยั สามารถในการปฏบิติั อปพร. เทศบาลเมอืง ป ี2560 : 100,000 มคีวามรู้ ความ มคีวามรู้ ความ เทศบาล
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หนา้ที่ช่วยเหลือผู้ประสบ เพชรบรูณ์ ป ี2559 :   - สามารถช่วยเหลือ สามารถในการ ฝ่ายปอ้งกนัฯ

สาธารณภยัต่างๆ ของ ป ี2558 : 100,000 ผู้ประสบภยัได้ ช่วยเหลือผู้ประสบ
สมาชิก อปพร. เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 สาธารณภยัต่างๆ

มปีระสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึ้น

5 โครงการจัดกจิกรรม เพื่อสร้างจติอาสาสาธารณะ สมาชิก อปพร. เทศบาล 5,000 5,000 5,000 5,000 สมาชิก อปพร.มจีิต สมาชิก อปพร. ส านกัปลัด
บ าเพญ็สาธารณะประโยชน์ ใหก้บัสมาชิก อปพร. เมอืงเพชรบรูณ์ ร่วมกนั ป ี2560 : 5,000 สาธารณะเพิ่มมาก มจีิตสาธารณะที่ เทศบาล
ของสมาชิก อปพร. (วัน อปพร. วันที่ 22 ท ากจิกรรมสาธารณะ ป ี2559 : 5,000 ขึ้นร้อยละ 80 จะช่วยเหลือสังคม ฝ่ายปอ้งกนัฯ

มนีาคม ของทกุปี) ประโยชน์ ป ี2558 : 10,000 และผู้อื่นเพิ่มขึ้น
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการจ้างเหมาบริการ เพื่อรักษาความปลอดภยั ด าเนนิการจ้างเจ้าหนา้ที่ 450,000 450,000 450,000 450,000 ทรัพย์สินของทาง ทรัพย์สินของ ส านกัปลัด

เจ้าหนา้ที่ปฏบิติังาน และปอ้งกนัการสูญหาย บริการรักษาความ ป ี2560 : 450,000 ราชการได้รับการ ราชการและระบบ เทศบาล
รักษาความปลอดภยั ทรัพย์สินของราชการ ปลอดภยั ได้แก ่บริเวณ ป ี2559 : 450,000 รักษา มคีวาม การรักษาความ ฝ่ายส่งเสริม

หอโบราณคดีเพช็รบรูณ์ ป ี2558 : 450,000 ปลอดภยัมากขึ้น ปลอดภยัดีมากขึ้น การทอ่งเที่ยว
อนิทราชัย หอเกยีรติยศ ร้อยละ 80
เพชรบรูณ์ หอภมูปิญัญา
ทอ้งถิ่นและวิถีชาวบา้น
เพชรบรูณ์ สวนสาธารณะ
เพชบรุะ จ านวน 2 คน

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2  การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นความปลอดภยัในชวีิตและทรพัย์สิน)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการกอ่สร้าง เพื่ออ านวยความสะดวก งานกอ่สร้างถนน 340,000 ประชาชนได้รับ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ถนนผิวจราจร ค.ส.ล. ความปลอดภยัใหแ้ก่ ผิวจราจร ค.ส.ล. หนา ความสะดวก ความสะดวก
พร้อมระบบระบายน  า ประชาชนที่ใช้เส้นทาง 0.15 ม. ความกว้าง ปลอดภยัเพิ่มขึ น ปลอดภยัในการ
ซอยสามคัคีชัย 3 ในการสัญจรไป - มา ประมาณ 2.00 - 2.50 ร้อยละ 85 คมนาคม และ
(ส่วนต่อด้านใน) และไมใ่หน้  าทว่มขัง ม. ความยาวประมาณ น  าไมท่ว่มขัง

71.00 ม. รวมพื นที่
ท าการไมน่อ้ยกว่า 138
ตร.ม. (หกัพื นที่บอ่พกั
ค.ส.ล.ออกแล้ว) (ราย
ละเอยีดตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นการคมนาคม)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นการคมนาคม)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

2 โครงการซ่อมแซม เพื่อความสะดวกและ ซ่อมแซมทางเทา้ ค.ส.ล. 104,000 ประชาชนได้รับ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ทางเทา้ ค.ส.ล. ปลอดภยัใหก้บั (ด้านซ้ายทาง) ขนาดหนา ความสะดวก ความสะดวก
ซอยพระพทุธบาท ประชาชนในพื นที่ 1.10 ม. ความยาว ปลอดภยั ปลอดภยัมภีมูทิศัน์
ช่วงแยกซอยพระ ในการเดินทางเทา้ ประมาณ 89 ม. ความ เพิ่มขึ น สวยงาม
พทุธบาท 3 ถึง กว้างเฉล่ีย 0.90 - ร้อยละ 85
ศูนย์สุขภาพชุมชน 1.10 ม. (ด้านขวาทาง)
คลองศาลา หนา 0.10 ม. ความยาว
(ทั ง 2 ฝ่ัง) โดยประมาณ 72 ม.

ความกว้างเฉล่ีย 0.70 -
2.70 ม. รวมพื นที่ท าการ
ทั ง 2 ด้าน ไมน่อ้ยกว่า
2.30 ตร.ม.
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นการคมนาคม)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

3 โครงการปรับปรุง เพื่อปอ้งกนัน  าทว่มขัง ยกระดับผิวจราจร ค.ส.ล. 1,230,000 เพื่อความสะดวก ประชาชนพงึพอใจ กองช่าง
ยกระดับถนน พื นผิวจราจร และบริเวณ หนา 0.15 ม. ขนาดความ และปลอดภยั น  าไมท่ว่มขัง
ผิวจราจร ค.ส.ล. บา้นประชาชนในพื นที่ กว้างประมาณ 4 - 6 ม. ของประชาชน
พร้อมระบบระบายน  า ความยาวประมาณ 158 ม. น  าไมท่ว่มขัง
ถนนประตูดาว คิดพื นที่ท าการไมน่อ้ยกว่า ร้อยละ 85

934 ตร.ม. (หักพื นทีบ่่อพัก)
พร้อมระบบระบายน  า ราย
ละเอยีดตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นการคมนาคม)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

4 โครงการปรับปรุง เพื่อความสะดวกและ กอ่สร้างระบบระบายน  า 1,580,000 เพื่อความสะดวก ประชาชนพงึพอใจ กองช่าง
ถนน ค.ส.ล. ซอย ปลอดภยัใหก้บัประชาชน วางทอ่ ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่า และปลอดภยั น  าไมท่ว่มขัง
เพชรเจริญ 12 ในพื นที่เพื่อปอ้งกนัน  าทว่ม ศูนย์กลาง 0.40 ม. ความ ของประชาชน
กอ่สร้างระบบระบาย ขังพื นผิวจราจร ยาวประมาณ 352 ม. น  าไมท่ว่มขัง
วางทอ่ระบายน  า พร้อมบอ่พกั ค.ส.ล. จ านวน ร้อยละ 85
ค.ส.ล. วางทอ่ลอด 45 บอ่ และวางทอ่ลอด
เชื่อมต่อบอ่พกั ค.ส.ล. เชื่อมต่อ เส้นผ่าศูนย์กลาง

0.40 ม. ความยาวประมาณ
2.50 ม. จ านวน 10 จุด
พร้อมบอ่พกั ค.ส.ล.
รายละเอยีดตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการปรับปรุง เพื่อปรับปรุง บ ารุง รักษา  - งานปรับพื้นที่ ปรับปรุง 500,000 500,000 500,000 500,000 สวนสาธารณะ ประชาชน และ กองช่าง

ภมูทิศันจ์ัดสวน ความสะอาด ภายในสวน สภาพดิน งานทางเดิน ป ี2560 : 500,000 สวยงาม ร่มร่ืน นกัทอ่งเที่ยว 
ไมด้อกไมป้ระดับ สาธารณะหนองนารี ใหดู้ ภายในสวนสาธารณะฯ สะอาดเพิ่มขึ้น ทั้งในจังหวัดและ
ภายในสวนอทุยาน ร่มร่ืน สวยงาม และอยู่ใน  - งานปลูกต้นไม ้ดอกไม้ ร้อยละ 85 ต่างจังหวัดมสีถาน
วิทยาศาสตร์ สภาพที่ดี ใช้เปน็สถานที่ ประดับตามจุดที่ก าหนด ที่ออกก าลังกาย

พกัผ่อน ออกก าลังกาย งานประติมากรรมบางส่วน และมสีถานที่
ของประชาชน  - งานสาธารณูปโภค พกัผ่อนหย่อนใจ

ภายในสวน เช่น ระบบ มากขึ้น
ส่งน้ า ระบบรดน้ า ระบบ
ไฟฟา้ (รายละเอยีดตาม
แบบแปลนที่ก าหนดฯ)

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นพ้ืนที่สาธารณะและภมูทิัศน์)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการปรับปรุง เพื่อเปน็สถานที่พกัผ่อน เทลาน ค.ส.ล. (ด้านซ้าย 700,000 การปรับปรุงพื้นที่ มสีถานที่ออก กองช่าง

ภมูทิศันก์อ่สร้างลาน หย่อนใจ ออกก าลังกาย ทาง) ความหนา 0.10 ม. ใหเ้ปน็ลานอเนก ก าลังกายของคน
อเนกประสงค์ ค.ส.ล. จัดท ากจิกรรมส่วนรวม ความกว้างประมาณ 3.00 ประสงค์เพื่อใช้ท า ในชุมชนและ
บริเวณคลองศาลา ในชุมชน  - 9.00 ม. ความยาว จกรรมสันทนาการ ประชาชนชุมชน
จากสะพานพฒันา ประมาณ 232 ม. พื้นที่ ต่างๆ ของคนใน ใกล้เคียง
11 ถึงสะพานพฒันา ท าการไมน่อ้ยกว่า 950 ชุมชน ร้อยละ 85
6 (ทั้ง 2 ฝ่ัง) ตร.ม. เทลาน ค.ส.ล. (ด้าน

ขวาทาง) หนา 0.10 ม. 
ความยาวประมาณ 263 ม. 

พื้นที่ท าการไมน่อ้ยกว่า 
740 ตร.ม. รวมพื้นที่
ท าการไมน่อ้ยกว่า 1,690

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นพ้ืนที่สาธารณะและภมูทิัศน์)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นพ้ืนที่สาธารณะและภมูทิัศน์)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ตร.ม. รายละเอยีดตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการกอ่สร้าง เพื่อปอ้งกนัน ้ากดัเซาะ ดานคอนกรีต ค.ส.ล. หนา 85,000 สามารถปอ้งกนั ปอ้งกนัตล่ิงพงั กองช่าง

ดาดคอนกรีต ค.ส.ล. คอสะพาน ค.ส.ล. และ เฉล่ีย 0.10 ม. ความกว้าง ตล่ิงพงัและ และท้าใหภ้มูทิศัน์
ปอ้งกนัการกดัเซาะ วัชพชืที่ขึ นอยู่บริเวณ ทั ง 2 ฝ่ัง ประมาณ  -4 ม. วัชพชืไมป่กคลุม สวยงามและสะอาด

(บริเวณสะพาน ริมคลอง ความยาวทั ง 2 ฝ่ัง รวม ร้อยละ 90
พฒันา 11 ประมาณ 40 ม. พื นที่ท้า
ข้าง ร.ร.ท. 1) การไมน่อ้ยกว่า 140 ตร.ม.

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นระบบระบายน้้า)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส้าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการปรับปรุง เพื่อใหสั้ญญาณไฟจราจร ปรับปรุงซ่อมแซม 300,000 300,000 300,000 300,000 สัญญาณไฟจราจร สัญญาณไฟจราจร ส านกัปลัด

ซ่อมแซมสัญญาณไฟ และสัญญาณไฟเตือนต่างๆ สัญญาณไฟจราจรและ ป ี2560 : 300,000 และสัญญาณไฟเตือน และสัญญาณไฟ เทศบาล
จราจรในเขตเทศบาล มคุีณภาพ ใช้งานได้ดี สัญญาณไฟเตือนต่างๆ ป ี2559 : 300,000 ต่างๆ ในเขตเทศบาล เตือนต่างๆ ในเขต ฝ่ายปอ้งกนัฯ
เมอืงเพชรบรูณ์ มปีระสิทธิภาพ ประชาชน ในเขตเทศบาลเมอืง เมอืงเพชรบรูณ์ใช้งาน เทศบาลเมอืง

ได้รับความปลอดภยั เพชรบรูณ์ ได้ดี มปีระสิทธิภาพ เพชรบรูณ์ใช้งาน
เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 ได้ดี มปีระสิทธิ-

ภาพ การคมนาคม
ขนส่งมคีวาม
ปลอดภยัเพิ่มขึ้น

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นไฟฟ้า)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการติดต้ังโคมไฟฟา้ เพื่อเพิ่มแสงสว่างใหก้บั เพื่อติดต้ังโคมไฟฟา้ส่อง 500,000 มคีวามปลอดภยั ประชาชน กองช่าง

ส่องสว่างบริเวณริมคลอง บริเวณพื้นที่ ใหเ้กดิความ สว่าง หลอด LED ขนาด ในชีวิตและทรัพย์สิน ปลอดภยัและ
หลัง ร.ร.ท. 1 - ไปวัด ปลอดภยัต่อชีวิตและ 30 w พร้อมเสาดวงโคม เพิ่มขึ้นร้อยละ 90 พงึพอใจ
พระแกว้ (ด้านขวาทาง) ทรัพย์สินของประชาชน เหล็กกนัสนมิขนาดเส้น

ที่ใช้พื้นที่ในบริเวณนี้ ผ่าศูนย์กลาง 4" ความ
ยามค่่าคืน สูงไมน่อ้ยกว่า 6.00 ม.

เชื่อมต่อเดินระบบสาย
ไฟฟา้และอปุกรณ์ติดต้ัง
จ่านวน 21 ชุด พร้อม
ตู้ควบคุมระบบ จ่านวน
1 ชุด ตามแบบแปลน
เทศบาลก่าหนด

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นไฟฟ้า)
            แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการคลองสวยน ้าใส เพื่อปรับปรุงฟื้นฟคุูณภาพ ปรับปรุงภมูทิศันแ์ละ 100,000 100,000 100,000 100,000 คลองแสนพญาโศก คุณภาพน ้าใน ส้านกัปลัด

น ้าในแมน่ ้า คู คลอง ใหดี้ ฟื้นฟคุูณภาพน ้าคลอง ป ี2560 : 100,000 คลองคู คลองศาลา แมน่ ้า คู คลอง เทศบาล
ขึ นและสามารถน้าไปใช้ แสนพญาโศก คลองคู ป ี2559 : 150,000 และคลองแมน่ ้าเกา่ ในเขตเทศบาล ฝ่ายปอ้งกนัฯ
ประโยชนเ์พื่อใหเ้กดิ คลองศาลา และคลอง ป ี2558 : 100,000 มคีวามสะอาดและ เมอืงเพชรบรูณ์
คลองสวย น ้าใส และเสริม แมน่ ้าเกา่ ฯลฯ ในเขต สวยงามเพิ่มขึ น ดีขึ น สามารถน้า
สร้างภมูทิศันข์องแหล่งน ้า เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ร้อยละ 80 ไปใช้ประโยชนไ์ด้
ใหดู้สะอาดและสวยงาม ภมูทิศันข์องแหล่ง

น ้า ดูสะอาดและ
สวยงาม

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน

แบบ ผ. 01

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาดา้นธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นน้ าอุปโภค - บรโิภค)
            แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

1 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อใหน้กัเรียนใน จัดซ้ืออาหารเสริม 11,158,000 11,158,000 11,158,000 11,158,000 นกัเรียนในสังกดั นกัเรียนในสังกดั กอง ร.ร.สังกดั
ส าหรับสนบัสนนุ สังกดัโรงเรียนสังกดั (นม) ใหแ้ก่ (อดุหนนุจากกรม) เทศบาลและ เทศบาลและ การศึกษา สพฐ.
อาหารเสริม (นม) สพฐ. เขต 1 มี นกัเรียนในสังกดั ป ี2560 : 11,158,000 นกัเรียนในสังกดั นกัเรียนในสังกดั

โภชนาการที่ดีและ สพฐ. เขต 1 และ ป ี2559 : 11,158,000 สพฐ. ได้รับอาหาร สพฐ. มโีภชนาการ
นกัเรียนมพีลานามยั นกัเรียนในสังกดั ป ี2558 : 8,632,260 เสริม (นม) เพียงพอ ที่ดีและนกัเรียนมี
สมบรูณ์ เทศบาล ร้อยละ 100 พลานามัยทีส่มบูรณ์

2 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อใหเ้ด็กมี สนบัสนนุอาหาร 14,344,000 14,344,000 14,344,000 14,344,000 นกัเรียนในสังกดั นกัเรียนในสังกดั กอง ร.ร.สังกดั
ส าหรับสนบัสนนุ โภชนาการที่ดี ให้ กลางวันใหแ้กเ่ด็ก (อดุหนนุจากกรม) สพฐ. ได้รับการ สพฐ. มีโภชนาการ การศึกษา สพฐ.
อาหารกลางวันของ โรงเรียนสังกดั สพฐ. นกัเรียนในสังกดั ป ี2560 : 14,344,000 สนบัสนนุอาหาร ที่ดี
โรงเรียนในสังกดั สพฐ. ป ี2559 : 14,344,000 กลางวัน 
สพฐ. ป ี2558 : 18,972,000 ร้อยละ 100

แบบ ผ. 02

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

            แผนงานการศึกษา
งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการ วัตถุประสงค์ที่
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

แบบ ผ. 02

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

            แผนงานการศึกษา
งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการ วัตถุประสงค์ที่

3 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อสนบัสนนุเงิน สนบัสนนุเงิน 15,000 15,000 15,000 15,000 ปญัหายาเสพติด สถานศึกษาปลอด กอง ร.ร.สังกดั
ส าหรับสนับสนุนการ จัดกจิกรรมการ ในการปอ้งกนัและ ป ี2560 : 15,000 ในสถานศึกษา ยาเสพติดมากขึ้น การศึกษา สพฐ.
ปอ้งกนัและแกไ้ข ปอ้งกนัและแกไ้ข แกไ้ขปญัหายา ป ี2559 : 15,000 สังกดั สพฐ. ลดลง ร.ร.อนุบาลฯ

ปญัหายาเสพติด ปญัหายาเสพติดแก่ เสพติดให้ ร้อยละ 100 ร.ร.เมอืงฯ
โรงเรียนสังกดั สพฐ. ร.ร. อนบุาลฯ ร.ร.บ้านสะเดียง

ร.ร. เมืองเพชรบูรณ์

ร.ร. บา้นสะเดียง
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

แบบ ผ. 02

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการศึกษา)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

            แผนงานการศึกษา
งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการ วัตถุประสงค์ที่

4 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อส่งเสริมการจัด อดุหนนุเงินจัด 270,000 270,000 270,000 270,000 ประชาชนได้รับ ประชาชนพงึพอใจ กอง สภา
วัฒนธรรมนครบาล กจิกรรมของสภา กจิกรรมสภา ป ี2560 : 270,000 ความรู้ความเข้าใจ ต่อการจดักจิกรรม การศึกษา วัฒนธรรมฯ
(อดุหนนุสภา วัฒนธรรมนครบาล วัฒนธรรมแก่ ป ี2559 : 270,000 เร่ืองศิลปวฒันธรรม ของสภาวัฒธรรม
วัฒนธรรมเทศบาล เพชรบรูณ์ ประชาชนภายใน ป ี2558 : 350,000 ของจังหวัด
เมอืงเพชรบรูณ์) เขตเทศบาลฯ เพชรบรูณ์เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 100
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

1 โครงการเงินอดุหนนุ เพื่อส่งเสริมการจัด อดุหนนุเงินจัด 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนได้รับ ประชาชนพงึพอใจ กอง สภา
วัฒนธรรมนครบาล กจิกรรมของสภา กจิกรรมสภา ป ี2560 : 300,000 ความรู้ความเข้าใจ ต่อการจดักจิกรรม การศึกษา วัฒนธรรมฯ
(อดุหนนุสภา วัฒนธรรมนครบาล วัฒนธรรมแก่ ป ี2559 : 270,000 เร่ืองศิลปวฒันธรรม ของสภาวัฒธรรม
วัฒนธรรมเทศบาล เพชรบรูณ์ ประชาชนภายใน ป ี2558 : 350,000 ของจังหวัด
เมอืงเพชรบรูณ์) เขตเทศบาลฯ เพชรบรูณ์เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 100

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

2 โครงการจัดงาน เพื่อสนบัสนนุงบ สนบัสนนุงบ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได้ ประชาชน และ กอง สมาคม
เทศกาลกนิเจ ประมาณแกส่มาคม ประมาณใหแ้ก่ ป ี2560 : 50,000 ร่วมกนัถือศีล หนว่ยงานได้ร่วม การศึกษา พาณิชย์ฯ
(อดุหนนุสมาคมฯ) พาณิชย์จังหวัด สมาคมฯ ป ี2559 : 50,000 ภาวนา งดเว้น สืบสานงาน

เพชรบรูณ์ น าไปจัด ป ี2558 : 50,000 จากการฆา่สัตว์ เทศกาลกนิเจ
กิจกรรมงานเทศกาล และร่วมสืบสาน
กนิเจ งานเทศกาลกนิเจ

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 100
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

1 โครงการพฒันา เพื่อใหชุ้มชนได้ จัดท าแผน 255,000 255,000 255,000 255,000 ประชาชนได้รับ เทศบาลฯ รับ กอง อสม.
ศักยภาพด้าน ด าเนนิการจัดท า โครงการพฒันา ป ี2560 : 255,000 การบริการ ทราบปญัหาและ สาธารณสุข ทั้ง 17
สาธารณสุขของ แผนโครงการ ระบบบริการ ป ี2559 : 255,000 สาธารณสุขจาก ความต้องการ ชุมชน
อสม. ในเขต พฒันาระบบ สาธารณสุข ป ี2558 : 255,000 อสม. ทั้ง 17 เพื่อน ามาพฒันา
ชุมชน บริการสาธารณสุข ทั้ง 17 ชุมชน ชุมชน อย่าง ชุมชนใหน้า่อยู่

มลูฐานสอดคล้อง ทั่วถึง และเข้มแข็ง
กบัปญัหา แยกตาม ร้อยละ 100
ความต้องการของ
ชุมชน

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

1 โครงการอดุหนนุ เพื่อปอ้งกนัและ อุดหนุนงบประมาณ 350,000 350,000 350,000 350,000 ปญัหายาเสพติด ศูนย์อ านวยการ กองสวัสดิการ ศอ.ปส.
ศูนย์อ านวยการ แกไ้ขปญัหา ใหแ้กศู่นย์อ านวย ป ี2560 : 350,000 ในพื้นที่ลดลง ปอ้งกนัและปราบ สังคม จ.พช.
ปอ้งกนัและปราบ ยาเสพติดและสนอง การปอ้งกนัและ ป ี2559 : 350,000 ร้อยละ 85 ปรามยาเสพติด
ปรามยาเสพติด นโยบายรัฐบาลตาม ปราบปราม ป ี2558 : 350,000 จังหวัดเพชรบรูณ์
จังหวัดเพชรบรูณ์ "ยุทธศาสตร์พลัง ยาเสพติดจังหวัด มงีบประมาณใน
(ศอ.ปส.จ.พช.) แผ่นดินเอาชนะ เพชรบรูณ์ การจัดกจิกรรม

ยาเสพติด" (ศอ.ปส.จ.พช.)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง
    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นการมสี่วนรว่มและความเขม้แขง็ของชมุชน)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

196



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
ผลผลติของ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ ที่ขอรับเงิน
โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั อุดหนุน

1 โครงการอดุหนนุ เพื่อจ่ายเปน็เงิน อดุหนนุเงินให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนที่ประสบ ผู้ประสบสาธารณ- ส านกัปลัด เหล่ากาชาด
เหล่ากาชาดจังหวัด อดุหนนุใหเ้หล่า เหล่ากาชาดจังหวัด ป ี2560 : 20,000 สาธารณภยัและ ภยัและผู้เดือดร้อน เทศบาล จังหวัด
เพชรบรูณ์ กาชาดจังหวัด เพชรบรูณ์ในการ ป ี2559 : 20,000 ผู้เดือดร้อนได้รับ จังหวัดเพชรบรูณ์ เพชรบรูณ์

เพชรบรูณ์ ตามโครง ช่วยผู้ประสบ ป ี2558 : 20,000 ความช่วยเหลือ ได้รับการช่วยเหลือ

การเหล่ากาชาดและ สาธารณภยัและ อย่างทั่วถึง อย่างทั่วถึง
ชาวทอ้งถิ่นรวมใจ ผู้เดือดร้อนจังหวัด
ช่วยผู้เดือดร้อน เพชรบรูณ์
จังหวัดเพชรบรูณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 2 การพัฒนากระบวนการบรหิารจัดการ (การพัฒนาดา้นการบรกิารประชาชน)
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 02

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการปรับปรุง เพื่ออ านวยความสะดวก ปรับปรุงภมูทิศัน์ 10,000,000 ประชาชน นกัเรียน ประชาชน นกัเรียน เทศบาลเมอืง

ภมูทิศันห์อโบราณคดี แกป่ระชาชน นกัทอ่งเที่ยว หอโบราณคดีฯ (งบจังหวัด) นกัศึกษา นกัทอ่งเที่ยว นกัศึกษา นกัทอ่งเที่ยว เพชรบรูณ์
เพช็รบรูณ์อนิทราชัย นกัเรียน นกัศึกษา เฟส 7 (รายละเอยีด หนว่ยงาน ภาครัฐ หนว่ยงาน ภาครัฐ (ฝ่ายส่งเสริม
เฟส 7 หนว่ยงานภาครัฐ เอกชน ตามแบบแปลน ภาคเอกชน ได้รับการ เอกชน ได้รับความ การทอ่งเที่ยว)

บคุคลทั่วไป ได้มสีถานที่ เทศบาลฯ) บริการสะดวก สะดวก และปลอดภยั
พกัคอย มหีอ้งน้ าที่ ปลอดภยัมากขึ้น เข้าศึกษาดูงาน
เพยีงพอ และมภีมูทิศัน์ ร้อยละ 90 หอโบราณคดี 
ที่ได้มาตรฐานเปน็สัดส่วน เปน็จ านวนมากขึ้น
สวยงามและมไีฟฟา้
แสงสว่างเพยีงพอ
ปลอดภยั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 03

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนจังหวัด
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่
งบประมาณและที่ผ่านมา
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 03

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนจังหวัด
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่
งบประมาณและที่ผ่านมา

2 โครงการกอ่สร้างอาคาร เพื่อเปน็แหล่งเรียนรู้และ กอ่สร้างอาคาร 10,000,000 ประชาชน นกัเรียน ประชาชน นกัเรียน เทศบาลเมอืง
พพิธิภณัฑ์เรือยาว แหล่งทอ่งเที่ยวของ พพิธิภณัฑ์เรือยาวฯ (งบจังหวัด) นกัศึกษา มแีหล่ง นกัศึกษา นกัทอ่งเที่ยว เพชรบรูณ์
เมอืงเพชรบรูณ์ จังหวัดเพชรบรูณ์ 1 หลัง กว้างประมาณ ศึกษาเรียนรู้ทางด้าน ได้รับความรู้และเข้าใจ (ฝ่ายส่งเสริม

30 ม. ยาวประมาณ ประวัติศาสตร์ความ ประวัติความเปน็มา การทอ่งเที่ยว)
60 ม. สูงประมาณ เปน็มาของจังหวัด ของจังหวัดเพชรบรูณ์
15 ม. ณ บริเวณ เพชรบรูณ์เพิ่มขึ้น ได้ดีอย่างถูกต้อง
สวนสาธารณะหนอง
นารี (รายละเอยีด
ตามแบบแปลน
เทศบาลฯ)

199



โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการสนบัสนนุงาน เพื่อใหป้ระชาชน นกัเรียน กจิกรรมทางศาสนา 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชน นกัเรียน ประชาชน นกัเรียน เทศบาลเมอืง

ประเพณีอุ้มพระด้าน ้า นกัศึกษา หนว่ยงานภาครัฐ กจิกรรมทางวิชาการ (งบ อบจ.พช.) (งบ อบจ.พช.) (งบ อบจ.พช.) (งบ อบจ.พช.) นกัศึกษาร่วมกจิกรรม นกัศึกษาเข้าร่วม เพชรบรูณ์
จังหวัดเพชรบรูณ์ เอกชน ร่วมกจิกรรมและ กจิกรรมแข่งขัน และได้รับความรู้ กจิกรรมเปน็จ้านวน (กองการศึกษา)

ร่วมอนรัุกษธ์า้รงรักษา ฝีพายเรือ ฯลฯ ความเข้าใจประวัติ มาก และร่วมอนรัุกษ์
วัฒนธรรมประเพณี ความเปน็มาของงาน สืบสานวัฒนธรรม
อนัดีงามใหค้งอยู่ตลอดไป ประเพณีอุ้มพระฯ ประเพณีใหค้งอยู่

เพิ่มขึ นร้อยละ 95 ตลอดไป

แบบ ผ. 03

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนจังหวัด
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม
    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว

ที่
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

แบบ ผ. 03

        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนจังหวัด
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม
    ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว

ที่

2 โครงการสนบัสนนุงาน เพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยว กจิกรรมการแสดง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ประชาชน เศรษฐกจิของเมอืง เทศบาลเมอืง
ประเพณีอุ้มพระด้าน ้า ของจังหวัดเพชรบรูณ์ แสง เสียง ประวัติ (งบจังหวัด) (งบจังหวัด) (งบจังหวัด) (งบจังหวัด) นกัทอ่งเที่ยวเข้ามา เพชรบรูณ์ดีขึ น เพชรบรูณ์
จังหวัดเพชรบรูณ์ ใหรู้้จักกนัได้อย่าง ความเปน็มาประเพณี เที่ยวงานฯ นกัทอ่งเที่ยวได้รับ (กองการศึกษา)

แพร่หลาย อุ้มพระด้าน ้าจังหวัด เพิ่มมากขึ น ความรู้เกี่ยวกบั
เพชรบรูณ์ ฯลฯ ร้อยละ 95 ประวัติความเปน็มา

ของจังหวัดเพชรบรูณ์
ได้ดีอย่างถูกต้อง
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการปรับปรุง เพื่ออนรัุกษอ์โุบสถหลังเกา่ ปรับปรุง (อโุบสถ 5,000,000 ประชาชนร่วมกนั ประชาชนเหน็ความ เทศบาลเมอืง

อโุบสถ (หลังเกา่) เปน็ที่กราบสักการะบชูา หลังเกา่) วัดภเูขาดิน (งบจังหวัด) อนรัุกษโ์บราณสถาน ส าคัญของโบราณ เพชรบรูณ์
วัดภเูขาดิน ของประชาชน และเพื่อให้ กว้างประมาณ 7.4 ม. (อโุบสถฯ) ที่ส าคัญ สถาน ร่วมกนัอนรัุกษ์ (กองการศึกษา)

เยาวชนรุ่นหลังได้เหน็ ยาวประมาณ 17 ม. ไว้เปน็ที่กราบสักการะ สืบสานใหค้งอยู่สืบ
คุณค่าทางวัฒนธรรมไทย จ านวน 1 หลัง พร้อม บชูาและเปน็ที่ยึด ตลอดไป
ของจังหวัดเพชรบรูณ์ ปรับปรุงภมูทิศัน ์ เหนี่ยวทางจิตใจ
ได้อย่างถ่องแท้ บริเวณรอบอโุบสถ ร้อยละ 95

(รายละเอยีดตามแบบ
แปลนเทศบาลฯ)

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  ส่งเสรมิและพัฒนาการท่องเที่ยวเชงิธรรมชาต ิประวัตศิาสตรแ์ละวัฒนธรรม

แบบ ผ. 03

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนจังหวัด
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมเมอืง (การพัฒนาดา้นวัฒนธรรมประเพณ ีโบราณสถาน โบราณวัตถุ กีฬาและนันทนาการ)
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่
งบประมาณและที่ผ่านมา
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการกอ่สร้าง เพื่อใหส้ะพานมคีวามมั่นคง ร้ือถอนและกอ่สร้าง 10,000,000 ประชาชนได้รับความ ประชาชนได้รับความ เทศบาลเมอืง

สะพานหนา้วัดโพธิเ์ย็น แข็งแรง ปลอดภยัต่อ สะพานข้ามแมน่้้าปา่สัก (งบจังหวัด) สะดวกปลอดภยั ปลอดภยัในการใช้ เพชรบรูณ์
ประชาชนที่สัญจรไปมา กว้างประมาณ 9.00 ม. เพิ่มขึ้นร้อยละ 85 สะพานสัญจรไปมา (กองช่าง)
และเพื่อใหป้ระชาชนใช้ ยาวประมาณ 50 ม. มากขึ้นและได้รับ
เปน็เส้นทางผ่านของขบวน (สะพานพฒันา 11 ความสะดวกในการ
แหเ่รือการจัดงานประเพณี วัดโพธิเ์ย็น) รายละเอยีด ใช้สะพานในการจัดงาน
อุ้มพระด้าน้้าลอดใต้สะพาน ตามแบบแปลนเทศบาลฯ ประเพณีอุ้มพระด้าน้้า
ได้สะดวกและปลอดภยั ของขบวนแหท่างน้้า

เรือสามารถลอดใต้
สะพานได้ดีและ
ปลอดภยั

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 03

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนจังหวัด
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐาน
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาระบบสาธารณปูโภค สาธารณปูการ และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นการคมนาคม)
            แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่
งบประมาณและที่ผ่านมา
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
ผลผลติของโครงการ 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการกอ่สร้าง เพื่อใช้เปน็สถานที่พกัผ่อน กอ่สร้างก าแพงดิน 10,000,000  - ประชาชนมสีถานที่  - ประชาชนได้รับความ เทศบาลเมอืง

สวนสาธารณะ และออกก าลังกายของ แบบที่ 1 ระยะทาง (งบจังหวัด) พกัผ่อนหย่อนใจ และ สะดวกมสีถานที่พกัผ่อน เพชรบรูณ์

หนองนารี ประชาชนและใช้จัด รวมประมาณ 250 ม. ออกก าลังกายเปน็ และออกก าลังกายท าให้ (กองสวัสดิการฯ)

กจิกรรมงานประเพณีต่างๆ แบบที่ 2 ระยะทาง สัดส่วน หา่งไกลยาเสพติด อกีทั้ง
ของเทศบาล รวมประมาณ 43 ม.  - การจัดกจิกรรม ใช้สถานที่ดังกล่าว

แบบที่ 3 ระยะทาง ประเพณีต่างๆ ของ จัดงานกจิกรรมต่างๆ 
รวม 32 ม. บนัได เทศบาลมปีระสิทธ-ิ ของเทศบาลได้อย่างมี
ทา่น้ า ค.ส.ล. โยงยึด ภาพมากขึ้น ประสิทธิภาพ
ก าแพงคันดิน 2 - 3 ร้อยละ 90
ระยะทางรวมประมาณ
34 ม. ณ บริเวณสวน
สาธารณะหนองนารี

รวม     7    โครงการ  -  - 50,500,000 5,500,000 5,500,000 5,500,000  -  -  -

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 3  การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา คุณภาพชวีิต และเสรมิสรา้งความมั่นคงของคนและชมุชนอย่างทั่วถึง

แบบ ผ. 03

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรบั ประสานโครงการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนจังหวัด
เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

    ยุทธศาสตรท์ี่ 5  การพัฒนาดา้นการส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณ ีการกีฬาและคุณภาพชวีิต
        ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาที่ 3  การพัฒนาระบบสาธารณปูโภค สาธารณปูการ และโครงสรา้งพ้ืนฐาน (การพัฒนาดา้นพ้ืนที่สาธารณะและภมูทิัศน์)
            แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลติของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์เคร่ืองดับเพลิง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดซ้ือชุดผจญเพลิงในอาคาร 560,000 ส านกัปลัด

ภายใน และความปลอดภยั พร้อมเคร่ืองช่วยหายใจ เทศบาล
ใหก้บัเจ้าหนา้ที่ในการ แบบถังอดัอากาศ (SCBA) ฝ่ายปอ้งกนัฯ
ปฏบิติัหนา้ที่ช่วยเหลือ จ านวน 2 ชุด
ผู้ประสบอคัคีภยั

2 การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านกังาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ 240,000 ส านกัปลัด
ภายใน ในการปฏบิติังานใหก้บั VHF/FM ชนดิมอืถือ 5 วัตต์ เทศบาล

เจ้าหนา้ที่ในการปฏบิติั จ านวน 25 เคร่ือง ฝ่ายปอ้งกนัฯ
งานด้านการปอ้งกนัและ
บรรเทาสาธารณภยัต่างๆ 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์

แบบ ผ. 08

บัญชคีรภุณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลติของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์

แบบ ผ. 08

บัญชคีรภุณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลเมอืงเพชรบูรณ์

งบประมาณและที่ผ่านมา

3 การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านกังาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ จัดซ้ือเคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ 117,000 ส านกัปลัด
ภายใน ในการปฏบิติังานใหก้บั VHF/FM ชนดิติดรถยนต์ เทศบาล

เจ้าหนา้ที่ในการปฏบิติั 25 วัตต์ จ านวน 6 เคร่ือง ฝ่ายปอ้งกนัฯ
งานด้านการปอ้งกนัและ
บรรเทาสาธารณภยัต่างๆ

4 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน จัดซ้ือ/จัดหา รถอแีต๋นพร้อม 300,000 กองช่าง
และขนส่ง ของกองช่างสุขาภบิาล เคร่ืองยนต์ เคร่ืองด้ัม และ สุขาภบิาล

มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อปุกรณ์เคร่ืองยนต์ ขนาด
10 แรงมา้ จ านวน 1 คัน

1,217,000รวม
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ส่วนท่ี 5 

การติดตามและประเมนิผล 
 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ได้พิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี  

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ประกอบด้วย 

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
1.3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  

1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 
4) วิสัยทัศน์ 
5) กลยุทธ์ 
6) เป้าประสงค ์
7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
8) แผนงาน 
9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
10) ผลผลิต/โครงการ 

  เกณฑ์คะแนนที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ได้ก าหนดการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงาน ซึ่งจะด าเนินการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลจ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ได้
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีกับจ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่น าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีว่ามีความ
สอดคล้องหรือใกล้เคียงกันหรือไม่ และจะด าเนินการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลโครงการ/กิจกรรมที่ได้
น าไปปฏิบัติจริงว่าเกิดความส าเร็จหรือล้มเหลวหรือไม่อย่างไร โครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี นั้น 
สามารถสนองตอบต่อสภาพปัญหาความต้องการของประชาชนหรือไม่ ประชาชนมีความพึงพอใจหรือไม่ โดย
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์  จะด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป ี
ประกอบด้วย 
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  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
  2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 
  2.5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 

1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
3) เป้าหมายมีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
5) เป้าหมายมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
6) โครงการมีความสอดคล้องกับ THAILAND 4.0 
7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
9) งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย 
10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  
11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
12) ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

  เกณฑ์คะแนนที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ เป็นการศึกษาข้อมูลจาก
เอกสาร แผนการด าเนินงานของเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ โดยใช้แบบสอบถามเพ่ือวัดความพึงพอใจของ
ประชาชน โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ประชาชนทั้ง 17 ชุมชน โดยใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ คือ 

1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
2) แบบบัตรคะแนน 
3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ 
4) แบบเชิงเหตุผล 
5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน 
6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น 
7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม 
8) แบบการประเมินผลกระทบ 
9) แบบการประเมินความเสี่ยง 
10) แบบการประเมินตนเอง  


